FVSSGR.SpA

Sede legole:

Venezta = Marghera, PS.T. Vega,
Edificio Lybra, via detle Industrie 19/D

tel, +39 041 5094072 |5
Unita locale: 8
Trigste = Via Locchi 21/A 53
> tel. +39 040 306590 - fax +39 040 307354 [l
e S
mail@fvssgrit  fyssgi®pecit
L

FVS S.G.R. S.p.A.

BILANCIO D’ESERCIZIO

AL 31 DICEMBRE 2020

Capitafe sociale euro 2.818.220,00 iv. Societd soggetta ad attivita di direzione e coordinamento
Cod. Fisc. e PAVA n. 01112230329

di Veneto Sviluppo 5.p.A. con sede in Venezia -~ Marghera,
Iscritta at n. 94 dell’Albo dei Gestori di FIA tenuta dalla Banca d'ltalia P.S.T. Vega, Edificio Lybra, via della Industrie 19/D




Pag. |2

INDICE

1 ORGANI DI GESTIONE E DI CONTROLLO 3
2  BILANCIO D'ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2020 |

PROSPETTI CONTABILI AL 31 DICEMBRE 2020 ....00curecetereiucucusissesssessssssss essrssons e sues sasmsasnsss s s ss sasesa s sins s prsrsssnsmsasasasasasnas ssnnass S
O OO PO O e < e e B R s e L L e G S L i i 28
b Conbo B DML G s e e e e L et 29
c.  Prospetto dello redditivitG COMPIBESIVE. ....o.ceeiiiiiii it s e ettt s s senmsans s s sennes S
d. Prospetto delle varigzioni del POErimonio NELIO. ... s s ssss s s st 30
B . RendicORbD JINONEIONTO. . i: cisumss ssimiis s asiinnmininnsss i i s nsss 4 5 sk v 6 i imSimmairnd it i e i 5 s e S 44 S i i 56 31
NOTA INTEGRATIVA AL BILAMCIO D ESERCIZIO. ... ce e eecoseesssmsesm sesmas smms smes ooes sacs se nsnmssns os £a e na s oo £amme2eS o8 08 06 SERS R8RS 8 bk nantnans samas wassrns DD
Parte A PoliHche comtmBiT ... it i e e i T T 0 3 it et e L S e et vt e bt st BT
Parte B — Informazioni sullo stoto patrimomiole............ccoviisicn s s s s ssnsns s srnnes. 90
Parte C — Informazioni SUl COMMO BEOMOMUCD .......coeiiiirsi i cs s sassssssssss st s st samssams s s sasasnsnsns s sissnsssnsmsssnenss sranes 99
Parte D = AIEE I OITIOZION co.ecuvinacseniisin e s cssnmessen s or s ssnes vivs s ot st smssn s 5e sa s vh s ot R wrna ot ha b mn s st ma et nans it s s nmmsisunans DT

ALLEGATI AL BILANCIO ..o ememnenanenaes ST EARENE 87

DATI ESSENZIALI T1 BILANCIO DELL' AZIONISTA CHE ESERCITA LA DIREZIONE E IL COORDINAMENTD . ...cvverinsemcinssrerensesnsnsserersescacssnsraseres BT

WWWEVSSGRIT




1 ORGANI DI GESTIONE E DI CONTROLLO

Composizione degli Organi Sociali

CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Presidente
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere

{*) consigliere indipendente

COLLEGIO SINDACALE
Presidente

Sindaco effettivo
Sindaco effettivo

Sindaco supplente

Sindaco supplente

DIRETTORE GENERALE

SOCIETA’ DI REVISIONE

DEPOSITARIO

WWWEVSSGRIT

Fabrizio SPAGNA
Bettina CAMPEDELLI (*)
Patrizia GERIA
Leopoldo MUTINELLI
Gianmarco RUSSO

Ermanno BOFFA
Simonetta BRESSANIN
Fabrizio NARDIN
Camilla MENINI
Elisabetta MIGLIARQTTI

Gianmarco RUSS0O

BDOQ ltalia S.p.A.

DEPObank 5.p.A.



Pag. |d

2 BILANCIO D’ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2020

Relazione sulla gestione

Spettabile Azionista,

FVS S.G.R. S.p.A. (diseguito, “FVSS.G.R.”, “5.G.R.” 0 la “Societa”) - Societa di Gestione del Risparmio controllata
al 100% dalla Finanziaria della Regione del Veneto, Veneto Sviluppo S.p.A., costituita con la specifica missione
di raccogliere denaro istituzionale e metterlo al servizio del sistema delle PMI del Nord-Est italiano al fine di
rafforzarne la capitalizzazione - con il presente bilancio chiude il terzo esercizio di piena operativita dalla
revisione del proprio assetto azionario che vede il controllo esclusivo di Veneto Sviluppo S.p.A. e non pil
congiunto con la Finanziaria regionale del Friuli Venezia Giulia, Friulia S.p.A..

Veneto Sviluppo S.p.A., infatti, & entrata nella compagine azionaria di S.G.R. il 17 giugno 2014, acquisendone
il 51% delle quote di capitale e instaurando un controllo congiunte con il socio Friulia 5.p.A., la finanziaria della
Regione Friuli Venezia Giulia, che aveva costituito la 5.G.R. nel luglio 2006 quale strumento per I'istituzione e
la gestione di fondi mobiliari chiusi. In data 16 novembre 2017 Veneto Sviluppo S.p.A. ha assunto il pieno
controllo della Societa acquisendone il 100% delle quote azionarie?.

La missione della Societd & quella di fornire, tramite investimenti diretti nel capitale di rischio, un sostegno
finanziario a favore di imprese prevalentemente di piccole e medie dimensioni nell'ambito di operazioni di
capitale per consentirne la crescita dimensionale, I'espansione geografica e/o merceologica, il miglioramento
del posizionamento di mercato a livello internazionale, anche attraverso processi di acquisizione, fusione efo
progetti di messa a sistema con altre societa.

Per perseguire questo obiettivo, la Societd svolge I'attivita di raccolta, investimento e gestione di fondi di
private equity nonché ['attivita di advisory alla capogruppo Veneto Sviluppo $.p.A., attivita quest’ultima che,
nel corso dell'esercizio, si & focalizzata sul supporto allattivita di monitoraggio e gestione del portafoglio

pariecipativo della stessa e all’attivita di investimento in minibond.

s seguito di tale operazione, la Societa, in data 8 febbraio 2018, ha combiato la propria denominozione da "Friulia Veneto Sviluppo S.G.R. S.p.A4." in
“FVS 5.G.R. 5.p.A." e ha trasferito la sede legale da Trieste a Venezia-Marghera.
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SCENARIO DI RIFERIMENTO?

Gli effetti della pandemia da COVID-19 sul ciclo internazionale

Il progressivo diffondersi del virus COVID-19 ed il conseguente verificarsi di una situazione pandemica ha
determinato impatti significativi sulle diverse economie nazionali, causando complessivamente un
rallentamento del ciclo economico internazionale.

Pur in presenza di crescenti fattori avversi legati alla recrudescenza della pandemia, nell’ultimo periodo del
2020 il ciclo economico mondiale segna ancora una fase di sensibile ripresa. Gli indicatori disponibili
evidenziano che, pur a fronte di un continug incremento del numero dei nuovi contagi giornalieri da
coronavirus (COVID-19) su scala mondiale, la pill recente ondata deila pandemia e le relative misure di
contenimento stanno frenando ['attivita economica in maniera meno significativa rispetto alla prima ondata
di marzo e aprile 2020, anche se in misura diversa da paese a paese. Sono migliorate le prospettive di pi
lungo periodo, grazie all'avvio delle campagne di vaccinazione in molti paesi, anche se rimangono ancora
incerti i tempi di distribuzione e somministrazione dei vaccini su larga scala, da cui dipenderanno gli effetti sul
ciclo economico.

Nell'ultima parte del 2020 I'accelerazione dei contagi ha quindi frenato |'attivita economica, soprattutto nelle
economie avanzate. A risentirne & stato soprattutto il settore dei servizi, il pill colpito dalle misure di
contenimento della pandemia. In tale ambito, le prospettive si mantengono nel complesso negative, in
particolare nel comparto del turismo e in quello dei servizi ricreativi. [l settore manifatturiero, invece, evidenzia
una sensibile fase di ripresa. Tali andamenti si riflettono sul commercio mondiale: dopo il recupero robusto
degli scambi registrato nel terzo trimestre, i dati pil recenti segnalano un rallentamento nel quarto trimestre.
Nel complesso del 2020 la contrazione del commercio mondiale sarebbe nell’ordine del 9 per cento.

In chiave prospettica, pertanto, & possibile affermare che anche nel 2021 la crescita globale risentira
ampiamente dell'evoluzione della pandemia e sara fortemente correlata ai progressi compiuti nelle
vaccinazioni. Secondo le previsioni dell’OCSE diffuse in dicembre, il prodotto globale tornerebbe a espandersi
del 4,2 per cento nel 2021, superando i livelli antecedenti la pandemia entro la fine dell’annc. Le proiezioni
scontano il mantenimento del supporto delle politiche economiche espansive nel contesto internazionale e
una vaccinazione su larga scala entro la fine dell’'anno in corso; mentre incorporavano, gli effetti della
sottoscrizione di un accordo sulle relazioni bilaterali tra Regno Unito e Unione europea. Secondo le previsioni

dell’OCSE la Cina arriverebbe a contribuire per oltre un terzo all’espansione globale nel 2021.

? Fonti: BCE Bollettina economico, n. 1/2021; Benca d'itolia, Bollettino economico n, 1/2021 e “Economie Regionali - 'economia del Veneto” n.
27/2020; ISTAT, pubblicazioni stotistiche 2021, Regione del Veneto — Ufficio Statistica, "Bollettino socio-economico del Veneto - gennaio 2021”,
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L’economia nazionale

Come certificato dall’lstat, la crescita dell’economia italiana nei mesi estivi del 2020 & stata superiore alle
attese, indicando una significativa capacita di recupero. Nel complesso del quarto trimestre, tuttavia, |attivita
€ tornata a diminuire con la recrudescenza della pandemia. Sulla base delle informazioni disponibili, la
flessione del PIL nel quarto trimestre & attualmente valutabile attorno a un valore centrale del -3,5 per cento
sul periodo precedente, ma il grado di incertezza relativo a gquesta stima & molto elevato.

Nel terzo trimestre il PIL risulta quindi essere aumentato del 15,9 per cento, grazie al forte rialzo sia delle
esportazioni sia della domanda nazionale, particolarmente pronunciato per gli investimenti fissi lordi, che
hanno superato i livelli della fine del 2019. Il valore aggiunto & salito in tutti i comparti e nelle costruzioni ha
superato i valori precedenti lo scoppio dell’epidemia. Nei servizi, tuttavia, il recupero & stato solo parziale per
settori come il commercio, il trasporto, 'alberghiero e la ristorazione, le attivitd professionali e i servizi
ricreativi, culturali e di cura della persona, che pit degli altri hanno risentito delle misure di contenimento dei
contagi attuate dal Governo.

Come anticipato, secondo gli indicatori pit recenti, il PIL sarebbe tornato a diminuire nel complesso dell’ultimo
trimestre del 2020 a seguito del forte aumento dei contagi. Le infarmazioni congiunturali finora disponibili, di
natura sia qualitativa sia quantitativa, segnalano che il calo dell’attivita sarebbe stato pronunciato nei servizi e
marginale nella manifattura.

Le proiezioni per I'economia italiana per il triennio 2021-23, cosi come delineate in gennaio nel Bollettino
Economico della Banca d’Italia n. 1/2021, riflettono gli effetti di un quadro strettamente dipendente sia
dalevoluzione deila pandemia, sia dalle misure adotiate da un late per contrastare 'aumento dei contagi,
dall’altro per mitigarne I'impatto sull’attivita economica. |l quadro delineato dalla Banca d’Italia sconta {ipotesi
di un progressivo rientro dell’'ondata pandemica entro la prima meta def 2021 e di un sostanziale superamento
della situazione di emergenza sanitaria entro il 2022, grazie soprattutto alla campagna di vaccinazione.
Stando a questo quadro previsivo, un supporto considerevole all’attivitd economica proverrebbe dalla politica
di bilancio e dall'utilizzo dei fondi europei disponibili nell’ambito del programma Next Generation EU. Sulla
base di moltiplicatori fiscali tradizionali e di informazioni ancora parziali sugli interventi previsti, & atteso che
le misure programmate di bilancio, incluse quelle finanziate con i fondi europei, possano innalzare il livello del
PIL complessivamente di circa 2,5 punti percentuali nell'arco del triennie 2021-23. Il conseguimento di questi
effetti, dipende tuttavia dalla concreta specificazione degli ulteriori interventi — che si prevede vengano in
larga parte definiti nei prossimi mesi e inclusi nel Piano nazionale di ripresa e resilienza — e da una loro
tempestiva attuazione.

Sulla base di queste ipotesi, & previsto che il PIL, ancora debole a inizio 2021, torni a crescere in misura
significativa dalla primavera, in concomitanza con l'ipotizzato miglioramento del quadro sanitario. Dalla
seconda meta del 2021 e nel successive biennio un impulso ulteriore proverrebbe dalle misure di sostegno e

rilancio finanziate con il bilancio nazionale e i fondi europei. In media, dopo la contrazione del 9,2 per cento
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nei 2020, il PIL si espanderebbe del 3,5 per cento nel 2021, del 3,8 per cento nel 2022 e del 2,3 per cento nel
2023, tornando quindi ai livelli precedenti la crisi pandemica solo nel corso del 2023.

Nel corso del triennio 2021-23, I'attivita economica italiana verrebbe sostenuta sia dalla domanda interna sia
da una progressiva ripresa degli scambi internazionali.

Le informazioni fornite dall'ISTAT ed elaborate dalla Banca d’Italia delineano una riduzione nel 2020 dei
consumi delfle famiglie in misura lievemente superiore rispetto al prodotto, risentendo della contrazione
dell'occupazione e dei redditi {seppure attenuata dalle misure di sostegno), delle limitazioni alla mobilita e
della rinuncia ad alcune tipologie di spesa per i timori legati al contagio. Per il triennio 2021-23, lo scenario
macroeconomico sembra prefigurare una ripresa dei consumi significativa, ma meno accentuata rispetto a
quella del PIL, con un riassorbimento solo graduale del forte aumento osservato defla propensione al
risparmio, riconducibile anche a motivi precauzionali. | consumi salirebbero poco pil del 3 per cento nella
media del 2021 e del 2022, per rallentare nel 2023. [l tasso di risparmio delle famiglie, salito fino al 15 per
cento nel 2020, scenderebbe lentamente neil’orizzonte previsive, rimanendo per tutto il triennio al di sopra
dei valori pre-crisi, quando era attorno all’ 8 per cento. Sempre dal lato della domanda interna, dopo la forte
caduta registrata nel 2020 gli investimenti tornerebbero a crescere a ritmi elevati, intorno al 10 per cento
all’'anno nel 2021-22 e al 5 per cento nel 2023. La ripresa dell’accumulazione di capitale sarebbe sospinta dalle
condizioni di accesso al credito favorevoli e dagli interventi di politica di bilancio, tra cui quelli finanziati
attraverso il programma Next Generation EU. La componente in macchinari, attrezzature e mezzi di trasporto
aumenterebbe in media pil del 9 per cento all'anno nel triennio 2021-23, beneficiando in misura
particolarmente marcata degli incentivi finanziati con i fondi europei, come gia avvenuto in passato in
occasione di interventi analoghi. Il rapporto tra investimenti e PIL & atteso che salga fino a superare il 21 per
cento nel 2023, portandosi su livelli prossimi a quelli osservati |0 scorso decennio, prima della crisi finanziaria
globale; per la componente in costruzioni tale rapporto rimarrebbe ancora inferiore di oltre due punti
percentuali rispetto al picco del 2007. In generale, lo scenario previsivo contempla il perdurare di una politica
monetaria molto espansiva: bassi tassi di interesse e le misure di sostegno adottate dal Governo,
consentiranno di mitigare i rischi di liquidita e di insolvenza gravanti sulle imprese; assicurando che le
ripercussioni della crisi sull'indebitamento e sulla qualita del credito rimangano contenute e non si traducano
in significativi irrigidimenti delle condizioni di finanziamento.

Nel 2020 le vendite all'estero sono diminuite di gquasi il 15 per cento, seppure con un robusto recupero nel
terzo trimestre. Nel corso del 2021 & atteso che segnino un netto rialzo, trainate da quelle dei beni, che gia
nei primi mesi dell’anno dovrebbero riportarsi ai livelli pre-crisi; i servizi continuerebbero invece a risentire pit
alungo della debolezza dei flussi turistici internazionali. Nel biennio 2022-23 le esportazioni si espanderebbero
in linea con la domanda estera. Le importazioni seguirebbero una dinamica simile, sostenute dalla ripresa degli

investimenti in beni strumentali ad alto contenuto di input esteri. L'avanzo di conto corrente delta bilancia dei
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pagamenti, salito nel 2020 anche per effetto della contrazione del prodotto, si ridimensionerebbe di poco nel
triennio.

L'occupazione é atteso che recuperi entro il 2023 la flessione registrata nel 2020. Il numero di occupati, sceso
in misura piu contenuta {1,9 per cento nella media del 2020) grazie al'esteso ricorso alla Cassa integrazione
guadagni (CIG), continuerebbe a ridursi anche nella media del 2021, scontando gli effetti ritardati della crisi
dovuti al blocco dei licenziamenti. Tornerebbe invece ad aumentare nel biennio 2022-23.

Su tale quadro previsivo, tuttavia, come anticipato, gravano rischi correlati all’effettiva gestione della
situazione emergenziale connessa alla pandemia da COVID-19, nei termini di una rapida attuazione deila
campagna di vaccinazicne e di una adeguata modulazione delle azioni di contenimento e delle relative misure

di sostegno dei settori maggiormente coinvolti dalle restrizioni.

Regione Veneto

| dati certificati dall’Istat ed analizzati dalla Banca d'italia nella pubblicazione “Economie regionali — 'economia
del Veneto” evidenziano che nel primo semestre 2020 Iattivita economica regionale ha risentito
pesantemente degli effetti della pandemia da COVID-19. Il drastice calo dell’attivitd economica della primavera
e stato seguito da un parziale recupero nei mesi estivi, diffuso a tutti i comparti e particolarmente robusto in
quello manifatturiero. Cid nonostante, il livello di attivita economica in regione rimarrebbe ancora
ampiamente inferiore a quello di inizio anno.

Secondo un sondaggio autunnale realizzato dalla Banca d’ltalia, le imprese prefigurano per I'anno in corso una
marcata flessione della spesa per investimenti fissi e nel 2021 la ripartenza dell’accumulazione sarebbe solo
parziale. Il comparto dei servizi privati non finanziari ha risentito in maniera ancora pill marcata degli effetti
dell’emergenza sanitaria e anche le prospettive per i prossimi mesi appaiono meno favorevoli rispetto a quelle
dell’industria, in particolare per i servizi connessi con il turismo. In estate, I'allentamento dei vincoli alla
mobilita, che avevano quasi azzerato i flussi turistici tra marzo e maggio, ha favorito una attenuazione del calo
del turismo interno, mentre la flessione delle presenze di turisti stranieri & proseguita a ritmi intensi. Anche i
livelli di attivita del comparto edile hanno subito una forte flessione nella prima parte dell'anno, solo in parte
mitigata dal positivo andamento della spesa per opere pubbliche degli enti territoriali. Nonostante la ripresa
nei mesi successivi non sia stata particolarmente robusta, le previsioni per il 2021 sono positive, favorite dalle
aspettative sugli effetti che potranno derivare dagli incentivi fiscali introdotti dal decreto “rilancio” per
interventi antisismici e di efficienza energetica delle abitazioni.

Anche a livello regionale, il blocco dei licenziamenti e il massiccio ricorso agli ammortizzatori sociali hanno
permessa di contenere gli effetti negativi sull'occupazione a tempo indeterminato. Nonostante i
provvedimenti di sostegno a imprese e lavoratori, i saldo tra attivazioni e cessazioni di posizioni lavorative nel
settore privato ha registrato marcate contrazioni tra marzo e maggio, piu intense per la componente

femminile, maggiormente occupata in attivita piu esposte agli effetti della pandemia come i servizi turistict*
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per i giovani, impiegati piu frequentemente con contratti a tempo determinato. Durante Festate il saldo delle
posizioni lavorative & migliorato rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente recuperando solo in parte
le perdite accumulate nella prima parte dell’anno.

L'elevato fabbisogno di liquidita delle imprese & stato soddisfatto dalla crescita del credito, iniziata la scorsa
primavera e proseguita, in accelerazione, durante |'estate. La capacita delle banche di aumentare i
finanziamenti ha beneficiato delle misure espansive di politica monetaria e dei provvedimenti governativi e
regionali sulle moratorie e sulle garanzie sui prestiti. | finanziamenti alle famiglie hanno invece rallentato, in
connessione con il calo dei consumi e con la dinamica negativa del mercatoc immobiliare,

Secondo I'Ufficio Statistico Regionale, il 72,4% delle imprese venete ha dichiarato di essere in piena attivita, il
20,8% di essere parzialmente aperta svolgendo la propria attivita in condizioni limitate in termini di spazi, orari
e accesso della clientela. Il 6% delle imprese venete ha invece dichiarato di essere chiusa ma di prevedere di
riaprire, mentre lo 0,8% é chiusa e non prevede una riapertura. Il 68% delle imprese venete dichiara una
riduzione del fatturato nei mesi giugno-ottobre 2020 rispetto allo stesso periodo del 2019: nel 10,6% dei casi
il fatturato @ diminuito meno del 10%, nel 44,1% dei casi il fatturato si & ridotto tra il 10% e il 50% e nel 13,3%
si & pit che dimezzato. Un ulteriore 2,1% non ha fatturato nel periode osservato. Il 30% delle imprese venete
dichiara che il suo fatturato non ha subito variazioni o & addirittura aumentato. E evidente, pertanto, che anche
il quadro economico regionale riflette le dinamiche congiunturali che caratterizzano lo scenario nazionale e
quello internazionale, fortemente influenzate dagli effetti delle misure di contrasto della pandemia da COVID-
19. Concludendo, anche a livello regionale le prospettive di crescita risultano strettamente correlate ad una
rapida e massiccia attuazione del piano vaccinale ed alla definizione di misure di sostegno economico e
finanziario alle attivitd produttive, che consentano il superamento della congiuntura negativa attuale ed il
rilancio degli investimenti ma anche pil concretamente la sopravvivenza degli operatori economici dei settori
maggiormente colpiti, favorendo quindi una rapida ripresa ed una vigorosa crescita del prodotto interno lordo

regionale gia a partire dal 2021 e per tutto il triennio 2021-23.

Regione Friuli Venezia Giulia

| dati certificati dall'lstat ed analizzati dalla Banca d’ltalia nella pubblicazione “Economie regionali —{'economia
del Friuli Venezia Giulia” evidenziano che nella prima parte del 2020 i principali settori produttivi della regione
hanno sofferto le conseguenze della crisi economica legata allemergenza sanitaria in atto.

Per l'industria manifatturiera, al netto della cantieristica, le vendite sul mercato interno e soprattutto estero
si sono ampiamente ridotte. Al forte calo delle esportazioni hanno contribuito in particolare i comparti
meccanico e metallurgico. La cantieristica, nonostante la temporanea interruzione della produzione, ha
mantenuto un ampio portafoglio di ordini. | risultati dell'indagine compiuta dalla Banca d’ltalia confermano
una diffusa contrazione dell’attivita anche nei servizi. | settore turistico ha sofferto il crollo delle presenze, sia

Y

nazionali sia internazionali e nel primo semestre sono calati i traffici portuali. L'attivita & sensibilme
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diminuita anche nel settore delle costruzioni, frenata dall’andamento negativo del mercato immobiliare in cui
le transazioni si sono ridotte di quasi un terzo.

La crisi sanitaria ha avuto effetti rilevanti sul mercato del lavoro, mitigati dal ricorso agli strumenti di
integrazione salariale e dalle misure di tutela dell'occupazione. Le ore autorizzate di integrazione salariale
hanno raggiunto valori storicamente massimi in aprile e maggio, riducendosi progressivamente nei mesi
successivi e le ore lavorate pro capite si sono fortemente ridotte. Nonostante il lieve recupero durante i mes
estivi, il saldo tra avviamenti e cessazioni dei lavoratori dipendenti privati a meta settembre era inferiore di
circa 12.000 unita rispetto allo stesso periodo del 2019. In presenza del blocco dei licenziamenti, sul saldo
hanno pesato soprattutto le minori assunzioni. ll calo dell’occupazione dipendente si & esteso a tutti i comparti
di attivita ed e stato pil marcato negli alberghi e ristoranti, tra le donne e i giovani.

| prestiti bancari alla clientela residente in regione sono cresciuti, soprattutto per le imprese, sostenuti anche
dai provvedimenti governativi di moratoria e finanza agevolata introdotti per contrastare gli effetti della
pandemia. | prestiti alle famiglie hanno rallentato, in connessione al calo dei consumi e alla dinamica negativa
del mercato immobiliare.

Secondo le previsioni rese disponibili dall’Ufficio Statistica della Regione, il PIL del Friuli Venezia Giulia, a valori
correnti, si attestera a fine 2020 a 35,5 miliardi di euro, perdendo quasi 3,2 miliardi nel confronto con un anno
prima. Rispetto al resto d'ltalia, in FVG pesano di pil le esportazioni, la spesa turistica e i settori interessati dal
lockdown, in termini sia di occupazione sia di volume d’affari, e cid determina un impatto dell'epidemia da
COVID-19 sull'economia locale di intensita lievemente superiore rispetto alla media nazionale. Per il 2021 &
previsto un rimbalzo del PIL regionale del 6,3% e per il 2022 un incremento del 2,8%, in linea con I'andamento
dell’economia nazionale. Tali risultati & atteso che dipendano sia da una ripresa della domanda interna (si
stima una crescita dei consumi delle famiglie del 7,1% e degli investimenti dell'11,2% nel 2021) sia da un
migliore andamento del commercio esterno (V'incremento dell’export & stimato all'11,7% e quello dell'import
al 12,6% nel 2021).

A livello settoriale, le previsioni confermano il maggior impatto delle misure di contenimento delia pandemia
da COVID-19 sul settore dei servizi, che a fronte di un calo nel 2020 dell’8,5%, pari a -2,0 mld di euro correnti,
nel 2021 potra far registrare un recupero limitato al 3,9%.

Per quanto concerne le prospettive per I'occupazione in FVG, la riduzione stimata nel 2020 di circa 47 mila
unita di lavoro totali, pari al 9,2%, verra lentamente recuperata nel medio periodo: nel 2021 la crescita sara
limitata al 4,8% e nel 2022 all'1,8%. li tasso di occupazione, pertanto, é previsto che ritorni sui livelli precedenti

alla pandemia solo a partire dal 2022, con un tasso di disoccupazione mediamente prossimo al 7%.

Exk
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L'operativita della Societa nel corso del 2020 ha riguardato principalmente la gestione del fondo di
investimento alternativo denominato “Fondo Sviluppo PMI” e il lancio di un nuovo fondo - dedicato come |l
precedente a investimenti di private equity — denominato “Fondo Sviluppo PMI 2” che inizierd la propria
operativitd nell’'esercizio 2021, mentre per quanto concerne |'attivita nel settore del venture capital svolta
attraverso il Fondo Aladinn Ventures, la stessa si & conclusa nel primo semestre 2020 con la chiusura dei fondo.

Infine & proseguita |'attivita di advisory nei confronti del socio Veneto Sviluppo S.p.A..

Fondo Sviluppo PMI

L'operativita del Fondo, nell'esercizio 2020, & stata focalizzata sulla gestione del portafoglio di aziende
partecipate per massimizzare la creazione divalore e gestire la complessa congiuntura collegata all’'emergenza
Covid-19, nonché sull’individuazione di nuove opportunita di investimento e sulla gestione dei primi percorsi
di valorizzazione e disinvestimento di alcune societa in portafoglio. L'attivita si & concentrata, anche per
I'esercizio 2020, su una mirata ricerca e individuazione di opportunita di investimento ({'attivita di scouting ha
registrato n.52 nuovi contatti di aziende).

L'attivita di scouting ha consentito di realizzare l'investimento nella settima sccieta entrata nel portafoglio del
Fondo {Comem S.r.l. per il tramite del veicolo societario Lion S.p.A.}. Ulteriori investimenti hanno riguardato
anche l'intervento in capitale propedeutico al rilancio del Gruppe Brenta P.C.M. e un’operazione di follow on
sulla societa gia partecipata C.1.B. Unigas S.p.A..

Nel corso del 2020 si sono realizzati anche i closing di disinvestimenti di due partecipate: il Gruppo Partners
Associates ed il Gruppo Exor International.

A fronte delle attivitd sopra riportate il Fondo Sviluppo PMI risulta investito al 31 dicembre 2020 per un
importo complessivo pari a circa Eurc 33 milioni.

in relazione al disinvestimento dal Gruppo Partners Associates si rende noto che nel corso del 2019 il gruppo
Retelit, operatore nazionale del settore delle telecomunicazioni quotato sul segmento STAR di Borsa Italiana,
ha manifestato l'interesse ad acquisire il Gruppo e, dunque, i soci ed il team di investimento di FVS SGR sono
stati impegnati nell’attivita di supporio al management nelle attivita propedeutiche al closing dell'operazione.
Il signing dell’operazione & avvenuto nel mese di ottobre 2019, mentre il closing dell’operazione si é tenuto
nel mese di gennaic 2020 ed ha visto la cessione del 100% del capitale del Gruppo con ii completo
disinvestimento della partecipazione detenuta dal Fondo Sviluppo PMIL. Il disinvestimento complessivo della
partecipata ha registrato una performance significativa con un cash multiple pari a 2x.

Nel mese di marzo 2020, dopo diversi mesi di negoziazicne, si & tenuto il signig ed il closing dell’operazione di
cessione della partecipata Exor International S.p.A. mediante la cessione della quota di minoranza detenuta

dal Fondo Sviluppo PMI a Panasonic Europe B.V., branch europea della multinazicnale giapponese Panasonic.

L"operazione di disinvestimento ha generato una plusvalenza significativa con un cash multiple pari a circa

2,6x.
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Infine, nel mese di novembre 2020 si & avviato un processo di riorganizzazione e rilancio del Gruppo Brenta
P.C.M. S.p.A. che ha determinato un reshuffling azionario con il cambiamento del socio di maggioranza,
attualmente ricoperto da un imprenditore vicentino con significativa esperienza nel settore automotive e con

track record in progetti di rilancio aziendale.

Fondo Aladinn Ventures in liquidazione

Nel corso del primo semestre 2020 I'operativita del Fondo Aladinn Ventures si & focalizzata esclusivamente sul
perfezionamento delle operazioni di cessione degli investimenti partecipativi ancora in portafoglic al fine di
concludere la propria operativita nel rispetto dei termini previsti dal Piano di Smobilizzo approvato
dall'Assemblee dei Partecipanti in data 5 giugno 2019 e successivamente rivisto in data 29 gennaio 2020°.
Pertanto sin dai primi mesi dell'esercizio si & svolta un’intensa attivitd di negoziazione sia con le controparti
socie, sia con soggetti esterni alla compagine societaria per la cessione degli assets partecipativi: tale attivita
ha portato nei primi mesi del 2020 alla dismissione della societa Creactives S.p.A. e alla cessione dell’ultima

partecipazione in portafoglio di G&Life S.r.l. ceduta in data 29 giugno 2020.

La gestione del Fondo Aladinn Ventures in liquidazione da parte della Societa si & conclusa in data 30 giugno
2020 con un valore complessivo netto pari a Euro 1.182.323 e (a liquidita rimanente & stata distribuita
proporzionalmente tra tutti i sottoscrittori. Al termine di tale attivita si & provveduto in data 31 luglio 2020 alla

chiusura del conto corrente intestato al Fondo.

Advisory

L'attivita di advisory svolta nel corso dell’esercizio é stata erogata a favore del socio unico, Veneto Sviluppo
S.p.A.. In particolare, I'attivita si & concentrata prevalentemente sul supporto da parte del Team della Societa
al processo di analisi delle opportunita di investimento in titoli di debito subordinato nell’ambito dell’iniziativa
“Fondo Veneto Minibond” (Fondo dello strumento di iniziativa congiunta per la realizzazione di investimenti
in titoli di debito) e, in via minoritaria, sul supporto alle attivita di analisi, monitoraggio e gestione delle
partecipazioni dirette di Veneto Sviluppo e degli investimenti posti in essere attraverso lo strumento di private

equity “Fondo di capitale di rischio” gestito dal socio unico.

EE L
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In guesto contesto la 5.G.R. chiude I'esercizio 2020 con un risultato positivo, in continuita con il precedente

esercizio, come rappresentato nella seguente tabella che sintetizza i principali aggregati reddituali e

patrimoniali:

CONTO ECONOMICO

Voci

Commissioni attive

Interessi attivi e proventi assimilati
Interessi passivi e oneri assimilati

MARGINE DI INTERMEDIAZIONE

Rettifiche/riprese di valore nette per rischio di credito di:
a} attivitd finanziarie valutate af costo ammortizzato
b) attivita finanziarie valutote al fair value con impatto sulfa

redditivita complessiva
RISULTATO NETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Spese amministrative:
a) spese per il personale
b) altre spese amministrative

Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd materiali
Rettifiche/riprese di valore nette su attivithd immateriali

Altri proventi e oneri di gestione
COSTIOPERATIV

UTILE (PERDITA) DELL’ATTIVITA CORRENTE AL LORDO DELLE IMPOSTE

Imposte sul reddito dell'esercizio dell’operativita corrente

UTILE (PERDITA} D'ESERCIZIO

STATO PATRIMONIALE
Voci dell'attivo
Cassa e disponibilita liquide

Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzata

Attivita materiali
Attivita immateriali
Attivita fiscali

a) correnti

b) anticipate

Attivitd non correnti e gruppi df attivitd in via di dismissione

Altre attivita
TOTALE ATTIVO
Voci del passivo e del patrimonio netto

Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato

a) Debiti

b) Titoli in circolazione

Passivita fiscali

a) correnti

b) differite

Altre passivita

Trattamento di fine rapporto del personale
Capitale

Riserve

Utile [Perdita} d'esercizio

TOTALE PASSIVO E PATRIMON!O NETTO

31/12/2020 %  31/12/2019 %

976500  99,7% 1004018  989%
14.436 15% 18.798 1,9%
{11.954) 1,2% (7.632)  -0,8%
973.982 100,0% 1.015.184 100,0%
{1 0,0% {2499}  -0,2%

{1 0,0% [2.498)  -0,2%
978981 100,0% 1012685  99,8%
{983.358) -100,4%  (988.185) -97,3%
{(658977) -67.3% (629.769) -62,0%
{324381) -33,1% (358.416) -353%
{57.138)  58%  (47.873)  -4,7%
{9.878) 1,0% {9.878)  -10%
142560 146% 194374  19,1%
{007.814) -92,7%  (851.562) -83,9%
71.167 73% 161123  159%
(7436}  -08%  (18.275)  -18%
63.731 65% 142848  14,1%

31/12/2020 % 31f12/2019 %

41 0,0% 118 0,0%
2824273 89,5% 2937013  87,9%
292122 93% 343181  10,3%
- 00% 9878  03%

7708 02% 8924  03%
7708 02% 8924  03%

: 0,0% 0,0%

: 0,0% 0,0%

29.995 1,0% 43.860 1,3%
3.154.139  100,0%  3.342.974  100,0%
285336  90% 332503  9,9%
285336  9,0% 332503  0,9%
- 00% - 0,0%

- 00% 8133  0,2%

- 00% 8133 0.2%

- 0,0% - 0,0%
198.013 63% 399822  12,0%
16.314 0,5% 11772 04%
2818220  89,3% 2818220  84,3%
(227475}  -7.2% (370324) -11,1%
63.731 20% 142848  4,3%
3154139 100,0%  3.342.974  100,0%

Preliminarmente si deve precisare che I'applicazione del principio contabile IFRS 16 (illustrato nella successiva

Sezione 7 “Informativa sul Leasing” della Parte D di Nota integrativa a cui si fa esplicito rinvio) determina la

quasi totalita del valore sia delle “attivita materiali” che delle “rettifiche di valore sulle attivith materiali”,
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nonché la rilevazione di “interessi passivi” e la valorizzazione delle "Passivitd Finanziarie valutate al costo

ammortizzato” tra i debiti.

Per quanto riguarda I'andamento dei principali aggregati economici, si evidenzia che:

e il margine di intermediazione positivo deriva principalmente dalle commissioni derivanti dai fondi
maobiliari chiusi riservati di investimento alternativo gestiti dalla 5.G.R.; la contrazione di Euro 27.518
pari al -2,7% rispetto all’esercizio precedente & dovuta guasi integralmente alle minori commissioni
attive maturate dovute alla chiusura del Fondo Aladinn;

s la voce “spese amministrative” chiude I'esercizio in esame in linea con 'esercizio 2019 (- 4.827 Euro
pari a — 0,5% rispetto allo scorso esercizio);

e la“voce altri proventi e oneri di gestione” evidenzia un decremento di circa il 27% {pari ad Euro 51.814)
rispetto al 2019 quasi interamente ascrivibile al provento derivante da una attivita temporanea di
assistenza e supporto erogata lo scorso esercizio nei confronti di una partecipata del Fondo Sviluppo
PMI da parte dell'investment team pari ad Euro 40.516.

Per quantoe riguarda I'andamento dei principali aggregati patrimoniali si evidenzia che:

e la voce “Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato” raccoglie principalmente i crediti per |
depositi di conto corrente presso istituti bancari italiani;

¢ e altre passivita accolgono partite ricorrenti ed afferenti per lo pil debiti i) verso fornitori per fatture
da ricevere ii) verso dipendenti per ratei ed accantonamenti e iii) verso erario, enti previdenziali ed
assistenziali — sempre riferiti ai dipendenti—in gran parte regolati a gennaio 2021,

¢ il patrimonio netto della Societa si & incrementato a seguito del risuitato netto positivo d’esercizio.

H presente bilancio di FVS S.G.R. S.p.A. & redatto in applicazione dei principi contabili internazionali
(International Accounting Standards - 1AS e International Financial Reporting Standard - IFRS), emanati
dall'International Accounting Standards Board — (IASB) ed omologati dalla Commissione Europea, ai sensi del
Regolamento Comunitario n. 1606 del 19 luglio 2002, nonché ai provvedimenti emanati in attuazione dell'art.9
del D.Lgs. 38/2005.

Al fine di meglio orientare |'applicazione dei nuovi criteri contabili si fa, incltre, riferimento alle seguenti fonti
interpretative:

s Framework for the Preparation and Presentation of Financial Statements emanato dallo IASS;

« [mplementation Guidance, Basis for Conclusions ed altri documenti interpretativi degli IAS/IFRS emanati
dallo IASB o dall'IFRIC (International Financial Reporting Interpretations Committee).

Per quanto riguarda gli schemi e le regole di compilazione, il hilancio & redatto in applicazione di quanto
previsto dal provvedimente “Il bilancio degli intermediari IFRS diversi dagli intermediari bancari” emanato dalia

Banca d’ltalia il 30 novembre 2018. L'applicazione del regolamento della Banca d'ltalia recepisce i principi

introdotti dalio LASB nei principi contabili internazionali IAS/IFRS.
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Infine, a seguito del diffondersi della pandemia da Covid e dei preoccupanti effetti sull'economia mondiale,
ESMA (European Securities and Markets Authorities } ha pubblicato in data 26 ottobre 2020 il Public
Statement! annuale contenente aspetti e posizioni ai quali revisori e organismi di vigilanza devono fare
riferimento nello svolgimento dei rispettivi compiti sui bilanci degli esercizi 2020 redatti secondo i principi

contabili internazionali IFRS.

Assetto organizzativo

L’assetto organizzativo societario nel corso dell’esercizio non ha subito variazioni rispetto all’anno precedente
ad eccezione dell’esternalizzazione dei servizi di Fund Accounting e Transfer Agent di competenza, fino al 31
dicembre 2020, di DEPOBANK S.p.A. e affidati, a partire dal 1° gennaio 2021, a PREVINET S.p.A..

Il contratto di service sottoscritto dal 1° gennaio 2019 con la capogruppo Veneto Sviluppo S.p.A. per la
fornitura dei servizi relativi all'amministrazione e contabilita, agli affari legali e societari nonché alla funzione
antiriciclaggio, & stato tacitamente rinnovato ed é tutt’ora vigente.

A livello di Direzione Generale, permane la soluzione organizzativa di distacco al 50% della figura del Direttore
Generale nei confronti della Capogruppo.

Nel mese di febbraio 2021, la Societa ha avviato V'iter per procedere con I'assunzione necessario per
I'assunzione a tempo indeterminato di due nuove risorse —una con maturity aziendale junior e |'altra senior -
a potenziamento dell'lnvestment Team in vista dell’istituzione e I'avvio del nuovo fondo di private equity
previsto per il primo semestre dell’'anno 2021.

Dalla prima meta del mese di marzo 2020, la SGR ha attivato, all'interno delle misure adottate dal Governo
per il contenimento della diffusione del COVID 19 e per la gestione dell’emergenza sanitaria, la modalita di
“lavoro agite semplificato” per i propri dipendenti al fine di evitare gli spostamenti e contenere i contagi.
All'interno dello scenario pandemico, la SGR ha continuato — e sta continuando - a svolgere la propria attivita
senza interruzioni o ritardi sia con riferimento alle incombenze attinenti agli affari societari e amministrativi in
senso lato, sia in relazione alla gestione dei fondi, garantendo i medesimi livelli di lavorativi antecedenti io
stato di emergenza.

Stante 'attuale struttura aziendale (in termini di risorse umane e tecnologiche), & stato possibile gestire in
modo efficace e razionale I'esigenza di conciliare la limitazione dell’accesso ai locali che ospitano la normale
operativita presso le due sedi di Marghera e di Trieste con la necessita di mantenere alti i livelli di continuita
operativa. La continuita lavorativa, con I'attivazione del “lavoro agile”, & garantita attraverso la messa a

disposizione di un digital workplace protetto e sempre disponibile.

4 public Statement ESMA European common enforcement priorities for 2020 annual financial report {“Public Statement”)
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Difatti, la Societd ha dotato il personale di laptop aziendale con possibilita di connessione alle aree di
condivisione sulla rete aziendale, con la conseguente possibilita a poter svolgere il lavoro in mobilitd da
qualsiasi location. La rete aziendale & accessibile via VPN il cui accesso & concesso dal Responsabile dei sistemi
informativi solo tramite opportune credenziali (utenza e password). La quasi totalita della documentazione
per i vari uffici & digitalizzata e quindi accessibile tramite PC.

La maggior parte delle risorse della Societa € allocata nell’lnvestment Team, fermo il contratto di service

stipulato Veneto Sviluppo per lo svolgimento delle restanti attivita.

Il personale dell’lnvestment Team & anche dotato di smartphone aziendali che consentono di mantenere il

contatto con i vari interlocuteori nella gestione delle attivita nonché di garantire I'accessibilita internet come

hot-spot. L'accesso alla rete aziendale tramite VPN, sicura & altresi garantito alle risorse della Capogruppo che
svolgono le attivita in service per la SGR. Per le altre misure poste in essere dalla Societa e al protocolio

sanitario adottato si rinvia alla Sezione 3 della Parte D “Informazioni sui rischi e sulle relative politiche di

copertura”,

Lo Statuto della Societa & stato maodificato in data 18 giugno 2020 al fine di recepire le previsioni del

Regolamento della Banca d’ltalia di attuazione degli articoli 4-undecies e 6, comma 1, lettere b) e c-bis) del

TUF in materia di organizzazione di SGR, SICAF e SICAV (“il Regolamento Banca d’ltalia MIFID"): (i)

intreducendo la figura e la definizione dell’Amministratore Indipendente il cui numero all'interno del Consiglio

di Amministrazione deve essere adeguato rispetto al numero complessivo dei Consiglieri; (ii) prevedendo

I'adeguata diversificazione delle competenze all'interno dell’organo amministrativo; (iii} eliminando ogni

possibilita di conferimento di delega al Presidente del Consiglio.

Dal mese di giugno 2020, inoltre, la Societd ha intrapreso un sistematico processo di aggiornamento e

integrazione dei documenti di normativa interna al fine di recepire le variazioni organizzative intervenute,

armoenizzare e rendere maggiormente fruibili le procedure e le policy aziendali anche alla luce dei nuovi
documenti approvati negli anni precedenti.

Nello specifico, sono stati istituiti e aggiornati i seguenti documenti:

- Ordinamento Generale, che disciplina (i} regole e principi che regolano le attivitd aziendali in base a codici
e regolamenti interni e/o esterni adottati;(ii) struttura organizzativa, compiti e responsabilitd in capo a
ciascuna funzione aziendale interna o esterna all’'organizzazione;{iii} ruoli e responsabilita delle funzioni di
controllo;{iv) organi sociali, relativo funzionamento e flussi informativi a questi indirizzati. Con riferimento
a guest’ultimo punto, I'Crdinamento ingloba le disposizioni di cui al documento "Policy sul funzionamento
degli organi sociali di FVS SGR SPA” approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 27 maggio 2020 al
fine di recepire le disposizioni in materia di organizzazione dei Gestori di cui al Regolamento della Banca
d’ltalia di attuazione degli articoli 4-undecies e 6, comma 1, lettere b) e c-bis) de! TUF in materia di

organizzazione di SGR, SICAF e SICAV (“il Regolamento”), e nello specifico degli aspetti di cui agli articoli

15, 33 e 38 del Regolamento relativi al funzionamento degli organi sociali;
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- Policy di gestione del rischio, elaborata con la Funzione Unica di Controllo istituita dalla Societa a far
data del 1° gennaio 2020 ed approvata nel mese di aprile 2020;

- Policy di gestione delia liquidita, aggiornata nel mese di maggio 2020 a seguito della revisione della
Policy di gestione del rischio;

- Policy di segnalazione delle violazioni — whistleblowing, approvata in data 1° agosto 2019 e aggiornata
nel mese di aprile 2020 al fine di tener conto dell’istituzione della Funzione Unica di Controllo tra i
responsabili delle segnalazioni. In merito si evidenzia che i responsabili delle segnalazioni hanno
predisposto e rappresentato al Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 maggio 2020, la
“Relazione sul corretto funzionamento del sistema di segnalazioni delle violazioni (whistleblowing)”
per I'anno 2019 in cui si evidenzia I'assenza di segnalazioni pervenute;

- Policy Antiriciclaggio, approvata in data 18 dicembre 2019 ed aggiornata nel mese di novembre 2020
al fine di recepire le novita normative introdotte dalle “Disposizioni per la conservazione e la messa a
disposizione dei documenti, dei dati e delle informazioni per il contrasto del riciclaggio e de
finanziamento del terrorismo” adottate da Banca d’italia con provvedimento del 24 marzo 2020 e
dalle "Disposizioni per l'invio dei dati aggregati” adottate dal Direttore dell'Unita di Informazione
Finanziaria per I'ltalia con provvedimento del 25 agosto 2020. Nella stessa seduta, il Consiglio di
Amministrazione ha preso atto dell’aggiornamento del Manuale Operativo Antiriciclaggio. Si precisa
che 'aggiornamento della normativa interna in materia di antiriciclaggio e contrasto al terrorismo, e
specificatamente del Manuale Operativo Antiriciclaggio, tiene conto dei flussi informativi tra la SGR e
PREVINET S.p.A. definiti formalmente all'interno del MOP {Manuale Operativo) allegato al contratto
di outsourcing per la gestione, tra le altre, dell’Archivio Standardizzato (ex Archivio Unico Informatico};

- Regolamento procedurale per la gestione del personale, istituito nel mese di settembre 2020 al fine
di recepire i principi stabiliti dal comma 3 dell’art. 35 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 (Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), nel rispetto dei principi,
anche di derivazione comunitaria, di trasparenza, pubblicitad e imparzialita, nonché dei limiti previsti
dal comma 1 dellart. 46 del D.L. 112/2008 (Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la
semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria}.

Nei mesi di gennaio e febbraio 2021 il Consiglio di Amministrazione ha incltre approvato:

- Regolamento in materia di attivitd amministrative e societarie, al fine di definire i compiti e le
responsabilita affidati alla Funzione Amministrazione e alla Funzione Affari Societari e Segreteria
Generale;

- Procedura in materia di approvvigionamento di beni e servizi, al fine di garantire il monitoraggio ed il
rispetto del Budget previsto per gli approvvigionamenti nonché di ottimizzare il processo di selezione
dei fornitori e delle offerte nel rispetto di criteri ispirati alla trasparenza, qualita ed economicita dell

forniture;
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- Procedura quadro relativa al trattamento dei dati personali, comprendente (i) I'organigramma delle
funzioni in materia di protezione dei Dati personali, con indicazione delle relative responsabilita e
dellambito di trattamento consentito;(ii} le misure da adottare affinché il trattamento dei Dati
personali sia conforme al GDPR e al Codice Privacy, nonché agli ulteriori atti normativi e regolamentari
di volta in volta vigenti; (iii) le procedure che gli esponenti aziendali, i dipendenti ed i collaboratori
della Societa sono tenuti a rispettare ai fini dell'adempimento da parte della Societa degli obblighi
derivanti dalla normativa in materia di protezione dei Dati personali; {iv) le procedure e i documenti
che devono essere utilizzati dalla Societa per assolvere gli obblighi a cui la Societa & soggetta in materia
di protezione dei Dati personali, tra cui la valutazione di impatto e la notifica delle violazioni di Dati
personali; (v) le misure e le procedure che gli esponenti aziendali, i dipendenti ed i collaboratori della
Societd sono tenuti ad adottare al fine di un corretto utilizzo dei dispositivi informatici e le garanzie
previste a favore dei lavoratori in caso di verifiche e controlli;

- Modello Organizzativo di Gestione ex D.Lgs. 231/01 (MOG), di cui nel mese di novembre 2020 sono
stati aggiornati la Parte Generale, i reati presupposto rilevanti per la SGR e i Protocolli Operativi;

- Codice Etico, aggiornato in concomitanza alla revisione del MOG, al fine tener conto della natura di
partecipata a controllo pubblico della SGR.

Nel corso del’anno 2020, sono state erogate attivita formative, affidate a professionisti esterni, in riferimento

ai seguenti ambiti normativi:

Responsabilitd amministrativa degli Enti ex D.Lgs. 231/01,;

Anticorruzione (L. 190/2012) e trasparenza amministrativa {D.Lgs. 33/2010);

Antiriciclaggio e contrasto al terrorismo;

Privacy.

Tutti i dipendenti della Societa hanno effettuato la formazione obbligatoria ai fini della normativa sulla
sicurezza sui luoghi di lavoro ex D.Lgs. 81/2008.

FVS SGR S.p.A., in quanto societa sottoposta a controllo indiretto pubblico, & soggetta alle disposizioni di cui
all'art. 6 (Principi fondamentali sull'organizzazione e sulla gestione delle societa a controllo pubblico) del
decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 (Testo Unico in materia di societ3 a partecipazione pubblica, di
seguito “T.U.”). L"articolo in commento prevede, in particolare, di dare evidenza (ovvero giustificare la mancata
previsione} dell'adozione, da parte delle societa a controllo pubblico, di {i) programmi specifici di valutazione
del rischio di crisi aziendale, {ii) regolamenti interni per garantire la tutela della concorrenza, della proprieta
industriale ed intellettuale, {iii) un ufficio di controllo internc a supporto dell’'organo di controllo
statutariamente previsto; (iv) codici di condotta e programmi di responsabilita sociale di impresa.

in merito, la Societa:

e ha adottato un proprio Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01 (MOG) ed i

suoi protocolli specifici di prevenzione, sulla cui applicazione vigila 'Organismo d Vigilanza, prevedendo
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le specifiche misure integrative a prevenzione dei reati ex L. 190/2012, ritenendoli idonei a garantire,
stante I'operativita caratteristica della Societa e per quanto possa riferirsi alla propria attivita, la tutela
della concorrenza e della proprieta industriale ed intellettuale. Le misure integrative sono aggiornate
annualmente dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

e ha adottato, come documento integrante del MOG, un proprio Codice Etico in cui seno individuati i
valori essenziali, gli standard di riferimento, le norme di condotta di FVS SGR ed i principi vincolanti,
senza alcuna eccezione, per tutti gli esponenti aziendali, per il personale dipendente e per gualsiasi
altro soggetto che agisca, direttamente o indirettamente, in nome e per conto della Societa, cui e fatto
ohbligo di conformarsi alle previsioni dello stesso;

* in quanto soggetto vigilato, & dotata di un adeguato Sistema di Controlli interni, rappresentato, a
partire dal 1° gennaio 2020, di una Funzione Unica di Controllo, permanente e indipendente che
accentri le funzioni di gestione del rischio, conformita alle norme e di internal audit. La Societa ha
affidato la responsabilitd della Funzione Unica di Controllo al dott. Roberto E. Botter (Quantyx Advisor
S.r.l).

Coerentemente con I'attenzione che FVS ha sempre dimostrato in materia di sostenibilita — intendendo nel
complesso le tematiche ambientali, sociali e di corporate governance (ESG), la SGR si & posta l'obiettivo di
formalizzare la considerazione di tali problematiche nelle decisioni d'investimento, integrando
progressivamente i criteri ESG nelle strategie e nei processi di investimento ed al contempo individuande
strategie di monitoraggio e di engagement. A tal fine, la SGR sta finalizzando la selezione di professionisti del
settore che possano affiancarla nella gestione dei processi e degli strumenti di sostenibilita integrata la cui
implementazione dovrebbe avvenire nel corso del primo quadrimestre de! 2021.

Infine, si precisa che con specifico riferimento ai programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale, FVS
S.G.R. S.p.A,, in quanto Societa di Gestione del Risparmio di diritto italiano vigilata da Banca d'Italia, Consob e
dal Ministero dell'economia e delle finanze, ed in considerazione:

e delle caratteristiche organizzative in linea con quanto previsto, tra I'altro, dal Regolamento congiunto
CONSOB- Banca d’ltalia sulla gestione collettiva del risparmio del 19 gennaio 2015 come da ultimo
modificato il 23 dicembre 2016;

e dell'attivita svolta di gestione collettiva del risparmio;

ritiene di essere gia dotata di adeguati strumenti di governo societario e di specifici programmi di valutazione
del rischio di crisi aziendale ai sensi della normativa regolamentare di vigilanza e pertanto non ha intrapreso

alcuna nuova iniziativa organizzativa afferente tale ambito normativo,



Di seguito si riporta |'organigramma della Societa al 31 dicembre 2020.

BANCA
OEPOSTTARIA

| SOCETA'DN
| REVISIONE
h H001y TPA

Serua31CT 5 tardds Lagw
WO wod
3o -Fririe $ A, Z50va0 - VIatD S\ 3 p A

Tl N ek




Pag. |21

Operativita dei FIA - Fondi di Investimento Alternativi mobiliari chiusi gestiti

Fondo AlAdinn Ventures in liquidazione

Il Fondo AlAdInn Ventures in liquidazione & un FIA Chiuso Mobiliare riservato ad Investitori Professionali, il cui
regolamento & stato autorizzato da Banca d'Italia in data 16 aprile 2007. Nel luglio 2007 & stata avviata 'attivita
di investimento e dopo tredici esercizi in data 30 giugno 2020 si & conclusa definitivamente |'operativita dello
stesso con la conclusione delle procedure di liquidazione avvenute in data 31 luglio 2020.

infatti, in data 5 giugno 2019 I'Assemblea dei Partecipanti aveva deliberato in merito alla liquidazione del
Fondo - la cui scadenza era originariamente fissata per il 2 luglio 2019 - ed aveva approvato il progetto di Piano
di smobilizzo deliberato dal Consiglio di Amministrazione di FVS SGR 5.p.A. durante I'adunanza de! 29 maggio
2019 ai sensi dell’art. 4, c. 2, lett. j) del Regolamento di gestione del Fondo stesso. Successivamente, in data
29 gennaio 2020 I'Assemblea dei Partecipanti, prendendo atto dell’'impossibilita di liquidare completamente il
Fondo entro la data precedentemente stabilita - ovvero 31 dicembre 2019 — aveva provveduto a deliberare il
prolungamento del periodo d’attivita fino al 30 giungo 2020 al fine di completare I'attuazione del Piano di
Smobilizzo del Fondo AlAdInn Ventures in liquidazione.

Il Fondo era stato originariamente sottoscritto per complessivi Euro 28.614.303, in due closing, nel 2007 e nel
2010. Alla data del 30 giugno 2020, il valore complessivo netto del Fondo AlAdInn Ventures in liguidazione
fondo era pari ad Euro 1.182.323 con un valore della quota pari a Euro 2.615,476.

Nel mese di febbraio 2020 si & perfezionata la dismissione della partecipazione in Creactives S.p.A. con la
cessione dell'intera quota detenuta attraverso l'acquisto di azione proprie da parte della societa target,
mentre a fine giugno 2020 & stata completata anche la cessione delle quote detenute in G&Life dopo una
lunga trattativa condotta tra il management del Fondo e alcuni soci della partecipata che ha portato alla sigla
di un accordo di cessione dell'intero pacchetto di quote per un importo forfettario. al quale potrebbe
aggiungersi una quota variabile in termini di earn-out calcolato sulla base dell’equity value. Infine, con
riferimento alla societa Adriacell S.p.A. in fallimento (dichiarata fallita il 30 maggic 2012}, nel corso del primo
semaestre 2020 si & appreso dal curatore fallimentare che nel mese di luglio 2019 si & conclusa la procedura
fallimentare relativa alla partecipata con |a ripartizione dell'attivo che ha soddisfatto solo parzialmente i
lavoratori subordinati ammessi con il privilegio ex art. 2751 bis n. 1 c.c,, e pertanto nulla & stato possibile
corrispondere agli altri soggetti creditori tra cui figurava il Fondo.

Pertanto tutti gli strumenti partecipativi nel portafoglio del Fondao sono risultati dismessi entro il 30 giugno
2020.

Il processo di liquidazione del Fondo si & concluso definitivamente con il pagamento delle spese residuali, con

il rimborso di sottoscrittori e con la chiusura del conto corrente intestato al Fondo in data 31 luglio 2020.

WWWEVSSGRIT
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Infine, con riferimento agli eventuali futuri flussi finanziari che il Fondo dovesse percepire a titolo di earn-out
generati dalla realizzazione di clausole contrattali di cessione di alcune partecipate, FVS SGR 5.p.A. provvedera

al rimborso a posteriori pro quota ai singoli sottoscritiori, al netto di spese e tassazione.

Fondo Sviluppo PM!

Il Fondo Sviluppo PMI & un FIA Chiuso Mobiliare riservato ad Investitori Professionali, il cui regolamento di
gestione & stato approvato dal Consiglio d’Amministrazione della 5.G.R. in data 24 novembre 2014,
perfezionato in data 15 dicembre 2014 e depositato presso la Banca d'ltalia in data 19 dicembre 2014.

Il Fondo si rivolge prevalentemente alle imprese con sede in Veneto o in Friuli Venezia Giulia di piccole e medie
dimensioni in fase di sviluppo e con ambizioni di crescita, interna ed esterna, con un fatturato indicativamente
compreso tra Euro 10.000.000 ed Euro 180.000.000 per singola impresa o gruppo di imprese.

Il Fondo é stato avviato il 4 aprile 2015 a seguito di due sottoscrizioni: la prima, del 19 febbraio 2015, da parte
di Veneto Sviluppo S.p.A., di Friulia 5.p.A. e del Fondo Pensione Solidarieta Veneto; la seconda, del 30 marzo
2015, con la sottoscrizione da parte di sei Confindustrie provinciali della regione Veneto. In data 22 febbraio
2016 ha aderito al Fondo anche Banca Popolare di Cividale S.c.p.a. che ha sottoscritto n. 30 quote di classe B
di nominali Euro 50.000 cadauna corrispondenti ad un impegno di complessivi Euro 1.500.000.

A valle di tali sottoscrizioni, il Fondo dispone di impegni di versamento per complessivi Euro 50.050.000
corrispondenti a n. 1001 quote di valore nominale pari ad Euro 50.000 ciascuna.

Nel mese di novembre 2017 Veneto Sviluppo ha acquisito parte delle quote del Fondo sottoscritte da Friulia
S.pA.

Al 31 dicembre 2020 il Fondo Sviluppo PMI ha investito complessivamente in 7 societa: Exor international
S.p.A., Partners Associates S.p.A., Brenta P.C.M. S.p.A., La Gastronomica S.p.A., C.1.B. Unigas S.p.A., All In S.p.A.
e Comem S.r.l. (per il tramite del veicolo societario Lion 5.p.A.). Nell'esercizio 2020 sono stati realizzati:

e due disinvestimenti: la cessione del 100% del capitale della partecipata Gruppo Partners Associates
S.p.A. e la cessione della quota di minoranza detenuta dal Fondo Sviluppo PMI nel Gruppo Exor
International 5.p.A.;

e tre investimenti: un’cperazione nella societa Lion S.p.A. {veicolo costituito per acquisire la societa
Comem 5.r.l.), un investimento in Brenta P.C.M. S.p.A. ed un investimento di follow-on nella societa
gia partecipata CIB Unigas S.p.A. incrementando l'investito totale del Fondo Sviluppo PMI a circa Euro
33 milioni.

L'operativita del Fondo, nell'esercizio 2020, & stata focalizzata oltre che sulla chiusura delle suddette
operazioni di investimento e disinvestimento, anche sull’'individuazione di nuove opportunita di investimento:
dall’analisi del dealflow si rileva che dall’avvio dell’operativita del Fondo nel mese di aprile 2015 sino al 31

dicembre 2020 si son raccolti n. 353 contatti di aziende. Dei n.353 contatti, n.115 aziende sono state ritenute

potenzialmente interessanti e sono state oggetto di approfondimenti di pre-analisi con ulteriori incontri {visit
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stabilimento, vari incontri con management, approfondimenti del Piano industriale, analisi del settore, etc.),
n.76 aziende sono state oggetto di approfondimenti ed analisi pi puntuali per verificare l'esistenza dei
presupposti industriali e finanziari per la strutturazione di un investimento del Fondo (avvio di un lavoro
maggiormente strutturato con predisposizione di una check-list informativa finalizzata alla elaborazione di un
documento preliminare di sintesi). Le societd target di operazioni deliberate che sono state oggetto di Due
Diligence sono state n.11: n.4 operazioni non sono state chiuse dopo la conclusione del processo di Due
Diligence a fronte del mancato raggiungimento degli accordi con le societa target, mentre n.7 operazioni sono
state chiuse per un investimento complessivo del Fondo di circa Euro 33,0 milioni.

Al 31 dicembre 2020 il valore complessivo netto del Fondo Sviluppo PMI & pari ad Euro 21,63 milioni, al netto

dei rimborsi restituiti ai sottoscrittori per circa Euro 15,7 milioni.

Informazioni sui rischi e sulle relative politiche di copertura

A partire dai primi mesi del 2020 la diffusione della pandemia COVID-19 ha modificato repentinamente il
contesto attuale e prospettico in cui tutti gli operatori finanziari mondiali si sono trovati, e tuttora si trovano,
ad operare, con pesanti ripercussioni sia sull'economia reale che sul contesto macroeconomico di riferimento
e sul framework regolamentare emanato per fronteggiare 'emergenza. I! blocco imposto alle attivita
produttive per rallentare la progressione della pandemia ha portato infatti ad effetti recessivi che si auspica
possano stemperarsi nel breve termine nonostante il perdurare di una notevole incertezza sulla loro durata in
funzione dell'evoluzione dell’epidemia e della relativa campagna vaccinale.

L'emergenza sanitaria, tuttavia, non ha determinato il blocco dellattivita per FVS SGR durante il lockdown
S.p.A. poiché I'attivita economica svolta non era tra quelle per le quali & stata imposta la chiusura dal Governo.
In tale contesto la Societa, come tutti gli operatori del settore finanziario, & stata chiamata a valutare
attentamente la propria esposizione ai rischi considerando anche gli impatti di un rischio sistemico sulle
proprie grandezze economiche attuali e prospettiche nonché sulle attivita dei propri prodotti gestiti.

La Societa, nell'esercizio della propria attivita caratteristica, come noto, & prevalentemente esposta a rischi
che rientrano nell’ambito dei rischi operativi, intesi in senso ampio, e, in via residuale, & esposta anche a rischi
di natura finanziaria, prevalentemente ma non esclusivamente legati alla gestione della liquidita della Societa.
Con riferimento al rischio di credito derivante da attivita di gestione delle risorse liquide proprie della Societa,
si evidenzia che lo stesso & mitigato tramite I'adozione di una Policy per la gestione della liquidita e da una
prassi di investimento in attivita a basso rischio {depositi bancari).

Infine la Societa & esposta al rischio strategico ovvero al rischio attuale o prospettico di flessione degli utili o
del capitale derivanie da cambiamenti del contesto operativo o da decisioni aziendali errate, attuazione di
decisioni, scarsa reattivita a variazioni del contesto competitivo. In particolare per la Societa il rischio strategico

si concretizza nella possibilita che la stessa non riesca a raggiungere gli obiettivi del proprio Piano Industriale,

in relazione all'andamento dei mercati di riferimento, all'adeguatezza del fundraising, dei key people e del
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Team di gestione, al track-record di precedenti iniziative imprenditoriali, allandamento delle iniziative in corso
(deployment de! capitale, andamento delle partecipate, ecc.). In merito a tale rischio, la Societa monitora
costantemente il rischio strategico aggiornando i piani industriali ed effettuando analisi di scenario volte a
monitorare tale rischio.

L'insieme dei citati fattori di rischio, oltre all’adeguatezza patrimoniale dell'intermediario, sono monitorati
dalla Funzione Unica di Controllo nell’ambito delle proprie relazioni periodiche.

Per ulteriori approfondimenti sui rischi e sulle relative politiche di copertura si rimanda nel proseguo del

documento alla Sezione 3 della Parte D.

Adeguatezza patrimoniale

In base alle previsioni contenute nel Regolamento sulla Gestione Collettiva di Banca d'Italia del 19 gennaio
2015 e ss.mm.ii,, con riferimento ai gestori di fondi alternativi {c.d. GEFIA) sotto soglia, quali FVS S.G.R. S.p.A.,
gli stessi devono presentare un capitale sociale minimo di Euro 50.000. Inoltre, al fine di considerare la
specifica operativita delle societa di gestione del risparmio e delle loro dimensioni operative, la Banca d'ltalia
prevede che le stesse detengano un patrimonio di vigilanza costantemente supericre allammontare
complessivo dei requisiti patrimoniali minimi parametrati alle masse gestite e ai costi operativi ed
eventualmente alle attivita dei FIA gestiti.

L'ammontare del patrimonio di vigilanza al 31 dicembre 2020 di FVS 5.G.R. 5.p.A., determinato sulla base delle
risultanze economico-patrimoniali rappresentate nel presente bilancio d’esercizio, ammonta ad Euro
2.654.476. Tale valore risulta ampiamente superiore al’ammontare complessivo dei requisiti di capitale = i
quali sono stati calcolati sia ai fini della copertura delle perdite a fronte degli “altri rischi” che del “rischio

derivante dalla responsabilita professionale” - che alla data del 31 dicembre 2020 risulta pari a Euro 248.182.

Evoluzione prevedibile della gestione

I primi mesi del corrente anno confermano I'impegno della Societa nell’attivita caratteristica di gestione dei
FIA che la vedranno impegnata da un iato con il completamento dell’attivita di investimento relativa al Fondo
Sviluppo PMI, che avverra entro il 31 marzo 2021 con la chiusura dell’ottava operazione di investimento del
Fondo Sviluppo PMI e dall’altro con I'avvio del nuovo fondo denominato “Fondo Sviluppo PMI 2” che sara
operativo entro il primo semestre 2021.

L'inizio del 2021 si & contraddistinto, infatti, per I'avvio delle attivita preliminari finalizzate al lancio di un nuovo
FIA denominato “Fondo Sviluppo PMI 2” che, seguendo una strategia di investimento analoga a quella del
“Fondo Sviluppo PMI”, sarad focalizzato sugli investimenti di minoranza nel capitale di rischio di PMI del
Triveneto aventi un elevato potenziale di crescita. L'obiettivo della societa € raccogliere un commitment, da

parte degli investitori tout-court, superiore alla dotazione de! Fondo Sviluppo PMI, cosi da poter

coerentemente elevare anche il ticket medio per il singolo investimento attivabile.
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Sara, altresi, garantita la prosecuzione dell’attivita di advisory nei confronti di Veneto Sviluppo S.p.A., in
continuitd con 'esercizio appena concluso, sia in merito all’iniziativa di investimento nel mercato del private
debt che nella gestione e dimissione del portafoglio residuo di private equity detenuto dalla societa
controllante.

L'obiettivo societario & quello di permettere alla Societa di consolidare il proprie posizionamento di mercato
proseguendo nel percorso di crescita all'interno del mercato della gestione di fondi chiusi, sia attraverso una
gestione operativa improntata al massimo efficientamento dei processi, sia attraverso il perfezionamento di
investimenti e disinvestimenti in linea con la best practice di mercato. Nell’esercizio 2021 la Societa cerchera

di proseguire il consolidamento del proprio equilibrio economico.

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio

I! diffondersi nel 2020 dell’epidemia virale da coronavirus {COVID-19) ha determinato la necessita di adottare,
su scala regionale prima e nazionale poi, misure urgenti finalizzate al contenimento ed alla gestione della
corrispondente emergenza epidemiologica. Tali misure sono ancora oggi in essere a fronte del persistere del
guadro dell’'emergenza, la cui intensita e durata non sono attualmente prevedibili in quanto intrinsecamente
connesse all’evoluzione del quadro epidemiologico e all'evoluzione prevedibile delle dinamiche di
vaccinazione sia su scala nazionale che internazionale.

Dopo la chiusura dell’esercizio, la FVS SGR S.p.A. ha proseguito nell’attivita di ricerca e selezione di potenziali
PMI target di investimento del Fondo Sviluppo PMI, nonché nella costruzione di una pipeline di progetti di
potenziali investimenti per il nuovo Fondo Sviluppo PMI 2. Il team di gestione & impegnato nella valutazione
di nuove operazioni in fase di analisi e nella gestione, monitoraggio e valorizzazione delle partecipazioni
presenti nel portafoglio del Fondo Sviluppo PMI.

In relazione al Fondo Sviluppo PMI, si segnala inoltre che nel mese di febbraio 2021 é stata formalizzata una
LOI vincolante per la chiusura dell’ottava operazione di investimento del fondo stesso. A valle di tale evento
sono state avviate le usuali attivita di due diligence che dovrebbero portare verosimilmente al signing e closing
dell’'operazione di investimento indicativamente entro aprile 2021 completando il processo di investimento
dell’intero commitment del Fonde Sviluppo PML.

Il team di investimento di FVS sta proseguendo nella ricerca di ulteriori opportunita di investimento: nei mesi
di gennaio e febbraio 2021 il deal flow ha registrato 9@ nuovi progetti segnalati che si sommano alle 353
segnalazioni ricevute dall’avvio del Fondo Sviluppo PMI da aprile 2015 al 31 dicembre 2020.

L'attivita di advisory nei confronti del socio unico Veneto Sviluppo prosegue in base al rinnovo annuale
dell"accordo siglato e valido per tutto I'esercizio in essere.

Per quanto concerne I'assetto organizzativo, al fine di perseguire gli obiettivi prefissati e fronteggiare le nuove

sfide poste dal Consiglic di Amministrazione ne! piano industriale 2021- 2025 approvato a inizio anno, la

Societa rafforzera la propria struttura dedicata agli investimenti con I'inserimento di due nuove figure
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professionali di cui una junior (nel ruolo di analista) ed una con una seniority pit elevata (nel ruolo di
investment manager) con il conseguente innalzamento dei costi del personale che risulteranno comungue
congrui con la nuova operativita prospettica derivante dal dall’avvio del Fondo Sviluppo PMI 2 che comportera
un significativo incremento dei ricavi e della redditivita aziendale.

Si evidenzia inoitre che nel primo trimestre 2021 ¢ previsto il perfezionamento di una operazione di business
combination tra La Gastronomica S.p.A. e un operatore nazionale del settore food.

Infine, si informa che a far data dal 5 marzo 2021 la banca depositaria del Fondo Sviluppo PMI, DEPQbank
S.p.A., cambiera dencminazione in BFF Bank S.p.A., con sede legale in Milano, Via Domenichino 5, codice
fiscale e partita iva 07960110158, numero REA MI-1193335. Tale variazione avverra in conseguenza a
perfezionamento dell'cperazione di Change of Control di DEPObank e di fusione della stessa in Banca

FarmaFactoring S.p.A..

Altre informazioni
Attivitd di ricerca e sviluppo e Strumenti finanziari derivati
Nel corso dell’esercizio 2020 la Societa non ha svolto attivita di ricerca e di sviluppo e non ha fatto ricorso a

strumenti finanziari derivati.

Azioni proprie e azioni di societa controllanti
Al 31 dicembre 2020 |a Societa non possiede azioni proprie e nemmenao azioni della societa controllante, né

sono state detenute nel corse dell’anno, neanche per il tramite di societa fiduciarie o interposta persona.

Rapporti con la societd che esercita le attivita di direzione e coordinamento e con le imprese del

Gruppo

Il capitale di FVS 5.G.R. 5.p.A. & posseduto, alla data del 31 dicembre 2020, per il 100% da Veneto Sviluppo
S.p.A. a seguito dell’acquisto dell'intero pacchetto di quote azionarie detenuto da Friulia S.p.A. -
rappresentativo del 49% del capitale sociale - perfezionatosi in data 16 novembre 2017.

Pertanto FVS S.G.R. S.p.A. € attualmente assoggettata alla direzione e coordinamento della controllante
Veneto Sviluppo S.p.A.. Quest’ultima non é tenuta a consolidare la Societa nel proprio perimetro di bilancio®.
Durante I'esercizio appena concluso, FVS S.G.R. S.p.A. ha intrattenuto rapporti con la capogruppo, Veneto

Sviluppe S.p.A., i quali sono stati regolati a normali condizioni di mercato. Tali rapporti sono stabiliti dal

35i evidenzia infatti che Veneto Sviluppo S.p.A. rientra tra fe societd non seggette all'obbligo di redazione del bilancio consolidato previste dof
D.tgs 127/91. Pii precisamente 'articolo 27, primo cornma, di tale decreto prevede che possano esimersi dal predisporre it bifancio consolidato
fe imprese controffanti che, unitarmente alfe imprese controflate, non abbiano superato, per due esercizi consecutivi, due dei seguenti imite: i}
20 milioni di euro del totale dell’attivo dello stato potrimoriale; 1) 40 milior d euro del totale dei nicavi delle vendite e delle prestazioni; i} 250
dipendenti occupati in media durante l'esercizio. Nella fatlispecie Veneto Sviluppo 5.p.A. non supera i fimiti previsti doi punti i) e ixi).
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contratto di Advisory stipulato tra le parti in base al quale la 5.G.R. eroga servizi di advisory a vantaggio della
prima, dal contratto di service stipulato tra le parti in base al quale la capogruppo svolge attivita
amministrative, di organizzazione e di segreteria a favore della S.G.R. e infine dal contratto di affitto della sede
di Venezia Marghera. Inoltre dal mese di giugno 2018 il Direttore Generale della 5.G.R., Gianmarco Russo, &

stato distaccato al 50% nella capogruppo per riceprire il medesimo ruolo.

Progetto di destinazione del risultato di esercizio

Spettabile Azionista,

riteniamo che la presente relazione sulla gestione descriva in maniera sufficientemente dettagliata i motivi
che hanno portato a mettere a consuntivo i risultati esposti negli schemi di stato patrimoniale, conto
economico e commentati nella nota integrativa nonché la possibile evoluzione dell’attivita sociale.
Confermiamo che il progetto di bilancic al 31 dicembre 2020, sottoposto alla Vostra approvazione, corrisponde
alle scritture contabili redatte in conformita alle norme vigenti e rappresenta in modo veritierc e corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria della Societa ed il risultato economico dell’esercizio che chiude con un
utile netto di Euro 63.731. |l risultato conseguito si pone in continuita con l'utile dello scorso esercizio,
nonostante il clima di forte incertezza economica derivante dallo scenario pandemico mondiale che ha
caratterizzato quasi interamente I'anno appena concluso e che si prevede condizionera significativamente
anche le dinamiche economiche del nuovo esercizio, ed esprime concretamente la linea che la Societa intende
mantenere anche nei prossimi esercizi, mirando a cogliere anche le nuove opportunita che il contesto
territoriale e nazionale offrira per il rilancio economico. Con tale spirito a Societa si appresta ad avviare una
nuova iniziativa di investimento dedicata al settore del private equity nel quale consolidera ulteriormente la
propria presenza come operatore professionale di riferimento per il Triveneto.

Il Consiglio di Amministrazione si auspica di perseguire il percorso di crescita e sviluppo della Societa, con il
costante sostegno del Socio unico Veneto Sviluppo S.p.A., volto alla crescita non solo del patrimonio gestito,
ma anche della professionalita dei suoi dipendenti e della reputazione aziendale.

Ringraziando per la fiducia accordataci sottoponiamo per I'approvazione il bilancio chiuse al 31 dicembre 2020
nonché la proposta di destinare l'utile nella misura del 5% a riserva legale cosi come sancito all’art.2430 del

Codice Civile (pari ad Euro 3.187) e il restante utile a copertura delle perdite conseguite nei precedenti esercizi.

Venezia Marghera, 25 marzo 2021
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Prospetti contabili al 31 dicembre 2020

a. Stato Patrimoniale

STATO PATRIMONIALE 31/12/2020 31/12/2019
Voci dell’attivo

10. Cassa edisponibilita liquide 41 118
Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto a conto

20. economico - -

a) attivita finanziarie detenute per la negoziazione - -
b) attivita finenziarie designate al fair value . -
¢) Attivita finanziarie obbligatoriamente valutate ol fair value - -
Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto sulla

30. redditivitd complessiva - -

40. Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato 2.824273 2.937.013

50. Derivati di copertura - -
Adeguamento di valore delle attivita finanziarie oggetto di

60. copertura generica (+/-) - -

70. Partecipazioni - -

80. Attivita materiali 292.122 343.181

90. Attivitd immateriali - 9.878

di cui avviamento

100. Attivita fiscali 7.708 8924
a) correnti 7.708 8924
b) anticipate - -

110, Attivita non correnti e gruppi di attivita in via di dismissione - -

120. Altre attivita 29.995 43.860
TOTALE ATTIVO 3.154.139 3.342974
Voci del passivo e del patrimonio netto

10. Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato 285.336 332.503
a) Debiti 285.336 332.503
b) Titoli in circolazione -

20. Passivita finanziarie di negoziazione -

30. Passivita finanziarie designate al fair value - -

40. Derivati di copertura -
Adeguamento di valore delle passivita finanziarie oggetto di

50. copertura generica (+/-) - -

60. Passivita fiscali - 8.133
a) correnti - 8.133
b) differite -

70. Passivita associate ad attivita in via di dismissione - -

80. Altre passivita 198.013 399.322

0. Trattamento di fine rapporto del personale 16.314 11772

100. Fondi per rischi e oneri: - -

a) impegni e garanzie rilasciate - -
b) quiescenza e obblighi simili 3 &
¢) altri fondi per rischi e oneri - .

110. Capitale 2.818.220 2.818.220
120. Azioni proprie (-} - =
130. Strumenti di capitale - -
140. Sovrapprezzi di emissione - -
150. Riserve (227.475) (370.324)
160. Riserve da valutazione - -
170. Utile (Perdita) d'esercizio 63.731 142.848

TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 3.154.139 3342974
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b. Conto Economico

CONTO ECONOMICO - 31/12/2020 31/12/2019
Voci
10. Commissioni attive 976.500 1.004.018
20. Commissioni passive - -
30. COMMISSIONI NETTE 976.500 1.004.018
40. Dividendi e proventi simili - -
50, Interessi attivi e proventi assimilati 14.436 18.798
di cui interessi attivi calcolati con il metodo dell'interesse effettivo
60. Interessi passivi e oneri assimilati {11.954} (7.632)
70. Risultato netto dell’attivita di negoziazione - -
80. Risultato netto dell’attivita di copertura - -
90. Utile/perdita da cessione o riacquisto di: - -

o) attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato - -
b) attivité finanziarie volutate al fair value con impatto sulla
redditivitd complessiva - -
¢) passivita finanziarie -
Risultato netto delle attivita e delle passivita finanziarie valutate al

100. fair value con impatto a conto economico - -
a) atlivita e passivita finanziarie designate al fair value - -
b) altre attivitd finanziarie obbligatoriamente valutate al fair value - -

110. MARGINE DI INTERMEDIAZIONE 978.982 1.015.184
120. Rettifiche/riprese di valore nette per rischio di credito di: (1) (2.499)
a) attivita finanziarie valutate af costo ammontizzato (1) {2.499)

b} attivita finanziarie valutate al fair value con impatto sulfla
redditivitad complessiva - -

130. RISULTATO NETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 978.981 1.012.635
140. Spese amministrative: (983.358) (988.185})
a} spese per il personale (658.977) (629.769)
b} altre spese amministrative (324.381) (358.416)
150, Accantonamenti netti ai fondi per rischi e oneri - -
160. Rettifiche/riprese di valore nette su attivitad materiali (57.138) (47.873)
170. Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd immateriali (9.878) (9.878)
180, Altri proventi e oneri di gestione 142,560 194.374
190. COSTI OPERATIVI {907.814) {851.562)
200. Utili (Perdite) delle partecipazioni - -
Risultato netto della valutazione al fair value delle attivita
210. materiali e immateriali - -
220. Rettifiche di valore dell'avviamento - -
230. Utili {Perdite) da cessione di investimenti - -
240. UTILE (PERDITA) DELL’ATTIVITA CORRENTE AL LORDO DELLE IMPOSTE 71.167 161.123
250, Imposte sul reddito dell’esercizio dell’operativita corrente (7.436) (18.275)
260. UTILE (PERDITA) DELL’ATTIVITA CORRENTE AL NETTO DELLE IMPOSTE 63.731 142.848
270. Utile (Perdita) delle attivita operative cessate al netto delle imposte - -
280. UTILE (PERDITA} D'ESERCIZIO 63.731 142.848
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c. Prospetto della redditivitad complessiva
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Voci 31/12/2020 31/12/2019
10. |Utile {Perdita) d'esercizio 63.731 142,848
Altre componenti reddituali al netto delle imposte senza rigiro a conto economico
20, |Titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivitd complessiva
30. |Passivita finanziarie designate al fair value con impatto a conto economico {variazioni del propno merito creditizio)
40. |Copertura di titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivit complessiva
50, |Attivita materiali
60. |Attivitd immateriali
70, |Piani a benefici definiti
80. |Attivitd non correnti e gruppi di attivita in via di dismissione
90. |Quota delle riserve da valutazione delle partecipazioni valutate a patrimonio netto
Altre componenti reddituali al netto delle imposte con rigiro a conto economico
100. {Copertura di investimenti esteri
110. |Differenze di cambio
120, [Copertura dei flussi finanziari
130. |Strumenti di copertura {elementi non designati)
140. | Attivita finanziarie {diverse dai titoli di capitale} valutate al fair value con impatto sulla redditivita complessiva
150. [Attivita non correnti e gruppi di aitwitd in via di dismissione
160, [Quota delle riserve da valutazione delle partecipazioni valutate a patrimanio netto
170. |Totale altre componenti reddituall al netto delie imposte
180. |Reddittivitd complessiva (voce 10 + 170} 63.731 142.848
d. Prospetto delle variazioni del Patrimonio Netto
Afocaznione risultato Variazem def e ciga
esercitio precedents o
= |
£ g B g &
o A P T3 ]
o =1
|8 | g £l :
E ::; = Varlagien % E
. o H] Dheadend di Operazionisul patrimonio netto 5 ¥
-ﬁ‘ % § 1t raerye 3 H
E o é edlre : g
w = Riserve destination z E
3 8
Emiuiane Acquisto | ponurone | Variatoni Altre 3 -
Nuove Adioni sieaordingria | Strument Variazion
Azon proprie dwidend: dicapitale
Capitale 2.818.220 2.818.220 2.818 220
Savrapreuza
emistioni
Riserve
ahdiuti 11600 11.600 7.142 18.743
b)altre (381 923) (381 923) 135 706 [246.218)
Riserveda
Valutazone 0 i} a
Strumentidi
|capitale
Agioni proprie
Unile {Perdia)
dieserciza 142.848 143.848 1142 848) 63 731 63751
Patrimoniometto | 2.590.745 0| 2.590.745 0 [ 0 [ 0 1 a o 63731] 165447
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e. Rendiconto finanziario

' Importo
A. ATTIVITA' OPERATIVA 37 12/2020| 31/12/2019
1. Gestione 135.320( 203.906
- risultato d’esercizio (+/-} 63.731 142.848
- plus/minusvalenze su attivita finanziarie detenute perla
negoziazione e sulle altre attivita/passivita finanziarie valutate al
fair value con impatto a conto economico (-/+)
- plus/minusvalenze su attivita di copertura (-/+)
- rettifiche di valore nette per rischio credito (+/-)
- rettifiche di valore nette su immobilizz.materiali e immateriali (+/-) 67.017 57.751
- accantonamenti netti a fondi rischi ed oneri ed altri costi/ricavi (+/-) 0 0
- imposte, tasse e crediti d’'imposta non liquidati (+/-)
- rettifiche di valore nette delle attivita operative cessate al netto
dell’effetto fiscale (+/-)
- altri aggiustamenti (+/-) 4.572 3.307
2. Liquidita generata/assorbita dalle attivita finanziarie 23.158 22.584
- attivita finanziarie detenute per la negoziazione
- attivita finanziarie designate al fair value
- altre attivita finanziarie obbligatoriamente valutate al fair value
- attivita finanziarie valutate al fair value con impatto sulla redditivita
complessiva
- attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato 8.076 28.080
- altre attivita 15.082 {5.496)
3. Liquidita generata/assorbita dalle passivita finanziarie (257.139) 544.421
- passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato (47.167) 332.503
- passivita finanziarie di negoziazione
- passivita finanziarie valutate al fair value
- altre passivita {209.972) 211.918
Liquidita netta generata/assorbita dall’attivitd operativa {A) {98.661} 770.911
B. ATTIVITA DI INVESTIMENTO
1. Liquidita generata da 0 0
- vendite di partecipazioni 0
- dividendi incassati su partecipazioni
- vendite di attivita materiali 0
- vendite di attivita immateriali 0
- vendite di rami d'azienda
2. Liquidita assorbita da (6.079) ({381.409)
- acquisti di partecipazioni 0 0
- acquisti di attivita materiali (6.079) (374.943)
- acquisti di attivita immateriali 0 (6.466)
- acguisti di rami d’azienda
Liguiditd netta generata/assorbita dall’attivita d’investimento (B) {6.079) {381.409)
C. ATTIVITA DI PROVVISTA
- emissionifacquisti di azioni proprie 0
- emissionifacquisti di strumenti di capitale
- distribuzione dividendi e altre finalita 0
Ligquidité netta generata/assorbita dall’attivita di provvista (C} 0 0
LIQUIDITA NETTA GENERATA/ASSORBITA NELL'ESERCIZIO (104,740} 389.502
Importo
RICONCILIAZIONE 31/12/2020 31/12/2019
Cassa e disponibilita liquide all'inizio deli‘esercizio 2.862.503 2.473.001
Liquidita totale netta Eenerata/assorbita nell'esercizio 104. 740 389.502
Cassa e disponibilita liquide: effetto della variazione dei cambi
Cassa e disponibilita liquide alla chiusura dell'esercizio 2.757.762 2.862.503

La voce liquidita alla chiusura dell’esercizio 2020 & pari al saldo della cassa contanti e dei conti correnti bancari

cosl come riportato nella Sezione 4 dell’Attivo della Nota Integrativa.
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Parte A - Politiche contabili

A.1 Parte generale

Il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 si compone dei seguenti documenti: Stato Patrimoniale,
Conto Economico, Prospetto della Redditivita complessiva, Prospetto delle variazioni di Patrimonio Netto,
Rendiconto finanziario, Nota Integrativa e relative informazioni comparative. |l bilancio & corredato da una
relazione deglt Amministratori sulla situazione della societa, sull’andamento economico della gestione nel suo
complesso e nei vari settori in cui 'impresa ha operato, nonché sui principali rischi a cui I'impresa & esposta.
Il presente bilancio & stato predisposto sulla base delle risultanze delle scritture contabili aggiornate al 31

dicembre 2020.

Sezione 1 - Dichigrazione di conformita ai principi contabili internazionali

Ai sensi dello 1AS 1, si attesta che il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 é stato redatto secondo i
principi contabili emanati dall'International Accounting Standards Board {IASB) e le relative interpretazioni
dell'International Financial Reporting Committee (IFRIC), di cui al regolamento della Commissione Europea n.
1606 del 19 luglio 2002 e ss.ii.mm., omologati e in vigore al 31 dicembre 20186, ai sensi di quanto stabilito ne
decreto legislativo n. 38 de! 28 febbraio 2005. Si & inoltre tenuto conto anche delle interpretazioni sui principi
contabhili internazionali fornite dall’Organismo Italiano di Contabilita {O.1.C.).

L'applicazione degli IFRS & stata effettuata facendo anche riferimento al “quadro sistematico per la
preparazione e presentazione del bilancio” {c.d. framework), con particolare riguardo al principio
fondamentale che riguarda la prevalenza della sostanza sulla forma, nonché al concetto della rilevanza e
significativita dell'informazione.

Si precisa che, poiché la Societa non & quotata, non si @ ritenuto necessario fornire I'informativa prevista dallo
IAS 14 “Informativa di settore” e dallo 1AS 33 “Utile per azione” avvalendosi delle facoltd concesse dai rispettivi
principi.

Nella redazione del presente bilancio hanno trovato per la prima volta applicazione i seguenti principi contabili,

emendamenti e interpretazioni IFRS, con efficacia a partire dal 1° gennaio 2020:

¢ Indata 31 ottobre 2018 lo IASB ha pubblicato il documento "Definition of Material (Amendments to IAS
1 ond IAS 8)". Il documento ha introdotto una modifica nella definizione di “rilevante” contenuta nei
principi IAS 1 - Presentation of Financial Statements e IAS 8 — Accounting Policies, Changes in
Accounting Estimates ond Errors. Tale emendamento ha I'obiettivo di rendere pil specifica la
definizione di “rilevante” e introdotto il concetto di “obscured information” accanto ai concetti di
informazione omessa o errata gia presenti nei due principi oggetto di modifica. L'emendamento
chiarisce che un'informazione & “obscured” qualora sia stata descritta in modo tale da produrre per i

primari lettori di un bilancio un effetto simile a guello che si sarebbe prodotto gualora tale informazione
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fosse stata omessa o errata. Le modifiche introdotte sono state omologate in data 29 Novembre 2019
e si applicano a tutte le transazioni successive al 1° gennaio 2020. L'adozione di tale emendamento non
ha comportato effetti sul bilancio di esercizio della Societa.

e In data 29 marzo 2018, lo IASB ha pubblicato un emendamento al “References to the Conceptual
Framework in IFRS Standards”. L'emendamento ¢ efficace per i periodi che iniziano il 1° gennaio 2020
0 successivamente, ma & consentita un’applicazione anticipata. /f Conceptual Framework definisce |
concetti fondamentali per l'informativa finanziaria e guida il Consiglio nello sviluppo degli standard
IFRS. Il documento aiuta a garantire che gli Standard siano concettualmente coerenti e che transazioni
simili siano trattate allo stesso modo, in modo da fornire informazioni utili a investitori, finanziatori e
altri creditori. Il Conceptual Framework supporta le aziende nello sviluppo di principi contabili guando
nessuno standard IFRS & applicabile ad una particolare transazione e, pil in generale, aiuta le parti
interessate a comprendere ed interpretare gli Standard. LU'adozione di tale emendamento non ha
comportato effetti sul bilancio di esercizio della Societa.

e Lo IASB, in data 26 settembre 2019, ha pubblicato 'emendamento denominato “Amendments to
IFRS 9, IAS 39 and IFRS 7: interest Rate Benchmark Reform”. Lo stesso modifica I'lFRS 9 - Financial
instruments e lo IAS 39 - Financial Instruments: Recognition and Measurement oltre che 'IFRS 7 -
Financial Instruments: Disclosures. In particolare, Yemendamento modifica alcuni dei requisiti
richiesti per I'applicazione dell’hedge accounting, prevedendo deroghe temporanee agli stessi, al
fine di mitigare I'impatto derivante dall'incertezza della riforma dell'IBCR sui flussi di cassa futuri nel
periodo precedente il suo completamento. L'emendamento impone inoltre alle societa di fornire in
bilancio ulteriori informazioni in merito alle loro relazioni di copertura che sono direttamente
interessate dalle incertezze generate dalla riforma e a cui applicano le suddette deroghe. Le
modifiche sono entrate in vigore dal 1° gennaio 2020 e I'adozione di tale emendamento non ha
comportato effetti sul bilancio di esercizio della Societa.

e Indata 22 ottobre 2018 lo IASB ha pubblicato il documento “Definition of a Business (Amendments to
IFRS 3)”. Il documento fornisce alcuni chiarimenti in merito alla definizione di business ai fini della
corretta applicazione del principio IFRS 3. In particolare, 'emendamento chiarisce che mentre un
business solitamente produce un output, la presenza di un output non é strettamente necessaria per
individuare un business in presenza di un insieme integrato di attivita/processi e beni. Tuttavia, per
soddisfare la definizione di business, un insieme integrato di attivita/processi e beni deve includere,
come minimo, un input e un processo sostanziale che assieme contribuiscono in modo significativo alla
capacita di creare output. A tal fine, lo JIASB ha sostituito il termine "capacita di creare output” con
"capacita di contribuire alla creazione di output" per chiarire che un business pud esistere anche senza

la presenza di tutti gli input e processi necessari per creare un output,
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L'emendamento ha inoltre introdotto un test {“concentration test”), opzionale per I'entita, che per
determinare se un insieme di attivitd/processi e beni acquistati non sia un business. Qualora il test
fornisca un esito positivo, I'insieme di attivita/processi e beni acquistato non costituisce un business e
il principio non richiede ulteriori verifiche. Nel caso in cui il test fornisca un esito negativo, I'entita dovra
svolgere ulteriori analisi sulle attivita/processi e beni acquistati per identificare la presenza di un
business. A tal fine, 'emendamento ha aggiunto numerosi esempi illustrativi al principio IFRS 3 al fine
di far comprendere |'applicazione pratica della nuova definizione di business in specifiche fattispecie.
Le modifiche si applicanc a tutte le business combination e acquisizioni di attivitd successive al 1°
gennaio 2020, ma & consentita un’applicazione anticipata. Le modifiche sono entrate in vigore dal 1°
gennaio 2020 e l'adozione di tale emendamento non ha comportato effetti sul bilancio di esercizio
della Societa.

s Modifiche ai riferimenti al Quadro Concettuale negli IFRS - lo IASB in data 28 marzo 2018 ha pubblicato
la versione rivista del Conceptual Framework for Financial Reporting. Le principali modifiche rispetto
alla versione del 2010 riguardano:

- un nuovo capitolo in tema di valutazione;

- migliori definizioni e guidance, in particolare con riferimento alla definizione di passivita;

- chiarimenti di importanti concetti, come stewardship, prudenza e incertezza nelle valutazioni.

E’ stato pubblicato anche un documento che aggiorna i riferimenti presenti negli IFRS al precedente
Conceptual Framework. Le modifiche sonc entrate in vigore per le entitd che redigono il bilancio in
base agli IFRS a far data dal 1° gennaio 2020 e I'adozione di tale emendamento non ha comportato

effetti sul bilancio di esercizio della Societa.

Inoltre a partire dal 30 giugno 2020 hanno trovato applicazione le modifiche all'lFRS i6 contenute nel
documento pubblicato dallo IASB in data 28 maggio 2020 ed omologato dall’UE in data 9 ottobre 2020, le quali
prevedono un sostegno operative connesso al COVID-19, facoltativo e temporaneo, per i locatari che
beneficiano di sospensioni dei pagamenti dovuti per il leasing, senza compromettere la pertinenza e |'utilita
delle informazioni finanziarie comunicate dalle imprese. L'entrata in vigore di tale emendamento non ha avuto
impatti sulle grandezze di bilancic al 30 dicembre 2020 come illustrato alla Sezione 4 della Parte A della Mota

Integrativa a cui si fa esplicito rinvio per approfondimenti.
Di seguito si riportano i principi contabili, emendamenti e interpretazioni IFRS e IFRIC omologati dal’Unione

Europea, non ancora obbligatoriamente applicabili e non adottati in via anticipata dalla Societa al 31 dicembre

2020:
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In data 18 maggio 2017 lo IASB ha pubblicato il principio IFRS 17 — Insurance Contracts che ¢ destinato
a sostituire il principio IFRS 4 — Insurance Contracts. |l documento & stato omologato dall’UE in data 15
dicembre 2020.

L'obiettivo del nuovo principio & quello di garantire che un'entita fornisca informazioni pertinenti che
rappresentano fedelmente i diritti e gli obblighi derivanti dai contratti assicurativi emessi. Lo IASB ha
sviluppato lo standard per eliminare incongruenze e debolezze delle politiche contabili esistenti,
fornendo un quadro unico principle-based per tenere conto di tutti i tipi di contratti di assicurazione,
inclusi i contratti di riassicurazione che un assicuratore detiene.

Il huovo principio prevede inoltre dei requisiti di presentazione e di informativa per migliorare la
comparabilita tra le entitad appartenenti a questo settore.

(I huovo principio misura un contratto assicurativo sulla base di un General Model o una versione
semplificata di questo, chiamato Premium Allocation Approach (“PAA”).

Le principali caratteristiche del General Model sono:

- e stime e le ipotesi dei futuri flussi di cassa sono sempre quelle correnti;

- la misurazione riflette il valore temporale del denaro;

- le stime prevedono un utilizzo estensivo di informazioni osservabili sul mercato;

- esiste una misurazione corrente ed esplicita del rischio;

- il profitto atteso @ differito e aggregato in gruppi di contratti assicurativi al momento della
rilevazione iniziale; e,

- il profitto atteso & rilevato nel periodo di copertura contrattuale tenendo conto delle rettifiche
derivanti da variazioni delle ipotesi relative ai flussi finanziari relativi a ciascun gruppo di
contratti.

L'approccio PAA prevede la misurazione della passivita per la copertura residua di un gruppo di
contratti di assicurazione a condizione che, al momento del riconoscimento iniziale, I'entita preveda
che tale passivita rappresenti ragionevolmente un’approssimazione del General Model. | contratti con
un periodo di copertura di un anno o meno sono automaticamente idonei per I'approccio PAA. Le
semplificazioni derivanti dall’applicazione del metodo PAA non si applicano alla valutazione delle
passivita per i claims in essere, che sono misurati con il General Model. Tuttavia, non & necessario
attualizzare quei flussi di cassa se ci si attende che il saldo da pagare o incassare avverra entro un anno
dalla data in cui & avwenuto il claim.

L'entitd deve applicare il nuovo principio ai contratti di assicurazione emessi, inclusi i contratti di
riassicurazione emessi, ai contratti di riassicurazione detenuti e anche ai contratti di investimento con
una discrectonary partecipation feature {OPF).

I principio si applica a partire dal 1° gennaio 2021 ma & consentita un’applicazione anticipata, solo per

le entitd che applicano I'IFRS 9 — Financial instruments e VIFRS 15 — Revenue from Contracts with
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Customers. Gli amministratori non si attendono un effetto significativo nel bilancio di esercizio
dall’adozione di questo principio.
Infine, alla data di riferimento del presente bilancio d’esercizio gli organi competenti dell’'Unione Europea non
hanno ancora concluso il processo di omologazione necessario per I'adozione degli emendamenti e dei principi
sotto descritti.

e In data 30 gennaio 2014 lo IASB ha pubblicato il principio iFRS 14 — Regulatory Deferral Accounts che
consente solo a coloro che adottano gli IFRS per {a prima volta di continuare a rilevare gli importi relativi
alle attivita soggette a tariffe regolamentate (“Rate Regulation Activities”) secondo i precedenti principi
contabili adottati. Lo Standard proposto introdurrebbe I'obbligo per fe societa di fornire agli investitori
delle informazioni che tengano conto delle differenze di tempistica tra la rilevazione dei costi e ricavi
nel conto economico e relativo addebito e accredito nello stato patrimoniale segnalando quindi quelle
che sono le attivitd regolamentari e le passivita regolamentari nel loro stato patrimoniale e il relativo
reddito regolamentare e le spese regolamentari nel loro conto economico. Non essendo la Societa un
first-time adopter, tale principio non risulta applicabile;

s [nterestRate Benchmark Reform — Phase 2. Le modifiche, proposte a seguito della riforma sui tassi di
interesse interbancari, interessano i principi contabili internazionali IFRS 9 {«Financial Instruments»),
1AS 39 {«Financial Instruments: Recognition and Measurement»s), IFRS 7 {(«Financial Instruments:
Disclosures»), IFRS 4 («insurance Contracts») e IFRS 16 {«Leases»). Il principio si applica a partire dal 1°
gennaio 2021;

e Onerous Contracts — Cost of Fulfilling a Contract (Modifiche 1AS 37). Le modifiche specificano quali costi
un'entitd deve includere nella determinazione del costo di adempimento di un contratto al fine di
valutare se il contratto @ oneroso. li principio si applica a partire dal 1° gennaio 2022;

e Property, Plant and Equipment — Proceeds before Intended Use (Modifiche 1AS 16). Le modifiche
prevedono I'impossibilita di dedurre dal costo dellimmobilizzazione I'importo ricevuto dalla vendita di
beni prodotti prima che I'asset fosse pronto per 'uso. Tali ricavi di vendita e i relativi costi saranno
rilevati a conto economico. |l principio si applica a partire dal 1° gennaio 2022;

e Annual improvements (cycle 2018 — 2020) (Modifiche IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 e JAS 41). Le modifiche
sono apportate all'IFRS 1 First-time Adoption of International Financial Reporting Standards, al'lFRS 9
Financial Instruments, allo 1AS 41 Agriculture e agli lllustrative Examples che accompagnano I'lFRS 16
Leases. Il principio si applica a partire dal 1° gennaio 2022.

La Societd ha deciso di non applicare anticipatamente tale principio. Gli amministratori non si attendono

un effetto significativo nel bilancio di esercizio dall'adozione dei suddetti emendamenti che entreranno in

vigore nei prossimi esercizi.
Sono di seguito illustrati i principali criteri di redazione e valutazione adottati nella predisposizione del bilancio

al 31 dicembre 2020.
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Sezione 2 - Principi generali di redazione

Il bilancio & stato redatto sulla base delle disposizioni relative a “Il bilancio degli intermediari IFRS diversi dagli
intermediari bancari”, emanate dalla Banca d’Italia in data 30 novembre 2018 e applicate al bilancio relativo
all’esercizio 2020. Incltre sono state considerate, altresi, le integrazioni alle suddette disposizioni emanate
dall’Organo di Vigilanza in data 27 gennaio 2021 e aventi ad oggetto gli impatti del COVID-19 e delie misure a
sostegno dell'economia ed emendamenti agli IAS/IFRS.

[l bilancio & stato predisposto nella prospettiva della continuita aziendale e, pertanto, attivita, passivita e
operazioni fuori bilancio sono state valutate secondo valori di funzionamento. Con riferimento alla continuita
aziendale, gli Amministratori non hanno rilevato, nell’andamento operativo e nell’evoluzione della situazione
patrimoniale e finanziaria, situazioni che possano mettere in dubbio la capacita dell'impresa di poter
continuare a operare normalmente nonostante lo scenario pandemico da Covid-19 che seppure ha influenzato
le attivitda aziendali non ne ha compromesso il raggiungimento degli obiettivi prefissati. A conferma della
situazione economica e finanziari di consolidato equilibrio raggiunto, il Consiglio di Amministrazione della
Societa in data 21 gennaio 2021 ha approvato un pianoc quinquennale per il periodo 2021 — 2025 che prevede
il lancio entro il primo semestre dell'anno di un secondo nuove fondo con obiettivi di investimento piu ampi -
in termini di area territoriale di operativita - rispetto all’attuale fondo gestito.

Inoltre oltre al principio della continuita aziendale, il bilancio & stato redatto applicando i principi fondamentali
previsti dai principi contabili di riferimento ed in particolare:

e il principio della competenza: |'effetto degli eventi e operazioni & contabilizzato quando essi si

verificano e non quando si manifestano i correlati incassi e pagamenti;

e il principio della rilevanza e apggregazione di voci: ogni classe rilevante di voci, ancorché simili, viene

esposta in bilancio in modo distinto. Gli elementi di natura o destinazione diversi possono essere
aggregati solo se 'informazione & irrilevante;

s il principio della coerenza di presentazione: la presentazione e la classificazione delle voci sono

mantenute costanti nel tempo allo scopo di garantire la comparabilita delle informazioni, salvo diverse
specifiche indicazioni richieste da nuovi Principi contabili o loro interpretazioni, ovvero si manifesti la
necessita, in termini di significativita ed affidabilita, di rendere pil appropriata la rappresentazione dei
valori. Se un criterio di presentazione o classificazione viene modificato si danne indicazioni sulla natura
e i motivi della variazione e delle voci interessate; il nuova criterio, quando possibile, viene applicato in
modo retroattivo;

¢ compensazione: le attivitd e le passivita, i proventi e i costi non devono essere compensati se non
espressamente richiesto o consentito da un Principio 0 una interpretazione, ovvero dalle regole di

Banca d’Italia per la predisposizione degli schemi di bilancio;
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e informativa comparativa: le informazioni comparative sono fornite per il periodo precedente per tutti

i dati esposti in bilancio salvo diverse disposizioni previste da un Principio o una Interpretazione.

Il bilancio & stato redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale,
la situazione finanziaria e il risultato economico dell’esercizio. Non si sono verificati casi eccezionali per i quali
si sia disapplicata una disposizione prevista dai principi contabili internazionali in quanto incompatibile con la
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale, di quella finanziaria e del risultato
economico.

Il bilancio di esercizio & stato redatto in unita di Euro. Nel procedere agli arrotondamenti delle voci, delle
sottovoci e dei “di cui” sono stati trascurati i decimali pari o inferiori a 50 centesimi di Euro ed elevati all’'unita
superiore i decimali maggiori di 50 centesimi di Euro. Nell’esercizio in commento non sono state effettuate

operazioni in valuta diversa dall’'Euro.

Sezione 3 - Eventi successivi alla data di riferimento del bilancio
Per quanto richiesto alla presente sezione si rimanda alla relazione sulla gestione al paragrafo “Fatti di rilievo
verificatisi dopo ta chiusura dell’esercizio”. Si evidenzia tuttavia che gli eventi avvenuti dopo la chiusura

dell’esercizio non hanno prodotto effetti sulla situazione patrimoniale e finanziaria della Societa.

Sezione 4 - Altri aspetti

Rischi, incertezze e impatti delf’epidemia Covid-19

A partire dai primi mesi del 2020 la diffusione della pandemia COVID-19 ha modificato repentinamente il
contesto attuale e prospettico in cui tutti gli operatori finanziari mondiali e nazionali si sono trovati, e tuttora
si trovano, ad operare, con pesanti ripercussioni sul contesto macroeconomico di riferimento e sul framework
regolamentare emanato per fronteggiare I'emergenza.

A seguito del quadro generale delineatosi, la Societa ha condotto un’analisi di impatto degli eventuali effetti
sul proprio business — che si focalizza sulla gestione di FIA chiusi dedicati al settore del private equity territoriale
- e conseguentemente sul proprio equilibrio econoemico-patrimoniale anche al fine di individuare eventuali
elementi di incertezza che possano impattare sulla continuita aziendale®.

Analizzando le principali grandezze patrimoniali della Societa, si sottolinea che le attivita finanziarie sono
rappresentate principalmente da depositi di liquidita presso conti correnti di banche nazionali e che non vi
sono posizione creditizie che nel corso dell’'esercizio siano state oggetto di moratorie ovvero che abbiano
giovato di misure di sostegno economico e di soccorso pubblico. Inoltre, ia Societa non dispone di informazioni
sulle attuali controparti creditizie che possano condurre ad una previsione di un rischio di credito aggravato

dalla diffusione della pandemia. Per quanto concerne le passivita finanziarie, le posizioni debitorie derivano

& Cfr. 1AS 1 - Presentation of Financial Statements, por. 25 — 26 { continuitd aziendale), 125-133 {cousa di incertezza delle stime)
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unicamente dai contratti di affitto e di noleggio per all'applicazione dell’IFRS 16 per i quali si informa che la

Societa non ha beneficiato di concessioni sui canoni in essere.

Proseguendo la propria analisi sono stati considerati gli impatti attuali e futuri - in un orizzonte temporale
superiore ai 12 mesi successivi alla data di riferimento del bilancio — valutando principalmente il possibile
peggioramento dei seguenti elementi:

- andamento dei ricavi;

- andamento della redditivita;

- natura ed entita delle posizioni debitorie finanziarie;

- mercato di riferimento.

Inoltre non si prevede di dover ricorrere a misure di sostegno promosse dal Governo per lo svolgimento delle
attivita aziendali nonostante le attuali condizioni di incertezza dei mercati possano determinare cambiamenti
anche strutturali tali da influenzare da un lato il proseguimento del piano dell’attivita di investimento delle
iniziative gestite e dall’altro ridurne la loro attrattivita.

Infine, si evidenzia che il Consiglio di Amministrazione della Societa in data 21 gennaio 2021 ha approvato un
piano industriale quinquennale per il periodo 2021 - 2025 nel quale traccia le linee guida strategiche di una
crescita dimensionale e delle masse gestite. Anche con riferimento alle proiezioni future di medio periodo
dell’andamento dei portafogli dei FIA, non sono emersi fattori di maggior rischio derivanti dagli effetti che lo
scenario pandemico pud determinare sugli stessi.

Alla luce delle risultanze emerse, non si riscontranc criticita tali da poter ragionevolmente ritenere che la
Societa attualmente e nei futuri 12 mesi si possa trovare in uno scenario diverso da quello della continuita

aziendale,

Emendamento del principio contabile IFRS 16
La Societa non ha beneficiato di concessioni sui canoni in essere e pertanto non e stato necessario valutare se

applicare o meno il pratical expedient previsto dal Regolamento (UE) n. 1434/2020.

Riconcifiazione con gli impegni per lease

Come anticipato nella parte A.1 Sezione 1 Parte A della nota integrativa, nell’applicazione alle norme di
transizione dell’'IFRS 16 la Societd ha scelto di applicare il principio retrospettivamente, iscrivendo quindi
I'effetto cumulato derivante dall’applicazione del principio nel patrimonio netto al 1° gennaio 2019 non
modificando pertanto i dati comparativi dell’esercizio 2018, secondo quanto previsto dai paragrafi IFRS 16:C7-
C13 del principio stesso.

La tabella seguente riporta gli impatti derivanti dall’adozione dell'IFRS 16 alla data di transizione.

WWWEVSSGRIT



Pag. |41

Impatti alia data di transizione
{01.01.2019)
ASSET
Attivita non correnti
Diritto d'uso Fabbricati 158.043 €
Diritto d’uso Autoveicali 15.566 €
Totale 173.609 €
PATRIMONIO NETTO E PASSIVITA
Passivitd non-correnti
Passivita finanziare per lease non-correnti 145984 €
Passivitd corrent!
Passivita finanziare per lease correnti 27.625€
Totale 173.609 €
Patrimonio Netto g€
Utifi a nuovo o€

Al fine di fornire un ausilio alla comprensione degli impatti rivenienti dalla prima applicazione del principio, la
tabella seguente fornisce una riconciliazione tra gli impegni futuri relativi ai contratti di fease del bilancio

dell’esercizio 2018 e I'impatto derivante dall’'adozione dell'(FRS 16 al 1° gennaio 2018.

Riconciliazione impegni per lease 01-gen-19
Impegni per fease operativi al 31 dicernbre 2018 55953 €
Pagamenti minimi su passivita per leasing finanziari al 31 o€
dicemhbre 2018

Canoni per short term lease (esenzione) 15.333¢
Canoni per low-value lease (esenzione) 0€
Importo non-lease components incluse nella passivita o€
Pagamenti variabill che dipendono da un indice o tasso 6074 €

Pagamenti dovuti per il fegse in periodi coperti da opzioni di
estensione {inclusi nel lease term e non precedentemente 134678 €
inclusi negli impegni)

Altre variazioni (+/-) 0€

Passivita finanziaria non attualizzata per i fease al 1 gennaio

2010 196.705 €
Effetto d attuabzzazione -23.096 €
Passivitd finanziaria per i lease al 1 gennaio 2019 173.609 €
Valore attuale passivitd per Jease finanziari al 31 dicembre o€
2018

Passivita finanziaria per { legse aggiuntiva dovuta alla 173.609 €

transizione all'iFRS 16 al 1 gennaio 2019

A.2 Parte relativa alle principali voci di bilancio
Si illustrano qui di seguito per i principali aggregati dello Stato Patrimoniale e Conto Economico i criteri di

iscrizione, classificazione, valutazione e cancellazione adottati, nonché i criteri di rilevazione delle componenti
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reddituali. Gli stessi sono di seguito descritti nell'ordine espositivo delle rispettive voci degli schemi di bilancio

a cui si riferiscono.

Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato

Sono inclusi nella presente categoria gli impieghi a favore della clientela e di banche, i titoli di debito e le
operazioni in pronti termine che soddisfano le seguenti condizioni:

- lostrumento finanziario & detenuto e gestito sulla base del modello dt business “Hold-to colflect”, ossia
con I'obiettivo di detenerlo per incassare i flussi finanziari contrattualmente previsti;

- | flussi di cassa contrattuali rappresentano esclusivamente il pagamento di capitale ed interessi (e
pertanto soddisfano i requisiti previsti dal cosiddetto SPPI Test). In questa voce rientrano anche |
crediti originati da operazioni di leasing finanziario le cui regole di valutazione e classificazione sono
disciplinate dallo 1AS 17 {cfr. infra) anche se ai fini valutativi vengono applicate le regole di impairment
previste dall'lFRS 9.

Il modello di business di FVS SGR S.p.A. riflette le modalitd di gestione delle attivita finanziarie a livello di
portafoglio e non di singolo strumento sulla base di fattori osservabili a livello di portafoglio e non di singolo
strumento quali:

- Modalita operative adottate dal management nella valutazione delle performance;

- Tipologia di rischio e modalita di gestione dei rischi assunti incluso gli indicatori di rotazione dei
portafogli;

- Modalita di determinazione dei meccanismi di remunerazione dei responsabili della gestione,

In particolare, sono ricompresi in questa voce, qualora ne presentino i requisiti tecnici precedentemente
illustrati:

s j crediti verso banche,

» j crediti verso clientela, principaimente costituiti da:

- Crediti verso societa terze per compensi a fronte delle cariche di amministratori ricoperte da
dipendenti di FVS SGR S.p.A.;

- Crediti verso istituti bancari per rapporti di deposito di liguidita presso conti correnti;

- Crediti verso la capogruppo Veneto Sviluppo S.p.A. per contratti di servizio in essere.

Non sono ammesse riclassifiche verso altre categorie di attivita finanziarie salvo il caso in cui I'entita modifichi
il proprio modello di business per la gestione delle attivita finanziarie. In tali casi, che ci si attende siano
altamente infrequenti, le attivita finanziarie potranno essere riclassificate dalla categoria valutata al costo
ammortizzato in una delle altre due categorie previste dall’IFRS 9 (Attivita finanziarie valutate al fair value con
impatto sulla redditivita complessiva o Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto a conto
economico). Il valore di trasferimento & rappresentato dal fair value al momento della riclassificazione e gli

effetti della riclassificazione operano in maniera prospettica a partire dalla data di riclassificazione. Gli utili o
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le perdite risultanti dalla differenza tra il costo ammortizzato dell'attivita finanziaria e il relativo fair value sono
rilevati a conto economico nel caso di riclassifica tra le Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto a
conto economico e a Patrimonio netto, nell’apposita riserva di valutazione, nel caso di riclassifica tra le Attivita
finanziarie valutate al fair value con impatto sulla redditivita complessiva.

La prima iscrizione di tali attivita finanziarie avviene alla data di regolamento per i titoli di debito e alla data di
erogazione per i crediti. All'atto della rilevazione iniziale le attivita sono iscritte al fair value, comprensivo dei
costi o proventi di transazione direttamente attribuibili alla stessa attivita. Sono esclusi i costi che, pur avendo
le caratteristiche suddette, sono oggetto di rimborso da parte della controparte debitrice o sono inquadrabili
tra i normali costi interni di carattere amministrativo.

Dopo la rilevazione iniziale, i crediti sono valutati al costo ammortizzato, pari al valore di prima iscrizione
diminuito/aumentato dei rimborsi di capitale, delle rettifiche/riprese di valore e dell'lammortamento calcolato
col metodo del tasso di interesse effettivo.

Il tasso di interesse effettivo & individuato calcolando il tasso che eguaglia il valore attuale dei flussi futuri del
credito, per capitale ed interesse, allammontare erogato inclusivo dei costi/proventi ricondotti all'attivita
finanziaria stessa. Tale modalita di contabilizzazione, utilizzando una metodologia finanziaria, consente di
distribuire 'effetto economico dei costi/proventi lungo I3 vita residua attesa del credito. [l metodo del costo
ammortizzato non viene di norma utilizzato per i crediti la cui breve durata fa ritenere trascurabile 'effetto
dell'attualizzazione. Tali crediti vengono valorizzati al costo d’acquisto. Analogo criterio di valorizzazione viene
adottato per i crediti senza una scadenza definita o a revoca.

Secondo quanto previsto dall IFRS 9 le attivita finanziarie vengono suddivise in tre categorie:

- Stage 1: comprende le esposizioni alla data della prima rilevazione in bilancio e fintanto che non hanno
subito un peggioramento significativo del merito creditizio; per questi strumentila perdita attesa & da
calcolare sulla base di eventi di default che sono possibili entro i 12 mesi dalla data di bilancio;

- Stage 2: comprende le esposizioni che, sebbene non deteriorate, hanno subito un significativo
deterioramento del rischio di credito rispetto alla data di iscrizione iniziale; nel passaggio da Stage 1 a
Stage 2 occorre rilevare le perdite attese lungo la vita residua dello strumento;

- Stage 3: comprende le esposizioni deteriorate (impaired) secondo la definizione regolamentare. Al
momento del passaggio a Stage 3 le esposizioni sono soggette ad un processo di valutazione analitica,
ossia la rettifica di valore viene calcolata quale differenza tra il valore di carico alla data (costo
ammortizzato} ed il valore attuale dei flussi di cassa previsti, calcolato applicando il tasso di interesse
effettivo originario. | flussi di cassa previsti tengono conto dei tempi di incasso atteso, del presumibile
valore di realizzo delle eventuali garanzie, dei costi che si ritiene debbano essere sostenuti per il
recupero dell’esposizione creditizia in un’ottica forward looking che fattorizza scenari alternativi di

recupero e di evoluzione del ciclo economico.
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Ad ogni chiusura di Bilancio o di situazione infrannuale viene calcotata la stima delle perdite di valore di tali
attivitd, determinata in ossequio alle regole di impairment dell'IFRS 9.

Le perdite di valore riscontrate sono iscritte a Conto economico nella voce “Rettifiche/Riprese di valore nette
per rischio di credito” cosi come i recuperi di parte o tutti gli importi oggetto di precedenti svalutazioni. Le
riprese di valore sono iscritte a fronte di una migliorata qualita dell’esposizione tale da comportare una
diminuzione della svalutazione complessiva precedentemente rilevata. Nel Conto economico, alla voce
“Interessi attivi e proventi assimilati” & rilevato limporto rappresentato dal progressivo rilascio
dell’attualizzazione calcolata al momento dell’iscrizione della rettifica di valore. In Nota Integrativa le rettifiche
di valore su esposizioni deteriorate sono classificate come analitiche nella citata voce di conto economico
anche quando la metodologia di caicolo & di tipo forfetario. In alcuni casi, durante la vita delle attivita
finanziarie in esame e, in particolare, dei crediti, le condizioni contrattuali originarie sono oggetto di successiva
modifica per volonta delle parti del contratto. Quando, nel corso della vita di uno strumento, le clausole
contrattuali sono oggetto di modifica occorre verificare se I'attivita originaria deve continuare ad essere
rilevata in bilancio o se, al contrario, lo strumento originario deve essere oggetto di cancellazione dal bilancio
{derecognition) e debba essere rilevato un nuovo strumento finanziario. In generale, le modifiche di un’attivita
finanziaria conducono alla cancellazione della stessa ed all'iscrizione di una nuova attivitd quando sono
“sostanziali”. La valutazione circa la “sostanzialitd” della modifica deve essere effettuata considerando sia
elementi qualitativi sia elementi guantitativi. In alcuni casi, infatti, potra risultare chiaro, senza il ricorso a
complesse analisi, che i cambiamenti introdotti modificano sostanzialmente le caratteristiche e/o i flussi
contrattuali di una determinata attivitd mentre, in altri casi, dovranno essere svolte ulteriori analisi (anche di
tipo quantitativo) per apprezzare gli effetti delle stesse e verificare la necessitd di procedere o meno alla
cancellazione dell’attivita ed alla iscrizione di un nuovo strumento finanziario.

l’eliminazione integrale di un credito @ effettuata quando lo stesso & considerato irrecuperabile con rinuncia
al diritto legale di recuperare il credito da parte della Sacieta.

Le cancellazioni sono imputate direttamente alla voce rettifiche di valore nette per deterioramento di crediti
per la quota residua non ancora rettificata e sono rilevate in riduzione della quota capitale del credito. Recuperi
di parte o di interi importi precedentemente svalutati sono iscritti in riduzione della medesima voce rettifiche
di valore nette per deterioramento di crediti. Le attivita finanziarie cedute sono eliminate solo quando la
cessione ha comportato il trasferimento sostanziale di tutti i relativi rischi e benefici. Peraltro, qualora i rischi
e i benefici siano stati mantenuti, tali attivita finanziarie continuano ad essere iscritte, ancorché giuridicamente
la loro titolaritd sia stata effettivamente trasferita. A fronte del mantenimento delliscrizione dell’attivita
finanziaria ceduta, & rilevata una passivita finanziaria per un importo pari al corrispettivo incassato al momento
della cessione dello strumento finanziario. Nel caso in cui non tutti i rischi e benefici siano stati trasferiti, le

attivita finanziarie sono eliminate soltanto se non sia stato mantenuto alcun tipo di controllo sulle stesse.
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Qualora, invece, il controllo sia stato conservato, le attivita finanziarie sono esposte proporzionalmente al

coinvolgimento residuo.

Attivita materiali

Le attivitd materiali comprendono le attrezzature di qualsiasi tipo. Si tratta di attivitd materiali detenute per
essere utilizzate nella produzione o nella fornitura di beni e servizi e che si ritiene di utilizzare per piu di un
periodo. Tra le attivita materiali sono, inoltre, ricompresi i diritti d'uso acquisiti con il leasing e relativi
all’'utilizzo di attivita materiali di cui all'lFRS16 e si rinvia alla Sezione 7 Parte D “Informativa sui leasing” del
presente bilancio per le sue modalita di rilevazione.

Le immobhilizzazioni materiali sono inizialmente iscritte al costo che comprende, oltre al prezzo di acquisto,
tutti gli eventuali oneri accessori direttamente imputabili all’acguisto e alla messa in funzione del bene.

Le spese di manutenzione stracrdinaria, che comportano un incremento dei benefici economici futuri, sono
imputate a incremento del valore dei cespiti; mentre gli altri costi di manutenzione ordinaria sono rilevati a
conto economico.

Le immobilizzazioni sono valutate al costo al netto degli ammortamenti accumulati e di qualsiasi perdita per
riduzione durevole di valore.

Il valore ammortizzabile delle immobilizzazioni materiali, che & pari alla differenza tra il valore contabile e il
valore residuo del cespite, & ripartito lungo la loro vita utile sistematicamente, adottando come criterio di
ammeoertamento il metodo a quote costanti.

L'ammortamento di un’attivita inizia nel momento in cui il bene & pronto per I'uso, ossia quando & nel luogo
e nelle condizioni necessarie per funzionare secondo le aspettative della Societa e termina alla data piu recente
tra quella in cui I'attivita & classificata come posseduta per la vendita e la data in cui I'attivita & eliminata
contabilmente.

Ad ogni chiusura di esercizio, per ciascuna immobilizzazione, vengono rivisti il valore residuo, la vita utile ed il
criterio di ammortamento. Inoltre, se esiste qualche indicazione che dimostri che un’attivitad possa aver subito
una perdita durevole di valore, si procede al confronto tra il valore di carico del cespite ed il suo valore di
recupero, pari al minore tra il suo fair vaiue, al netto delle spese di vendita, ed il relativo valore d'uso, inteso
come il valore attuale dei flussi futuri originati dal cespite.

Le eventuali rettifiche sono rilevate a Conto Economico. Qualora vengano meno i motivi che hanno portato
alla rilevazione della perdita, si da luogo a una ripresa di valore che non pud, in ogni caso, superare il valore
che I'attivita avrebbe avuto, al netto degli ammortamenti cumulati calcolati in assenza di precedenti perdite
di valore.

Un’immobilizzazione materiale & eliminata dallo Stato Patrimoniale al momento della dismissione o quando il

bene & permanentemente ritirato dall’uso e dalla sua dismissione non sono attesi benefici economici futuri.
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Attivita Immateriali

La voce accoglie attivitd non monetarie prive di consistenza fisica, identificabili e controllate, in base a diritti
legali 0 contrattuali, dalle quali & prevedibile che possano affiuire benefici economici futuri. In assenza di una
delle suddette caratteristiche, la spesa per acquisire o generare la stessa internamente & rilevata come costo
a Conto Economico nell’esercizio in cui & stata sostenuta.

Esse includono le licenze d’uso di software, il software applicativo, I'avviamento, gli oneri pluriennali e gli
investimenti su immobilizzazioni di terzi concessi in uso in base a contratti pluriennali.

Le attivita immateriali sono iscritte al costo, rappresentato dal prezzo di acquisto, comprensivo degli eventuali
oneri accessori sostenuti per predisporre 'utilizzo dell’attivita.

Nel caso la vita utile avesse durata indefinita, il bene non viene ammortizzato, ma viene periodicamente
verificata I'adeguatezza del suo valore d’iscrizione in bilancio e, eventualmente, rettificato.

Le immobilizzazioni immateriali sono valutate al costo al netto degli ammortamenti accumulati e di qualsiasi
perdita per riduzione durevole di valore. Il costo delle immobilizzazioni immateriali a vita utile definita &
ammortizzato in quote costanti sulla base della relativa vita utile.

Se esiste qualche indicazione che dimostri che un'attivita possa aver subito una perdita di valore, si procede
alla stima del valore di recupero dell’attivita; 'ammontare della perdita, rilevata a conto economico, & pari alla
differenza tra il valore contabile dell' attivita e il valore recuperabile.

Ad ogni chiusura di bilancio, in presenza di evidenze di perdite durevoli di valore, si procede alla stima del
valore di recupero dell’attivita. L'ammontare della perdita, rilevata a Conto Economico, & pari alla differenza
tra il valore contabile dell’attivita e il valore recuperabile.

Hl valore contabile di un’immobilizzazione immateriale viene eliminato nel momento della sua dismissione o

quando nessun beneficio econemico futuro & atteso dal suo utilizzo o dismissione.

Attivita Fiscali e Passivita Fiscali

Le imposte sul reddito, determinate in conformita alla vigente normativa nazionale, vengono contabilizzate in
base al criterio della competenza economica e pertanto rappresentano il saldo della fiscalita corrente e
differita relativa al reddito dell’esercizio.

Nelle voci “Attivita fiscali correnti” e “Passivita fiscali correnti” sono iscritti, rispettivamente, i crediti e i debiti
per imposte correnti nei confronti dell’ Amministrazione finanziaria italiana.

Le imposte anticipate e quelle differite vengono contabilizzate a livello patrimoniale a saldi aperti e senza
compensazioni, includendo le prime nella voce “Attivita fiscali” e le seconde nella voce “Passivita fiscali”.
Nella voce Attivita fiscali anticipate sono iscritti gli importi delle imposte sul reddito recuperabili negli esercizi
futuri riferibili a differenze temporanee deducibili e a perdite fiscali non utilizzate riportate a nuovo.

Nella voce Passivita fiscali differite sono iscritti gli importi delle imposte sul reddito dovute negli esercizi futuri

riferibili a differenze temporanee imponibili.
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| debiti e i crediti tributari per imposte correnti sono rilevati al valore che si prevede di pagare/recuperare
alle/dalle autorita fiscali applicando le aliquote e la normativa fiscale vigenti.

Le imposte anticipate e differite sono determinate sulla base delle differenze temporanee tra it valore
attribuito ad un’attivita o ad una passivita, secondo i criteri civilistici ed i corrispondenti valori assunti ai fini
fiscali e attraverso I'applicazione delie aliquote d’'imposta che si prevede saranno applicabili nell’esercizio nel
quale si “riverseranno” sulla base della normativa in vigore.

Le attivitd per imposte anticipate sono iscritte in bilancio sulla base di una valutazione degli Amministratori
della probabilita del loro recupero, valutata con particolare riguardo alla capacita di generare con continuita
redditi. Essi devono stimare la probabile manifestazione temporale e Fammontare dei futuri redditi
fiscalmente imponibili.

Le passivita per imposte differite vengono rilevate in bilancio con riferimento a tutte le differenze temporanee
imponibili.

Ad ogni chiusura di bilancio le attivitd per imposte anticipate e le passivitd per imposte differite sono
sistematicamente valutate per tenere conto di eventuali modifiche delia normativa tributaria o delle aliquote
che ne determinino una diversa iscrizione.

|'accantonamento per imposte sul reddito & determinato in base ad una prudenziale stima dell’onere fiscale

corrente e di quelle differito.

Altre Attivita e Altre Passivita

In tale voce sono iscritte le attivita e le passivita non classificabili in altre voci rispettivamente dell’attivo e del
passivo dello stato patrimoniale.
te attivita sono iscritte, valutate e cancellate con criteri analoghi a quelli dei crediti, mentre le passivita sono

rilevate al costo e valutate al costo ammortizzato.

Passivita finanziarie designate al fair value

Formano oggetto di rilevazione nella presente voce le passivita finanziarie, gualunque sia la loro forma tecnica
{titoli di debito, finanziamenti ecc.), designate al fair value con i risultati valutativi iscritti nel conto economico,
sulla base della facolta riconosciuta alle imprese (c.d. fair value option} dall'lFRS 9. Va esclusa la quota dei titoli

di debito di propria emissione non ancora collocata presso terzi.

Passivita finanziarie di negoziazione

Formano oggetto di rilevazione nella presente voce le passivita finanziarie, gualunque sia la loro forma tecnica
(titoli di debito, finanziamenti ecc.), classificate nel portafoglio di negoziazione. Va esclusa la quota dei titoli di
debito di propria emissigne non ancora collocata presso terzi. Sono ricompresi anche gli scoperti tecnici su

titoli.
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Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato

Nelia presente voce figurano i debiti, qualungue sia {a loro forma tecnica, diversi da quelli ricondotti nelle voci
“Passivita finanziarie di negoziazione” e “Passivita finanziarie valutate al foir value”. Sono inclusi i margini di
variazione presso organismi di compensazione a fronte di operazioni su contratti derivati. Sono inclusi i debiti
connessi con la prestazione di attivita e di servizi finanziari come definiti dal 7.U.B. e dal T.U.F..

Alla data di prima iscrizione i debiti sono rilevati al loro fair value, corrispondente di norma al corrispettivo
incassato, a cui sono aggiunti gli eventuali costi/proventi di transazione di diretta imputazione, se materiali e
determinabili.

I debiti sono successivamente valutati al costo ammortizzato, tenuto presente che i flussi finanziari relativi ai
debiti a breve termine non sono attualizzati se 'effetto dell’attualizzazione & irrilevante.

Le passivita finanziarie sono cancellate dal bilancio quando risultano scadute o estinte.

Si precisa, infine, che in tale ambito vengono classificati anche i debiti per passivita finanziarie valutate al costo
ammortizzato previsti dall'lFRS 16 con le modalita previste da tale principio e si rinvia alla Sezione 7 Parte D

“Informativa sul leasing” del presente bilancio per le sue modalita di rilevazione.

Trattamento di fine rapporto

Il fondo trattamento di fine rapporto {T.F.R.) & annoverato tra i benefici garantiti ai dipendenti erogati in
coincidenza o successivamente alla cessazione del rapporto di lavoro attraverso programmi a benefici definiti
e rilevati per competenza.

Non sono rilevati in questa voce i versamenti al fondo di previdenza integrativa in quanto riferibili a un
“programma a contribuzione definita” in base al quale lI'obbligazione legale della Societa & limitata
alllammontare dei contributi da versare. Pertanto, tali pagamenti vengono rilevati come costo a Conto
Economico nell'esercizio di sostenimento.

Lindennita di fine rapporto & stata accantonata in base all’anzianita raggiunta a fine esercizio da ogni singolo
dipendente, in conformita alle leggi ed ai contratti di lavoro vigenti alla data del bilancio. L'accantonamento
rispecchia I'effettivo debito nei confronti dei dipendenti, sulla base dell'anzianita maturata e delle retribuzioni

corrisposte.

Rilevazione delle componenti reddituali

| ricavi sono rilevati in bilancio secondo il principio della competenza economica.
In particolare, secondo la tipologia di operazione, i ricavi sono rilevati sulla base dei criteri specifici di seguito
riportati:

e iricavi delle vendite di beni sono rilevati quando i rischi e benefici significativi della proprieta dei beni

sono trasferiti all'acquirente;
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e iricavi derivanti dalla prestazione di servizi sono contabilizzati quando il servizio € reso, con riferimento
allo stadio di completamento dell operazione, alla data di riferimento del bilancio.

Gliinteressi sono rilevati in applicazione del principio della competenza temporale su una base che tenga conto
dell'effettivo rendimento dell’attivitad a cui si riferiscono e i dividendi sono rilevati quando matura il diritto a
ricevere il relativo pagamento.
| costi sono rilevati a Conto Economico nell’esercizio in cui sono contabilizzati i ricavi a cui afferiscono. { costi
che non possono essere associati a ricavi sono rilevati immediatamente a Conto Economico. Se, invece,
I'associazione tra costi e ricavi pud essere effettuata in modo generico e indiretto, i costi sono iscritti su piu
periodi con procedure razionali e su base sistematica.
Infine si rinvia alla Sezione 7 Parte D “Informativa sul leasing” del presente bilancio per le modalita di

rilevazione per le posizioni sensibili al principio IFRS 16.

A.3 Informativa sui trasferimenti tra portafogli di attivita finanziarie
Alla data del 31 dicembre 2020 la Societa non presenta attivita finanziarie che abbiano subito una

riclassificazione e conseguente trasferimento di portafoglio nel corso dell’esercizio.
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Parte B — Informazioni sullo stato patrimoniale

ATTIVO

Sezione 1— Cassa e disponibilita liquide — Voce 10

1.1 Composizione dellg "Cassa e disponibilita liquide”

Il saldo della cassa contanti alla data di chiusura del bilancio ammonta ad Euro 41.

Sezione 4— Attivitd finanziarie valutate al costo ammortizzato — Voce 40

4.1 Attivitd finanziarie valutate al costo ammortizzato: composizione per categoria merceologica

Pag.

50

Deattaglio/Valorl

31/12/2020

31/12/2019

Yalore di bilarcio

Fait value

atore diblancio

F

irvaluy

Primoe

' Terzostadio
secondo stadio

dil cui
‘mpafed
acquisite o
orgmate

L

L2

L3

Prmoe
secondo
stado

Terzo stadio

di cui
mpalred
atquidite o
orginate

L1

L3

1. Crediti per servizi di gestione di patrimoni:
1.1 gestiona di DICR
1.2 gestiona individuale
1.3 gestione di fond' pensione
2. Crediti peraltr servid:
2.1 consulenze
2 2 funzioni adendaliin cutisurciag
2.3 altri
3. Altricredith:
3 1 pronti contro termine
- di cul: su titoli diStato
- di cui sualuni titoli di debito
- di cuk: su titoli dicapitale e quate
3.2 depositi e conti correnti
3 3 altr

4. Titell di debito

BE.552

LIS

74.628

2.862.385

Totale

2.814.273

2.937.012

I crediti iscritti nella presente voce sono relativi a esposizieni creditizie di breve periodo e nei confronti di

soggetti nazionali. Gli stessi sono rappresentati da crediti verso banche per rapporti di conto corrente e da

crediti verso clientela di natura commerciale. Per questi ultimi, come previsto dalla norma centabile, il ‘primo

stadio’ e il ‘secondo stadic’ non vengono distinti e sono unificati in uno unico denominato ‘primo e secondo

stadio’.

Tra i “Crediti per altri servizi = Altri” sono riportati per Euro 46.943 i crediti verso la capogruppo Veneto

Sviluppo 5.p.A., mentre gli altri importi si riferiscono per lo pil ad altri crediti per riversamento di compensi da

parte di dipendenti della Societa guali amministratori in societa target del Fondo Sviluppo PMI e societa terze.

WWWEVSSGRIT



4.2 Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato: composizione per debitori/femittenti

Banche Societa finanziarie Clientela
- di cui: del di cui: del di cui: del
Composizione/Controparte
gruppo della gruppo gruppo
SGR della SGR della SGR

1. Crediti per servizi di gestione dipatrimoni:
1.1 gestione di OICR
1.2 gestione individuale
1.3 gestione di fondi pensione
2. Crediti per altri servizi:
2.1 consulenze
2.2 funzioni aziendali in outsourcing
2.3 altri 66.552 46.943
3. Altricrediti:
3.1 pronticontrotermine
- di cui: su titeli di Stato
- di cui: su altri titoli di debito
- di cui: su titoli di capitale e quote

3.2 depositi e conti correnti 2.757.721
3.3 altri
4. Titoli di debito
Totale 31/12/2020 2.757.721 66.552] 46.943
Totale 31/12/2018% 2.862.385 74.629] 46.300

4.3 Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato: valore lordo e rettifiche di valore complessive

Valore lordo Rettifiche di valore complessive
Write -off
di cui: . S
primo stadio | stramenti con Secondo Terzo Primo | Secondo Terzo stadio parual, )
_ stadio stadio | stadio | stadio complessivi®
bassorischio
di credito
Titoll di debito
Finanziamenti 2.693.649 2.693.649 130.625 1 2.500
Totale 11_]}1[2020 2,693,649 2.693.649)  130.625 1 2.500
Totale 31/12/2019 2.654,085 2.654.085 182.927 2.500 2.499
di cui: attivitd finanziarie impaired acquisite o
originate

*valore da esporre a fini informativi

Con riferimento allimporto classificato al ‘terzo stadio’ al 31 dicembre 2019, rappresentato da un credito
riferito ad ununica controparte per riversamento dei compensi di dipendenti della Societa (per il quale lo
scorso esercizio la stessa aveva provveduto ad una rettifica pressoché totale del suo valore iscritto a bilancio},
si evidenzia che al 31 dicembre 2020 si & proweduto a portare integralmente a perdita la somma residua pari
a Euro 1, posta I'impossibilitd del suo recupero. Pertanto, si rileva un write-off complessivo pari a Euro 2.500.
Al 31 dicembre 2020, infine, la Societa, pur presentando una posizione creditizia classificata al ‘secondo stadio’
ha deciso di non provvedere ad alcuna riduzione del valore netto della stessa in considerazione del fatto che

tale esposizione si & ulteriormente ridotta nei primi giorni del 2021.
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Sezione 8 — Attivitd Materiali — Voce 80
La voce accoglie principalmente mobili e strumentazioni d’ufficio con I'applicazione dei seguenti coefficienti
di ammortamento, i quali consentono che il costo residuo non ammortizzato delle immaobilizzazioni sia
rappresentativo della loro residua possibilita di utilizzo:

- Mobili e arredi: 12%,;

- Macchine elettroniche: 20%;

- Strumenti telefonici: 20%.
Tra le attivitd materiali sono, inoltre, ricompresi i diritti d’uso acquisiti con il leasing e relativi all'utilizzo di
attivita materiali di cui alllIFRS16 e per maggiori informazioni si rinvia alla Sezione 7 Parte D “Informativa sul

Leasing” del presente bilancio.

8.1 Attivitd Materiali ad uso funzionale: composizione delle attivita valutate al costo

, . Totale Totale
AL L 31/12/2020 | 31/12/2019
1. Attivitd di proprieta:
a)terreni
b)fabbricati
c}mobili 7.595 9,695
d)impianti elettronici 7.785 3.602
ejaltri
2. Diritti d'uso acquisiti con il leasing:
a)terreni
b) fabbricati 240.310 272.956
c) mobili
d)impianti elettronici
e)altri 36.432 56.928
Totale 292.122 343.181

si evidenzia che il diritto d’uso riferito ai ‘fabbricati’ afferisce ai locali in locazione per le sedi di Venezia -
Marghera e Trieste della Societa mentre il ‘diritto d’uso — altri’ riguarda il full rental di due autovetture

aziendali.



8.5 Attivita materiali ad uso funzionale: variazioni annue
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Terreni

Fabbricati

Mobili

Impianti
elettronici

Altre

Totale

Al
A2

Esistenze iniziali lorde
Riduzioni divalore totali nette
Esistenze iniziali nette

272.956

272.956

9.695

9.695

3602

3.602

56.928

56.928

343.181

343.181

B.1
8.2
83
8.4

B.S
B.6
B.7

Aumenti:

Acquisti

Spese per migliorie capitalizzate

Riprese di valore

Variazioni positive di fair value imputate a
a) patrimonio netto

b) conto economico

Differenze positive di cambio
Trasferimenti da immobili detenuti a scopo di
investimento

Altre variazioni

6.079

6.079

c1
c2
c3

c4

s

C6

C.?

Diminuzioni:

Vendite

Ammortamenti

Rettifiche di valore da deterioramenta imputate a
a) patrimonio netto

b) conto economico

Variazioni negative di fair value imputate a

a) patrimonio netto

b) conto economico

Differenze negative di cambio

Trasferimenti a:

a) attivita materiali detenute a scopodi
investimento

b) attivitd non correnti e gruppi di attivitd invia di
dismissione

Altre variazioni

(32.646)

(2.101)

{1.896)

(20.496)

{57.138)

D.
D.1
D.2

Rimanenze finali nette
Riduzioni di valore totali nette
Rimanenze finali lorde

240.310

240.310

7.595

7.595

7.785

7.785

36.432

36.432

292.122

292.122

E.

Valutazione al costo

240.310]

7.595

7.785

36.432

292.122

Si informa che tutte le variazioni annue riguardanti i Fabbricati e le Altre attivita materiali sono riferite a beni

rientranti nel perimetro di applicazione del principio contabile IFRS 167,

8.6 Impegni per acquisto di attivita materiali

Le attivita materiali non sono gravate da ipoteche o garanzie a favore di terzi,

Sezione 9 — Attivitd Immateriali — Voce 90

La voce & costituita da software applicativi in licenza d'uso ad utilizzazione pluriennale oltre che ad investimenti

su immobili di terzi {sede di Marghera). Tali attivitd sono ammortizzate i seguenti coefficienti annui:

software: 33,33%;

ideazione e sviluppo sito web: 50%;

investimenti su immobili di terzi: 20%.

U Cfr. parografo 53, lettero h defl’IFRS 16
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9.1 Attivitd Immateriali: composizione per tipologia di attivita

Totale 31/12/2020 Totale 31/12/2019
Attivita valutat Attlvitd val Attivithval Attivitd valutate
g!costo al fair value al costo o fair value
1. Awiamento
2. Altre attivitdimmateriali:
2.1 generate internamente
2.2 altre 9,878
Totale 9.878
9.2 Attivita Immateriali: variazioni annue
Totale
A |Esistenze iniziall 9.878
B JAumenti
B.1 Acquisti

B.2 Riprese divalore

B.3 Vanazioni positive di fair value imputate a:
a) patrimonio netto

b} conto ecenomico

B.4 Altre variazioni

[ Diminuzioni
C.1 Vendite
C.2 Ammortamenti {9.878)]
C.3 Rettifiche di valore da deterioramento imputate a
a) patrimonio netto

b}conto economico

C.4 Variazioni negative di fair value imputate a:

a) patrimonio netto

b} conto economico

C.5 Altre variazioni

D ]Rimanenze finali

Sezione 10 — Attivitd e passivita fiscali — Voce 100 dell’Attivo e Voce 60 del Passivo

10.1 Attivita fiscali correnti e anticipate: composizione

Voct 31/12/2020 31/12/2019
Attivita fiscall correnti
Erario c/Ires 4.977 1.695
Erario cfirap 2.731 2.229
Totale attivith fiscall correnti 7.708 8.924

Attivith fiscall anticipate

in contropartita del conto economico
IRES
IRAP

in contropartita del patrimonio netto
IRES
IRAP

Totale attivita fiscall anticipate

Totale 7.708 8.924

Per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 sia il credito IRES - comprensivo delle ritenute subite sugli interessi
attivi nel corso dell’esercizio - sia il credito IRAP presenti nel presente bilancio sono utilizzabili in

compensazione.

WWWEVSSGRIT
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10.2 Passivita fiscali correnti e differite: composizione

Voci 31/12/2020 31/12/2019
Passivita fiscali correnti

- IRES 8.133
- 1RAP

Totale passivita fiscali correnti 8.133

Passivita fiscali differite

in contropartita del conto economico
RES
IRAP

in contropartita del patrimonio netto

- IRES

- __IRAP

Totale passivita fiscali differite

Totale B.133

Al 31 dicembre 2020 non si rilevano passivita fiscali correnti e non vi sono variazioni delle imposte differite

attive e passive.

10.3 Variazioni delle imposte anticipate (in contropartita del conto economico)

Non ci sono variazioni di imposte anticipate né per l'esercizio 2019 né per I'esercizio 2020.

Sezione 12 — Altre attivita — Voce 120

12.1 Altre attivita: composizione

Voci 31/12/2020 31/12/2019
Crediti tributari e previdenziali 1.031 163
Anticipi al personale 2.552 5.587
Altri anticipi 3.904 7.470
Altre attivita 3.755 12.333
Risconti e ratei attivi 18.753 18.307
Totale 29.995 43.860

Si precisa che tutte e posizioni iscritte nelle ‘Altre attivitd’ afferiscono agli stanziamenti effettuati dalla Societa
per interessi attivi riferite a competenze bancarie accreditate a gennaio 2021. Inoltre la voce ‘Altri anticipi’

afferisce principalmente a posizioni verso fornitori.




PASSIVO

Sezione 1— Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato — Voce 10

Dettaglio/Valori

Totale
31/12/2020

Yotale
31/12/2019

Debiti verso reti di vendita:
1.1 per attivita di collecamento OICR

1.2 per attivita di collocamento gestioni individuali
1.3 per attivita di collocamento fondi pensione

Debiti per attivita di gestione:
2.1 per gestioni proprie
2.2 per gestioni ricevute in delega
2.3 peraltro
Debiti per altri serviai:
3.1 consulenze
3.2 funzioni aziendali in outsourcing
3.3 altri
Altri debiti:
4.1 pronti contro termine
di cui: su titoli di Stato
di cui: su altri titoli di debito
di cui: su titoli di capitale e quote
4.2 Debiti perleasing
4.3 Altri debiti

285.336

332.503

Totale

285.336

332.503

Fair value =livello 1

Fair value =livello 2

Fair value —livello 3

Totale fair value

per scadenze I'entitd dei flussi finanziari relativi ai debiti per leasing®:
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1.1 Passivita finanziarie valutate af costo ammortizzato: composizione merceologica dei debiti

Tale voce accoglie unicamente i debiti finanziari derivanti dall’applicazione dell’'IFRS 16. Di seguito si riporta

situazione alladatadel|31.12.2020 [31.12.2019 |01.01.2019 |

Altri debiti finanziari (lease IFRS 16)_passivita correnti
Altri debiti finanziari (lease IFRS 16)_passivita a M/L

41.481 47.167 27.625
243.855 285.336 145.985
Totale 285.336 332.503 173.609

8 Cfr. poragrafo 58 e 53, lettero g dell’lFRS 16

1.5. Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato - Debiti: composizione per controparte




Pag. |57

Banche Societd finanziarie Clientela
di cui: del di cui- del di cui: del
Composiziane/Conteopane
gruppo della gruppo della gruppo della
SGR SGR SGR

1.  Debiti verso reti di vendita:
1.1 per attivita di collocamento QICR
1.2 per attivita di collocamento gestioni individuali
1.3 per attivita di collocamento fondi pensione
2. Debiti per attivita di gestione:
2.1 per gestioni proprie
2.2 pergestioni ricevute 'n delega
2.3 peraltro
3. Debiti per altri servizi:
3.1 cansulenze
3.2 funzioni aziendali in outsourcing
3.3altri
4.  Altri debith:
4.1 pranti contro termine
di cui: su titoli di Stato
di eui: su altri titeli d: debito
di cui; su titol dicapitale e quote
4.2 Debiti per leasing 285.336, 120.869
4.3 Altri debuti

Tolilem 285.336 120.869
Totale (T-1)} 332.503 138.479

Gli “Altri debiti — Debiti per leasing” appartenenti al gruppo si riferiscono all'immobile in locazione dalla

capogruppo Veneto Sviluppo S.p.A. sito in Venezia Marghera.

Sezione 6 — Passivita fiscali — Voce 60
Per il dettaglio della composizione della voce 60 “Passivita Fiscali” si rimanda alle apposite tabelle esposte nella

Sezione 10 “Attivita e Passivita fiscali”.

Sezione 8 — Altre passivitd — Voce 80

8.1 Composizione delle “Aftre passivitdr”

31/12/2020 31/12/2019
Debiti v/fornitori per fatture da ricevere 51.862 81.714
Debiti v/organo amministrativo
Debiti v/dipendenti e collaboratori 85.834 86.079
Debiti v/erario 37.494 40.776
Debiti v/enti previdenziali e assistenzial 17.480 21.036
Altre passivita 5.039 169.244
Ratei e risconti passivi 303 972
Totale 198.013 399.822

Tutte le Altre passivita sono nei confronti di soggetti nazionali.



Sezione 9 — Trattamento di fine rapporto del personale — Voce 90

9.1 Trattamento di fine rapporto del personale: variazioni annue

Totale 31/12/2020 | Totale 31/12/2019
A. Esistenze iniziali 11.772 10.571
B. Aument}
B.1 Accantonamenti dell’esercizio 4572 3.307
B.2 Altre variazioni in aumento
C.  Diminuztoni
C.1Lliguidazioni effettuate 0 [2.079)
C.2 Altre variazioni in diminuzione (30) (27)
D. Rimanenze finali 16.314 11.772
9.2 Altre Informazioni
Nel corso del 2020 I'organico della Societa non ha subito modifiche.
Sezione 11 — Patrimonio - Voce 110,120,130,140,150 e 160
11.1 Composizione del Capitale
Tipologie Importo
1. Capitale
1.1 Azioni ordinarie 2.818.220
1.2 Altre azioni

Il capitale sociale, interamente sottoscritto e versato, al 31dicembre 2020 & composto da 2.818.220 azioni

ordinarie del valore nominale unitario di 1,00 Euro.



Parte C - Informazioni sul conto economico

Sezione 1 -Commissioni attive e passive— Voce 10 e 20

1.1 Commissioni attive e passive
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SERVIZI

Totale 31/12/2020

Totale 31/12/2019

Comm. Attive

Comm.
Passive

Comm. Nette

Comm. Attive

Comm
Passive

Comm. Nette

GESTIONE DI PATRIMONI

Gestionl proprie

Fondi comuni

- Commissioni di gestione

- Commissioni di incentivo

-Commissioni di sottoscrizionefrimborso
- Commissioni di swich

- Altre commissioni

976.500

976.500

1.004.018

1.004.018

Totale commissioni di fondi comuni

976.500

976.500

1.004.018

1.004.018

12

Gestioni individuali

-Commissioni di gestione

-Commissioni di incentivo

-Commissioni di sattescrizionefrimborso
- Altre commissioni

Totale commissioni da gestioni individuali

13

Fondi pensione aperti

-Commissioni di gestione

-Commission diincentivo

-Commissioni di settoscrizione/rimbarso
- Altre commissioni

Totale commissioni da fondi pensione aperti

Gestioni ricevute in delega

- Commissioni di gestione
-Commissioni di incentivo
- Altre commissioni

Totale commissioni da gestioni ricevute in delega

TOTALE COMMISSION| PER GESTIONE (A}

976.500

976.500

1.004.018

1.004.018

ALTRI SERVIZI

- Consulenza
- Altri servizi

TOTALE COMMISSIONI PER ALTRI SERVIZI (B)

COMMISSIONI COMPLESSIVE {A+B)

976.500

976.500

1.004.018

1.004.018

Le commissioni di gestione maturate si riferiscono esclusivamente alla gestione del Fondo Sviluppo PMI.




Sezione 3 —Interessi — Voce 50 e 60

3.1 Composizione degli Interessi attivi e proventi assimilati

Titoli di debito |Pranticontro  |Depositi e Altre Totale Totale

VocifForme tecnlch
e termine contl i lopersutoni | 3172272020 | 3172272019

1. Attivitd finanziarie valutate al fair value con
impatle a conto economico;
1.1, Attivitd finansiarie detenute per 3 negoBazions
1.2, Attivita finangiarie designate al fair value
1.3, Altre attivitd finanziarie obbligatoriamente
valutate ai fair value

2. Attivita finanziarie valutate al fair value conimpatto
sulla redditivita complessiva

3. Attivitd finanziarie valutate al costo ammort zzato:
3.1. Creditiverso banche 14 394 14.354 18 725
3.2. Crediti verso societs hnanziarie
3.3, Crediti verso clientela

4.  Derivatidicopertura

5. Altre attivitg 42 42 72

6. Passivitd finanziarie

Totale 14.394 42 14.436 18.798
|di cuiz interessi attivi su attivitd finanziarie impa red

Gli interessi attivi, in diminuzione rispetto a quelli maturati nel precedente esercizio, risultano in linea con

I'andamento discendente dei tassi di interesse di riferimento.

3.2 Composizione degli “Interessi passivi e oneri assimilati”

Finanziamenti |Pronti contro |Titoli Altre Totale Totale

VocifForme tecniche
/ termine operazioni 31/12/2020 | 31/12/2019

1. Passivitd finanziarie valutate al costo ammortizzato

1.1 Debiti 11.954 11.954 7.621
1.2 Titoliin circotazione

2. Passivita finanziarie di negoziazione
3. Passivitd finanziarie designate al fair value
4. Altre passivita 11
5.  Derivatidi copertura
6.  Attivitd finanziarsie

Totale 11.954 11,954 7.632
di cui:interessi passivi relativi ai debiti perleasing 11.954 11.954 7.621

L'applicazione del principio contabile IFRS 16 ha determinato interessi passivi rilevati nell’esercizio in corso

pari ad Euro 11.954,

WWWEVSSGRIT
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Sezione 8 — Rettifiche/riprese di valore nette per rischio di credito— Voce 120

8.1 Composizione delle “Rettifiche/riprese di valore nette per rischio di credito relativo ad attivita finanziarie

valutate al costo ammortizzato”

Rettifiche di valore Riprese di valore
Tero stadio
. Primo e
VocifRettifiche Primo ¢ secondo
stadio % ~ secondo |Terzostadio| Totale(T) | Totale (T-1)
g % stadio
S
1 Titoli di debito
*-di cui titoli di 5tato
2 Finanziamenti 1 1 2.499
Totale 1 1 2.459

Al 31 dicembre 2020 le rettifiche di valore apportate pari ad Euro 1, afferiscono ad un unico credito di originari

Euro 2.500 e riferito ad un’unica controparte, il quale non risulta piu recuperabile.

Sezione 9 —Spese amministrative — Voce 140

9.1 Spese per il personale: composizione

Voci/Settori Totale 31/12/2020 Totale 31/12/2019
1. Perscnale dipendente 652.079 624.544
a)salarie stipendi e oneri assimilati 476.599 446.528
b)oneri sociali 98.784 101.942
¢} indennita di fine rapporto
d)spese previdenziali 6.960 3.548
e)accantonamento al trattamento di fine rapporto del personale 4,572 3.307
f)accantonamento al fondo trattamento di quiescenza e obblighi simili:
-a contribuzione definita
-a benefici definiti
g} versamenti ai fondi di previdenza complementare esterni: 39.773 41.038
-a contribuzione definita 39.773 41.038
-a benefici definiti
h)altri benefici a favore dei dipendenti 25.391 28.181
2. Altropersonalein attivita 3.657 2.113
3. Amministratori e sindaci 131.138 124.264
4. Personale collocato a riposo
5. Recuperidispesa perdipendenti distaccati presso altre aziende -127.896 -121.152
6. Rimborsidispesa per dipendenti distaccatipresso la societa
Totale 658.977 629.769

| costi per il personale dipendente sostenuti durante I'esercizio 2020 sono sostanzialmente coerenti con le
medesime grandezze rilevate nello scorso esercizio.
Si segnala, inoltre, che nel presente esercizio, la Societa ha proseguito i rapporti di tirocinio formativo con le

universita di Trieste, di Udine, di Padova e Venezia che ha visto 'inserimento in azienda per un periodo di
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formazione di un giovane laureato. | rimborsi spese corrisposti ai tirocinanti sono riclassificati nella voce “altro
personale in attivita”.
L'aumento della voce “Amministratori e Sindaci” per I'esercizio con chiusura al 31 dicembre 2020 & dovuto

rincipalmente all'incremento dei premi per I'assicurazione D&O.
P

9.2 Numero medio dei dipendenti ripartiti per categoria

Voci 31/12/2020 31/12/2019

. Dirigenti 1.5 0,5

B. Quadridirettivi 1,0 2,0

c. Impiegati 3,0 2,5
Totale 5,5 5,0

Si evidenzia che nella rappresentazione di questa tabella & stato considerato anche il personale in distacco

parziale.

9.3 Composizione delle “Altre spese amministrative”

Voci 31/12/2020 31/12/2019
1. Funzioni di controlio 48.678 60.049
2. Supporto antiriciclaggio 10.150
3. RSPP 2.315 2.554
4. Societd di Revisione 11.527 11.541
5. Organismo di Vigilanza 6.960 6.960
6. Bancadepositaria 5.250 ©.000
7. Assistenza Friulia ambito IT e gestione del personale 24.400 18.300
8. Assistenza e supporto amministrativo controllante 80.520 80.520
9. Consulenze amministrative e fiscali 17.309 25.761
10. Altre consulenze 25.612 10.595
11. Spese uffici Trieste 5.460 9.566
12. Spese uffici Venezia 15.865 17.596
13. Spese telefoniche 5.143 5.142
14. Spese auto aziendali 26.679 44.855
15. Rimborsi spese dipendenti 3.435 10.013
16, Rimborsi spese amministratori e sindaci 3.456
17. Assicurazioni 7.939 7.476
18. Imposte, tasse, valori boliati 2.785 2.887
19. Altre spese amministrative 30.505 21.994
Totale 324.381 358.416

Da tale tabella si evidenzia che:

e Fistituzione della Funzione Unica di Controllo in outsourcing rispetto all'affidamento a soggetti esterni
differenti della responsabilitd delle singole funzioni di controllo ha permesso alla Societa di realizzare
un saving in termini di costi;

e i costi per la societa di revisione e il compenso corrisposto all’'Organismo di Vigilanza sono in linea con
il precedente esercizio;

« lavoce banca depositaria si riferisce alla quota parte del costo del depositario e del fund administrator

del Fondo Aladinn Ventures in liquidazione non riaddebitabile al fondo in base al regolamento di
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gestione dello stesso e maturate sino alla data di completamento delle attivita per la chiusura del Fondo
avvenuto a luglic 2020;

o icosti afferenti all’attivita di servicing di Friulia S.p.A. in ambito IT e di gestione del personale sono in
crescita rispetto all’esercizio precedente coerentemente con l'incremento dell’organico avvenuto nel
2019;

s la voce altre consulenze comprende per l'esercizio in corso gli incarichi per i) I'aggiornamento del
modello 231 {Euro 11.224), ii) per le spese di consulenza per I'implementazione del nuovo Fondo
dedicato al private equity {Euro 8.881), iii) per la funzione di Organismo Interno di Vigilanza (Euro 2.449)
e iv) per consulenze notarili (Euro 2.649);

e le spese amministrative e fiscali — tra cui sono ricomprese anche le spese di consulente del lavoro -
risultano in contrazione rispetto al precedente esercizio;

e i costidi logistica del personale dipendente e dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del
Collegio Sindacale risultano in contrazione anche a seguito delle misure preventive adottate dalla
Societa per contrastare la pandemia Covid-19;

o la voce Altre spese amministrative accoglie spese residuali tra le quali le spese bancarie, spese di
cancelleria, spese per manutenzioni, servizi informatici, quote associative, materiali di consumo ed
altri. Questa voce accoglie anche le ulteriori spese sostenute per le attivita di prevenzione alla
diffusione del Covid-19;

e i costi per il “servicing amministrativo” con la capogruppo rimane invariato rispetto al precedente
esercizio;

¢ le spese per gli uffici di Trieste e Venezia e relative utenze sono in linea con I"anno precedente.

Si precisa, altresi, che tra i costi compresi nelle “spese auto aziendali” sono ricompresi i costi relativi a

leasing a breve termine per Euro 3287 tra | costi “spese uffici Trieste” i costi relativi a leasing di modesto

valore per Euro 1.186"" e che non sono presenti costi per pagamenti variabili dovuti per il leasing non inclusi

nella valutazione delle passivita del leasing®".

g Cfr. paragrafo 53, lettera c dell’IFRS 16
L Cfr. parografo 53, lettera d delliFRS 16
g Cfr. paragrafo 53, lettera € dell'IFRS 16
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Sezione 11 — Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd materiali — Voce 160

11.1 Composizione delle “Rettifiche/riprese di valore nette su attivita moteriali”

Voci/Rettifiche e riprese di valore Ammortamenta Rettifiche di Riprese divalore | Risultatonetto
(a) valore per {c) {atb<)
deterioramento
(b}

1.  Aduso funzionale

-di proprieta 3.997 3.997

-diritti d'uso acquisiti conil leasing 53.142 53.142
2. Detenute a scopo d'investimento

-di proprieta

-diritti d'uso acquisiti conil leasing

Totale 57.138 57.138

Le rettifiche di valore nette sulle attivita materiali sono legate agli investimenti in mobili e arredi effettuati nel
2016 per I'adeguamento funzionale della sede di Venezia Marghera concessa in affitto dal socio Veneto
Sviluppo S5.p.A. nonché allammortamento dell’attrezzatura informatica ad utilitd pluriennale. Le rettifiche di
valore sui “diritti d’uso acquisiti con il leasing” derivano dall’applicazione del principio [FRS 16 ed afferenti le

locazioni delle sedi di Venezia Marghera e Trieste oltre che a tre autovetture aziendali.

Sezione 12 — Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd immateriali — Voce 170

12.1 Composizione delle “Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd immateriali”

Voci/Rettifiche e riprese divalore Ammortamento |Rettifiche di Riprese divalore |Risultato netto
1.  Attivitd immateriali diverse dall’awiamento
1.1 di proprieta
-generate internamente
-altre 9.878 9.878
1.2 diritti d'use acquisiti con il leasing

Totale 9.878 9.878

Le rettifiche di valore nette sulle attivitd immateriali sono principalmente legate agl investimenti su
immobilizzazioni di terzi effettuati nel 2016 per la ristrutturazione della sede di Venezia Marghera concessa in

affitto dal socio unico Veneto Sviluppo S.p.A..

Sezione 13 —Altri proventi e oneri di gestione — Voce 180

Confluiscono in tale voce le componenti di costo e di ricavo non imputabili ad altre voci del conto economico
in base a quanto previsto dal provvedimento “ll bilancic degli intermediari IFRS diversi dagli intermediari
bancari” emanato dalla Banca d’Italia il 30 novembre 2018 e ss.mm.ii..

In particolare, in tale posta di conto economico trovane rilevazione i proventi relativi alla partecipazione dei
dipendenti di FVS S.G.R. S.p.A. ai consigli di amministrazione delle societa partecipate principalmente dal

Fondo Sviluppo PMI nonché ai consigli di amministrazione di societa partecipate dal socio di FVS 5.G.R. S.p.A.

Veneto Sviluppo S.p.A..
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Trai proventi di gestione sono inoltre registrati i ricavi derivanti dalle attivita svolte da FVSS.G.R. S.p.A. a favore
di Veneto Sviluppo S.p.A. per I'attivitd di advisory {pari ad Euro75.000). Si segnala infine che la voce"Altri
proventi” accoglie contributi in conto esercizio per Euro 1.825,42 relativi all’Art.28 del DL 34/2020 — Decreto

Rilancio ed Euro 398 afferenti il Decreto Cura Italia (DL n. 18 del 17/3/20}.

13.1 — Composizione degli “Altri proventi e oneri di gestione”

Altri proventi di gestione 31/12/2020 31/12/2019

1. Proventi da attivita di advisory/prestazionifcontratti con Veneto Sviluppo 75.000 75.000

2 Proventi da cariche in soc. partecipate dai Fondi 49.745 65.924

3 Proventi da cariche in altre societa 8.000 8.000

4.  Sopravvenienze attive 4 355

5 Altri proventi 10.223 45,707
Totale 142.972 194.986

Altri oneri di gestione 31/12/2020 31/12/2019

1. Sopravvenienze passive 396 288

2. Altrioneri 16 322
Totale 412 610

Sezione 18 —Imposte sul reddito dell'esercizio dell’operativita corrente — Voce 250

18.1 Composizione delle “Imposte sul reddito dell’esercizio dell'operativita corrente”

Totale 31/12/2020 | Totale 31/12/2019
1. Imposte correnti{-) (7.436) {15.567)
2. Variazione delle imposte correnti dei precedenti esercizi (+/-) (2.708)
3, Riduzione delle imposte correnti dell’esercizio [+}
3.bis Riduzione delle imposte correnti dell’esercizio per crediti d'imposta di cui
alla legge n.214/2011 {+)

4.  Variazione delle imposte anticipate {(+/-}
5. Variazione delle imposte differite {+/-}

Imposte di competenzadellesercizio -} {-1+/-243+ 3 bis+/-4+/-5) {7.438) {18.275}

Nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 sono state accantonate imposte correnti sul reddito pari ad Euro
2.733 per IRES ed Euro 4.703 per IRAP.
Non vi sono variazioni delle imposte differite attive e passive né si & ritenuto opportuno valorizzare le imposte

anticipate.
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31/12/20 31/12/19
IRES Imponibil 24,0% imponibile 24,0%
Risultato d'esercizio prima delle imposte 71167 161.123
Onere fiscale teorico 17.080 38.670
Differenze temporanee deducibill in esercizi successivi:
Costi del personale/premi deducibiliin es. succ. 50.753 49.987
Compensi Amministratori non corrisposti nell'esercizio 4,845
spese relative a pill esercizi non deducibiliintuttoo inparte
Totale 50.753 54.832
Differenze temporanee deducibili da esercizi precedenti:
Costi del personale non dedotti in precedenti esercizi 49.987 45.171
Compensi Amministratori non dedotti in precedenti esercizi 4.845
spese relative a pili esercizi deducibiliintutto o in parte
Totale 54.832 45.171
Differenze che non si riverseranno negli esercizi successivi:
Variazioni in aumente del reddito
spese indeducibili relative ai veicoli 12.161 21.529
Spese indeducibili di rappresentanza, alberghiere e di ristor. 539 453
Altre spese indeducibili 3.499 3.607
Totale 16.199 25.588
Varigzioni in diminuzione del reddito
ACE dell'esercizio 4.090 3,997
Altre variazioni in diminuzione 5.908 6.958
Totale 9.998 10.956
imponibile fiscale 73.289 185.417
Imposte correnti sul reddito dell’esercizio 17.589 44.500
Onere fiscale corrente effettivo 24,7% 27,6%
31/12/20 31/12/19
1RAP Imponibile 5,57% Imponibile 5,57%
Commissioni nette 976.500 1.004.018
90% Ammortamenti beni materiali e immateriali 60.314 51.976
90% Altre spese amministrative 291.943 322.574
Base imponibile IRAP teorica 624.243 629.468
Onere fiscale teorico 34.770 35.061
Differenze temporanee deducibili in esercizi successivi:
Differenze temporanee deducibili da esercizi precedenti:
Differenze che non si riverseranno negli esercizi successivi:
Variazioni in aumento del reddito
spese indeducibili relative a veicoli, rappresentanza, telefonia 15.520 23.019
Altre spese indeducibili 62
Totale 15.520 23.081
Varigzioni in diminuzione del reddito
Cuneo fiscale, INAIL e deduzioni personale dipendente 554,901 s12.172
Altre variazioni in diminuzione
Totale 554.901 512.172
imponibile fiscale 84.862 140377
Imposte correnti sul reddito dell’esercizio 4.727 7.819
Onere fiscale corrente effettivo 0,8% 1,2%
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Parte D — Altre informazioni

Sezione 1 —Riferimenti specifici sulle attivita svolte

1.1 Informazioni relative agli impegni, garanzie e beni di terzi
La Societa non ha contratto impegni, rilasciato garanzie né possiede beni di terzi alla data del 31 dicembre

2020.

1.2 Informazioni relative ai patrimoni gestiti
La Societa alla data di chiusura dell’esercizic 2020 gestisce il fondo di investimento alternativo chiuso riservato
denominato “Sviluppo PMI”.

Al 31 dicembre 2020 il valore complessivo netto del fondo Sviluppo PMI ammonta ad Eure 21.629.458,

1.2.1 Valore complessive netto degli OICR {dettaglio per ciascun OICR)

OICR 31/12/2020 31/12/2019
1. Gestioni proprie
Fondi comuni:
-Fondo Aladinn Ventures in liquidazione 1.005.704
-Fondo Sviluppo PMI 21.629.458 29.438.747
Totale gestioni proprie 21.629.458 30.444.451
2. Gestioni ricevute in delega

OICR:

-OICR aperti

- DICR chiusi

Totale gestioni ricevute in delega

3. Gestioni date in delega aterzi
OICR:

-QICR aperti

-DICR chiusi

Totale gestioni date in delegaaterzi

In tale tabella viene riportato il NAV del Fondo Sviluppo PMI al 31 dicembre 2020.

1.2.2 Valore complessivo delle gestioni di portafogli

QOICR 31/12/2020 31/12/2019

fondi della SGR fondi della SGR
1. Gestioni proprie 22.393.246 22.393.246 30.483.444 30.483.444
2. Gestionl ricevute in delega
3. Gestioni date in delegaaterzi

In tale tabella vengono riportati i valori degli gli importi degli investimenti nel Fondo Sviluppo PMI al 31

dicembre 2020.




1.2.4 Impegni per sottoscrizioni da regolare

OICR 31/12/2020 31/12/2019
1. Gestioni proprie

Fondi comuni:

-Fondo Aladinn Ventures in liquidazione

-Fondo Sviluppo PMI 9.952.527 17.829.026

1.2.5 Attivita di consulenza: numero di contratti di consulenza in essere
La Societd non svolge alcuna attivita di consulenza in materia di investimenti in strumenti finanziari.

Alla data del 31 dicembre 2020, non ha stipulato alcun contratto di consulenza in materia di investimenti.

Sezione 3 — Informazioni sui rischi e sulle relative politiche di copertura

La Societd ha istituito e mantiene una Funzione Unica di Controllo a cui ha affidato anche 1a funzione di
gestione del rischio, la quale & collocata in posizione di autonomia, anche gerarchica, rispetto alle singole
strutture operative, e riporta esclusivamente al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale. La
Responsabilita di tale funzione & stata esternalizzata ed il responsabile, individuato dal delegato al suo interno,
& dotato di esperienza, assenza di conflitti di interesse e di comprovate capacita per lo svolgimento del ruolo
assegnato.

Alla Funzione Unica di Controllo nel ruolo di Funzione di Gestione del Rischio & affidato il compio di individuare,
di misurare e di controllare tutti i rischi legati alle attivita, ai processi e ai sistemi della SGR, in conformita con
le strategie e il profilo di rischio definiti dal Consiglic di Amministrazione.

La Funzione di Gestione del Rischio della Societa:

- attua politiche e procedure efficaci per individuare, misurare, gestire e monitorare su base
continuativa tuttii rischi inerenti alla strategia di investimento di ogni FIA e ai quali ogni FIA & esposto
0 pud essere esposto;

- assicura che il profilo di rischio del FIA comunicato agli investitori sia conforme ai limiti di rischio
precedentemente fissati;

- verifica I'osservanza dei limiti di rischio e delle soglie di tolleranza stabilite;

- riferisce periodicamente al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale della Societa, e segnala
tempestivamente le carenze riscontrate o il rischio di superamento dei limiti e delle soglie di tolleranza
stabiliti;

- collabora a definire ie misure da intraprendere per rimediare alle carenze riscontrate nella gestione
dei rischi dei FIA e della Societa;

- riscontra la congruita delle proposte di valorizzazione delle partecipazioni in portafoglio elaborate
dalla competente Funzione aziendale in occasione della redazione delle Relazioni di gestione annuale

e semestrale;
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- redige una policy di gestione del rischio adeguata e documentata che individua tutti i rischi ai quali i
FIA sono esposti o potrebbero essere esposti e, per ogni FIA gestito, include le tecniche e le procedure

per valutare I'esposizione ai principali fattori di rischio.

Inoltre, la Funzione di Gestione del Rischio, per quanto di sua competenza, come previsto dalle procedure
interne, collabora con le competenti funzioni della societd, in merito alle attivita di:

. verifica dei rischi associati alle prospettive strategiche della SGR;

- Product Governance di prodotto.
La Societd, ha altres), affidato alla Funzione Unica di controllo la responsabilita della Funzione di controllo di
conformita (Compliance), che pertanto & collocata in posizione di autonomia, anche gerarchica, rispetto alle
singole strutture operative, e riporta esclusivamente al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale.
Tenuto conto degli ambiti di responsabilita sanciti dalia normativa di vigilanza di riferimento, i principali
adempimenti che la funzione di Compliance & chiamata a svolgere riguardano:

e lidentificazione nel continuo delle norme applicabili all’SGR nella prestazione del servizio di gestione
collettiva del risparmio avuto riguardo alle peculiarita dei Fondi istituiti e gestiti dalla SGR;

¢ ['analisi delle procedure aziendali e della modulistica e/o strumenti in uso nell’esecuzione delle attivita
di gestione del Fondo;

« la proposta di modifiche organizzative e procedurali finalizzata ad assicurare adeguato presidio dei
rischi di non conformita identificati;

e la predisposizione di flussi informativi diretti agli organi aziendali ai fini di una tempestiva condivisione
delle proposte avanzate;

o laverifica dell'efficacia degli adeguamenti organizzativi suggeriti e dei presidi a tutela della clientela per
la prevenzione del rischio di non conformita mediante il riscontro del recepimento dei suggerimenti
formulati ed il conseguente adeguamento dei process! interni;

e l'annotazione di eventuali reclami pervenuti da Partecipanti ai Fondi ed il supporto delle competenti
funzioni aziendali nella conseguente trattazione.

| compiti in materia di controllo sono svolti in via continuativa, tenuto conto degli adeguamenti richiesti
dallemanazione di nuove norme applicabili alla SGR nella prestazione del servizio di gestione collettiva del
risparmio e dallo sviluppo ed evoluzione del modelio di business della Societa.

Con specifico riferimento alle attivita di revisione interna, la Funzione Unica di Controllo & tenuta a verificare
in modo continuativo il grado di adeguatezza dell’assetto organizzativo aziendale e la sua conformita rispetto
alle normative e discipline di riferimento e vigila sulla funzionalita del complessivo sistema dei controlli interni.
A tal fine:

e istituisce, attua e mantiene un piano di audit per lesame e la valutazione dell’adeguatezza e

dell’efficacia dei sistemi, dei meccanismi di controllo interno e delle disposizioni della SGR;
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o formula raccomandazioni basate sui risultati dei lavori realizzati conformemente alla lettera a};
e verifica l'osservanza delle raccomandazioni di cui alla lettera b} (c.d. “follow-up”};
» presenta al Consiglio di Amministrazione, con cadenza almeno annuale ed ogniqualvolta si rendesse
necessario, relazioni sulle questioni relative all’audit interno, nel rispetto degli obblighi di riservatezza.
In materia di organizzazione, procedure e controlli interni volte a prevenire I'utilizzo degli intermediari a fini di
riciclaggio e di finanziamento di terrorismo, oltre alle competenze e attribuzioni gia precedentemente
specificate la Funzione Unica di Controllo verifica:
* | costante rispetto dell’cbbligo di adeguata verifica, sia nella fase di instaurazione del rapporto sia
nello svilupparsi nel tempo della relazione;
+ [‘effettiva acquisizione e 'ordinata conservazione dei dati e dei documenti, secoendo quanto previsto
dalla normativa;
o [l'effettivo grado di coinvolgimento del personale nonché dei responsabili delle strutture aziendali,

nell’attuazione degli obblighi di comunicazione e segnalazione.

3.1 Rischi finanziari
Per quanto concerne dei rischi di natura finanziaria, sono stati identificati i seguenti rischi per la SGR:

- Rischio di credito: la Societa ha un moderato rischio di credito, che & prevalentemente legato agli
impegni di versamento assunti dagli investitori al momento della sottoscrizione delle quote. € stata
monitorata la puntualitd dei pagamenti dei sottoscrittori ed effettuata una verifica a campione
sull’adeguatezza del processo di monitoraggio, senza riscontrare anomalie. Al 31 dicembre 2020 non
vi sono crediti nei confronti degli azionisti.

- Rischio finanziario e di liquidita: la possibilita che la SGR debba reperire liquidita a condizioni di
mercato sfavorevoli oppure che si determini una carenza di liquidita al fine di far fronte ai propri
impegni finanziari, a causa di avvenimenti imprevisti, & gestita tramite un’attenta pianificazione
finanziaria e operativa delle attivita di gestione e in particolare monitorando la liquidita dei Fondi
gestiti. A tal fine, il Risk Management controlla |le esigenze di tesoreria della SGR e il Rischio di Credito
dei Fondi da essa gestiti, monitora i rischi di credito in capo alla SGR e analizza le operazioni di
investimento e disinvestimento dei Fondi, anche da un punto di vista della capacita dei Fondi stessi di
far fronte alle proprie obbligazioni nei confronti della SGR. Si stima, che la Societa abbia un rischio
finanziario e di liquidita basso, anche in virtl del fatto che non detiene strumenti finanziari derivati,
Inoltre, i movimenti di tesoreria sono prevedibili, in quanto i ricavi della SGR sono per la gran parte
derivanti dalle provvigioni di gestione caricate sui Fondi gestiti dalla stessa SGR, mentre i costi sono
per la maggior parte riferibili ai costi del personale e altre spese amministrative;

- Rischio di tasso diinteresse: il rischio di tasso di interesse non & al momento presente in quanto la SGR

non ha contratto finanziamenti né effettuato investimenti in titoli di debito espressi a tasso variabile;
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- Rischio di cambio: non & presente rischio di cambio in quanto tutta I'operativita della Societa viene
svolta in Euro.
La reportistica & prodotta con cadenza annuale al fine di rendere disponibile all'Organo Amministrativo un

documento di sintesi dei controlli effettuati e dei relativi esiti.

3.2 Rischi operativi

| rischi operativi sono individuati come quei rischi che possono derivare da procedure interne o da inefficienza
dei sistemi, da errori umani, da eventi esterni, inclusi i rischi legali e reputazionali.

La Societd presidia il rischio operativo tramite una struttura organizzativa, un sistema di controlli e delle
procedure adeguati al tipo di attivita svolte e al loro rischio.

In particolare, si evidenzia:

- che la Societa dispone di un Manuale delle Procedure, costantemente monitorato e aggiornato,
affinché tutti i collaboratori possano operare seguendo standard e linee guida approvate dall'Organo
di governo e verificate dalle funzioni di controlio;

- che il GEFIA dispone di un modello di organizzazione, gestione e controllo ex d.lgs. 231/2001,
costantemente monitorato e aggiornato, per la mitigazione dei rischi derivanti da eventuali atti dei
collaboratori che potesserc avere rilevanza penale e per i quali potrebbe essere configurabile una
corresponsabilita della Societa;

- che la Societa dispone di una polizza adeguata che copre la responsabilita civile e professionale,
propria e dei collaboratori, che prevede tra I'altro specifiche provvidenze per mitigare gli effetti di un
eventuale danno diimmagine.

I rischi operativi, assia quelli derivanti da errori nelle procedure interne, inefficienze di sistema, errori umani e
da eventi esterni (né di mercato né di business) possono essere classificati:

- Rischi organizzativi, di processo e delle risorse umane;

- Rischi legali e contrattuali, connessi alle formulazioni contrattuali, all'esistenza di adeguate coperture
assicurative ed alla formalizzazione di rapporti di outsourcing;

- Rischi nel presidio contabile, adempimenti fiscali e gestionale, legati alle modalita tecniche di tenuta
della contabilita ed alla produzione di dati gestionali;

- Rischi relativi all'area tecnologica, legati alle modalita di funzionamento del sistema informatico,
nonché ai dispositivi di sicurezza adottati e all'esistenza di misure di back - up.

La Funzione di Risk Management svolge periodicamente un’analisi di risk assessment dei rischi operativi della
SGR e dei Fondi dalla stessa gestiti, consistente nella raccolta, mediante interviste ed analisi documentale, di
dati e informazioni relativi ai processi operativi e, nel successivo calcolo di un indicatore sintetico del rischio

complessivo. Il processo di presidio e gestione dei rischi operativi & demandato alla Funzione Risk Management
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e coinvolge diverse strutture organizzative che svolgono il ruolo fondamentale di presidio di primo livello. Per

un maggior dettaglio sulla gestione dei suddetti rischi si rimanda alla Policy di Risk Management.

3.2.1 Informazioni di natura qualitativa

Aspetti generali, processi di gestione e metodi di misurazione del rischio operativo

Per I'identificazione dei rischi la funzione di Gestione del Rischio effettua un’analisi per funzione, per processi
e per macro temi al fine di cogliere anche i rischi “trasversali”, secondo una metodologia concordata con
I'organo di Governo del GEFIA.

Le informazioni ottenute seno ricavate: da una serie di interviste ai principali responsabili di linea o di funzione;
da un’analisi dei track record degli eventi negativi e delle prassi operative, delle procedure, delle policy e degli
altri principali documenti aziendali, delle normative, della letteratura in materia; in modo da cogliere anche i
rischi a bassa frequenza ovvero relativi a eventi potenziali che non si sono ancora mai verificati nel periodo di
attivita del GEFIA.

Viene cosi prodotta una mappatura - aggiornata/revisionata almeno su base annuale — che riporta i rischi
individuati.

Per ciascuno di essi vengono assegnate, quando possibile, delle valutazionifstime ragionevoli sulla probabilita
di accadimento e severita dell'impatto {sia in termini monetari che di altra tipologia di danno, ad esempio la
compromissione del rapporto con gli stakeholder o deila business continuity). La mappatura viene messa a
disposizione del Consiglio di Amministrazione.

Annualmente la Funzicne Unica di Controllo elabora una relazione delle attivita da essa svolte nell’esercizio
nella quale sono riportate le eventuali raccomandazioni per la mitigazione dei rischi rilevati; qualora ia stessa
rilevi, nel corso dell’esercizio, 'insorgenza di nuovi rischi rilevanti o un sensibile aggravamento di un rischio

pre-esistente, lo segnala tempestivamente all'organo di Governo del GEFIA.

3.2.2 Informazioni di natura quantitativa

In considerazione del fatto che la Societd non esegue operazioni di calcolo della quota giornaliera né si
ravvedono altri rischi operativi collegati ad errori umani legati ad elevato numero di operazioni giornaliere e
considerando anche la natura della SGR - che gestisce due fondi chiusi riservati ad investitori professionali-
non si ritiene necessaria {'adozione di particolari metodologie di tipo quantitativo per la valutazione dei rischi
operativi ai quali il GEFIA potrebbe essere esposto.

Si segnala che il Consiglio di Amministrazione monitora periodicamente la dotazione di risorse patrimoniali
della Societa al fine di garantire costantemente il rispetto dei coefficienti patrimoniali imposti dalle Autorita di

Vigilanza.

Informazioni di natura qualitativa sui rischi finanziari e sui rischi operativi




A Impatti derivanti dalla pandemia Covid 19

Alla luce del quadro generale delineatosi in virtu della diffusione della pandemia da COVID-19, la FVS SGR S.p.A.
ha implementato adeguati presidi, che verranno mantenuti in vigore fino al termine dello stato di emergenza,
volti a contenere eventuali impatti negativi che potrebbero manifestarsi sulle prospettive strategiche della
Societa e sui propri fondi gestiti. Nello specifico, le misure adottate hanno tenuto conto delle caratteristiche
del Fondo Sviluppo PMI sia in termini di ciclo di vita che di assets in portafoglio, nonché del proprio equilibrio
economico-patrimoniale,

Le principali categorie di rischio a cui la FVG SGR S.p.A. risulta esposta con riferimento all'esercizio 2020
afferiscono i (i) rischi finanziari, e (i} rischi operativi in senso lato, includendo i rischi strategici e reputazionali.
Con riferimento ai rischi finanziari, le principali fattispecie di rischio si riferiscono ai FIA gestiti dalla SGR —fondi
alternativi chiusi, a richiamo, che investono in asset illiquidi — e al rischio di credito/controparte legato alla
potenziale inadempienza dei soggetti verso i quali i FIA possono richiamare il proprio capitale.

A tal proposito, per quanto concerne il Fondo Sviluppo PMI, si sottolinea come !'lInvestment Team nel corso
dell'esercizio 2020 ha sensibilmente rafforzato il monitoraggio delle societa in portafoglio, con particolare
riguardo alle azioni intraprese da queste ultime per preservare il proprio equilibrio economico-finanziario, con
il principale obiettivo di anticipare eventuali underperformance e/o riduzioni di valore che possano avere
ripercussioni sul profilo di rischio-rendimento del FIA stesso.

Per quanto, invece, concerne il rischio di credito, sia fa presente che alla data non si evidenziano inadempienze
o ritardi nei richiami: inoltre, quale fattore mitigativo, si evidenzia che il Fondo ha gia richiamato un ammontare
prossimo al totale delle sottoscrizioni che la compagine dei sottoscrittori & rappresentata da investitori
istituzionali.

Per quanto concerne i rischi operativi si sottolinea come la business continuity sia stata sempre garantita anche
attraverso I'adozione di ulteriori presidi da parte della SGR al fine di conformarsi alle disposizioni governative
emanate nelle diverse Fasi del’emergenza sanitaria.

Relativamente alla “Fase 17, in linea con le indicazioni delle Autorita competenti a tutela della salute dei
lavoratori, si evidenzia come FVS SGR S.p.A. ha attivato, come precedentemente evidenziato, la modalita di
lavoro ¢.d. smart working dal mese di marzo 2020, congiuntamente alla limitazione delle trasferte dei
dipendenti e lintroduzione di riunioni attraverso piattaforme informatiche. Contestualmente, sono stati
adottati ulteriori presidi atti a garantire la sicurezza informatica e la riservatezza dei dati anche durante io
svolgimento del business in remoto {come illustrato nei paragrafi successivi A_le A_2).

Inoltre, nella cosiddetta “Fase 2”, si evidenzia come la SGR ha predisposto un Protocollo al fine di recepire le
indicazioni fornite dagli ulteriori provvedimenti del Governo, nonche le ulteriori disposizioni emanate dal
Ministero della Salute. In particolare, al fine di gestire il rientro “in sicurezza”, la FVS SGRS.p.A. ha proceduto
alla sanificazione dei locali, alla fornitura di dispositivi di protezione e alla declinazione di una turnazione per i

dipendenti.
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A tal fine, si segnala la costituzione di un Comitato ad hoc per I'applicazione e la verifica delle regole del
Protocollo (come illustrato nei paragrafi successivi A_1).

Da uitimo, per quanto concerne i rischi strategici e reputazionali, alla data di riferimento del presente bilancio
non si evidenziano particolari criticita in quanto I'attivita di investimento e di dismissione & proseguita in linea

rispetto al Piano di Attivita dei FIA gestiti.

A_1 Misure adottate per prevenire in azienda il contagio e la diffusione del COVID-19

Nel corso del 2020, FVS SGR S.p.A. ha adottato misure preventive per il contenimento del rischio di diffusione
del contagio da COVID-19 all'internc della propria societa. Dopo aver prontamente informato i propri
dipendenti e collaboratori sui rischi derivanti da una possibile infezione da suddetto virus, in osservanza delle
disposizioni governative in materia, sono stati adottati protocolii di prevenzione precedentemente concordati
cen il Medico Competente della Societa e con il Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione (RSPP).
A livello organizzativo & stata introdotta dal mese di marzo 2020 la modalita di lavoro agile per tutto il
personale, secondo criteri di rotativitd ed alternanza finalizzati ad una riduzione delle presenze di oltre il 60%
circa nelle sedi di Venezia e di Trieste.

Inoltre la Societa ha provveduto all’acquisto di dispositivi di prevenzione (es. mascherine chirurgiche) e
prodotti igienizzanti e ha tempestivamente ridefinito la distribuzione delle postazioni lavorative allo scopo di
assicurare il rispetto delle distanze e dei limiti di spazio previsti per operare in sicurezza. Infine per guanto
concerne il servizio di pulizia & stato integrato con un servizio di igienizzazione quotidiana degli ambienti ed
stata disposta la sanificazione dei locali aziendali, secondo procedure certificate sia a titolo di intervento
periodico che a fronte di un unico caso di positivita al COVID-19 in azienda.

Ad oggi infatti & stato rilevato un solo caso di positivita al COVID-19 tra i dipendenti della Societa - per un
contagic avvenuto in conteso non aziendale - a seguito del quale & stato prontamente informato il Medico
Competente che ha suggerito le misure da adottare.

Si precisa, infine, che nel mese di maggio sono stati istituiti due Comitati - operanti sulle due diversi sedi
aziendali - che hanno il compito di verificare periodicamente I'applicazione delle disposizioni vigenti in materia
di contenimento del rischio di contagio da COVID-19 adottate dalla Societa, e di relazionare periodicamente al
Direttore Generale sulla loro corretta attuazione.

| Comitati si interfacciano anche con il Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi {RSPP} ed il Medico
Competente per segnalare eventuali necessita di modifica o integrazione della normativa interna e del

“nrotocolio di prevenzione” adottato dalla Societa.

A_2 Lavoro agile e rischio di hackeraggio
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La diffusione della pandemia ha altres) posto !'attenzione anche sulle possibili criticita derivanti dal ricorso ad
una modalita di lavoro agile e conseguentemente ad una maggiore esposizione al rischio di tipo informatico e
di hackeraggio. In continuita con le iniziative e le soluzioni organizzative e informatiche gia precedentemente
adottate, FVS SGR S.p.A. ha mantenuto i presidi gia in essere sul proprio sistema informatico. La Societa, infattj,
ha da tempo opportunamente configurato ed attivato collegamenti in VPN {Virtual Private Network) per
consentire una connessione sicura e cifrata delle postazioni mobili dei propri dipendenti alla rete aziendale.
Le soluzioni adottate dalla Societa, pur non potendo a priori escludere totalmente il rischio di hackeraggio,
sono state ritenute adeguate a mitigare tale rischio e conformi alle esigenze di sicurezza aziendali correlate al
mantenimento di adeguati livelli di operativita.

Pertanto & stato possibile da parte della Societa aderire ad una modalitd di lavoro agile tempestivamente e

con rischi operativi gia opportunamente presidiati.

Sezione 4 —Informazioni sul patrimonio

4.1 If patrimonio dell’impresa

4.1.1 Informazioni di natura qualitativa

Il patrimonio della Societa al 31 dicembre 2020 comprende esclusivamente il “Capitale Sociale” (voce 110 di
Stato Patrimoniale), il quale risulta interamente versato, dalle “Riserve” (voce 150 di Stato Patrimoniale) e
dall’"Utile (Perdita) d’esercizio” (voce 170 di Stato Patrimoniale).

Il patrimonio dell'impresa costituisce 'ammontare dei mezzi propri della Societa, ossia I'insieme dei mezzi
finanziari destinati al conseguimento dell'oggetto sociale e a fronteggiare i rischi derivanti dall’attivita
d’impresa. La Societa persegue i propri obiettivi di gestione del patrimonio mediante un costante presidio dei
rischi in modo da garantire la coerenza tra il grado di rischio assunto complessivamente e ia consistenza dei
mezzi patrimoniali, nel rispetto dei requisiti di vigilanza e in attuazione dei paini strategici aziendali.

Si informa, inoltre, che nel corso dell’esercizio 2020 la Societa ha mantenuto Finvestimento della liquidita in

eccesso rispetto alle esigenze gestionali in conti correnti accesi presso istituti creditizi nazionali e territoriali.

4.1.2 Informazioni di natura quantitativa

il patrimonio netto alla data del 31 dicembre 2020 risulta pari a Euro 2.654.476. La variazione rispetto al
patrimonio al 31 dicembre 2019, il quale ammontava a Euro 2.590.745, & ascrivibile al risultato d'esercizio
positivo 2020 pari a Euro 63.731.

Per una visione sintetica delle variazioni di patrimonio netto si rinvia al prospetto riportato negli schemi di

bilancio.
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4.1.2.1 Patrimonio dell'impresa: composizione

Voci/Valori 31/12/2020 31/12/201%

1. Capitale 2.818.220 2.818.220
2. Sovrapprezzi di emissione
3. Riserve

-di utili

a)legale 18.743 11.600

b} statutaria

c)azioni proprie

d) altre (perdite esercizi precedenti) [546.218) [681.923)

-altre 300.000 300.000

4.  (Azioni proprie)
5. Riserve da valutazione
-Titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivita complessiva
- Copertura di titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivitd complessiva
- Attivith finanziarie [diverse dai titoli di capitale) valutate al fair value con impatto sulla redditivith complessiva
- Attivita materiali
- Attivitd immateriali
- Copertura di investimenti esteri
- Copertura dei flussi finanziari
-Strumenti di copertura (elementi non designati)
- Differenze di cambio
- Attivita non correnti e gruppi di attivita in via di dismissione
-Passivitd finanziarie designate al fair value con impatto a conto economico (variazioni del proprio merito creditizio)
- Leggi speciali di rivalutazione
-Liili/perdite attuariali relativi a piani previdentziali a benefici definiti
-Quota delle riserve da valutazione relative a partecipazioni valutate a patrimonio netto
6.  Strumenti di capitale
7.  Utile [perdita) d'esercizio 63.731 142.848
Totale 2.654.476 2.590.745

4.2 il patrimonio e i coefficienti di vigilanza

4.2.1 |l patrimonio di vigilanza

4.2.1.1 Informazioni di natura qualitativa

La normativa di vigilanza applicabile alle societa di gestione del risparmio definisce il patrimonio di vigilanza
quale somma del patrimonio di base, ammesso integralmente nel calcolo, e del patrimonio supplementare,
ammesso nel limite massimo del patrimonio di base, al netto delle deduzioni'?.

Per tenere conto dell'impatto derivante dall’applicazione dei principi contabili internazionali sul calcolo del
patrimonio di vigilanza la normativa ha previsto alcuni “filtri prudenziali” da applicare ai dati de! bilancio
{IAS/IFRS}, volti a salvaguardare |la qualita del patrimonio di vigilanza e a ridurne la potenziale volatilita indotta
dall'applicazione dei principi stessi.

Il patrimonio di vigilanza di FVS S.G.R. 5.p.A. al 31 dicembre 2020 é pari a Euro 2.654.476 ed é costituito
esclusivamente dal Patrimonio di Base (Tierl), in quanto la Societa alla data di riferimento non presenta
elementi computabili nel Patrimaonio Supplementare (Tier2).

I} Patrimonio di Base (Tierl) & costituito dalla sommatoria di elementi positivi — rappresentati dal capitale
sociale sottoscritto e versato, dalle riserve, e dall’eventuale utile di periodo al netto dei dividendi distribuiti

{purché certificato dalla societa di revisione) - e da elementi negativi -rappresentati dalle immobilizzazioni

12 Toli deduzioni sono definite al paragrafo 10 dell’Allegoto If 5.1 dei “Regolamentn sulle gestiane del risparmia”™ di Banca d'ltalic
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immateriali, e dalle eventuali perdite registrate in esercizi precedenti e in quello in corso. L'importo di tali
elementi & depurato degli eventuali oneri di natura fiscale.

4.2.1.2 Informazioni di natura quantitativa

31/12/2020 31/12/2019

A.  Patrimonio di base prima dell'applicazione dei filtri prudenaziali 2.654.476 2.580.867
B.  Filtri prudenziali del patrimonio base:
B.1 Filtri prudenziali IAS/tFRS positivi {+)
B.2 Filtri prudenziali IAS/IFRS negativi (-)
C. Totale patrimonio di base {TIER 1) {A + B} 2.654.476 2.580.867
Patrimonio supplementare prima dell'applicazione dei
filtri prudenziali

. Filtri prudenziali del patrimonio supplementare:

€1 Filtri prudenziali IAS/IFRS positivi (+)

E.2  Filtri prudenziali IAS/IFRS negativi [}

F.  Totale patrimonio supplementare {TIER 2) (D + E)
Elementi da dedurre dal totale patrimonio dibase e
supplementare

H. _ Patrimonio di vigilanza (C +F - G) 2.654.476 2.580.867

4.2.2 Adeguatezza patrimoniale

4.2.2.1 Informazioni di natura qualitativa

| requisiti di adeguatezza patrimoniale sono calcolati in base alle vigenti Istruzioni di Vigilanza emanate dalla
Banca d'ltalia, che prevedono per le S.G.R. un ammontare del patrimonio di vigilanza superiore al requisito
patrimoniale complessivo, a sua volta costituito dalla somma di:

e maggiore tra il requisito relativo alla massa gestita e il requisito “altri rischi”

e requisito relativo alla gestione di fondi pensione con garanzia di restituzione del capitale.
Quest’ultimo requisito non trova applicazione in quanto FVS SGR S.p.A. non gestisce fondi pensione. Pertanto
adeguatezza patrimoniale della Societa & valutata sulla base del valore assunto dal requisito relativo alle
masse gestite ovvero al requisito “altri rischi”, che come di seguito illustrato ha rappresentato e continua a
rappresentare anche per I'esercizio chiusosi al 31 dicembre 2020 la principale componente dell’ammontare di
capitale da accantonare a copertura dei rischi assunti dalla Societa.

Il requisito patrimoniale complessivo, infatti, alla fine dell’esercizio 2020 & pari a Euro 248.942, di cui Euro
245.942 relativi alla copertura da “altri rischi”, in leggera riduzione rispetto al medesimo dato al 31 dicembre
2019. Anche il requisito relativo al rischio derivante dalla responsabilita professionale per la gestione di FIA &
in diminuzione rispetto al medesimo dato dell’esercizio precedente a seguito della chiusura del Fondo Aladinn
Venture in liquidazione e alla conseguente diminuzicne delle masse gestite. Stante I'entita del patrimonio di
vigilanza di FVS S.G.R. 5.p.A. e del requisito patrimoniale complessivo, I"adeguatezza patrimoniale rimane

ampiamente confermata anche per I'esercizio 2020.

Requisito relativo alla massa gestita
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Il requisito & calcolato facendo riferimento al totale delle attivita dei fondi comuni gestiti dalla Societa, come
risultante dall’'ultima relazione annuale redatta.

Il requisito & pari allo 0,02% del valore delle attivita dei FIA che eccedono i 250 milioni di Euro. Tale requisito
non trova applicazione nella fattispecie di FVS SGR in quanto |la massa gestita & inferiore a tale soglia al 31

dicembre 2020.

Requisito “altri rischi”
Il requisito patrimoniale & pari al 25% dei costi operativi fissi risultanti dall’'ultime bilancio approvato,
corrispondenti alla somma della voce 140 “spese amministrative” e degli “altri oneri di gestione” inclusi nella

voce 180 del conto economico.

Requisito relativo alfa gestione di fondi pensione con garanzia di restituzione del capitale
Il requisito patrimoniale corrisponde all'importo dei mezzi patrimoniali necessari per fare fronte agli eventuali
impegni assunto dalla 5.G.R. in relazicne aila garanzia di restituzione del capitale. Tale requisito non trova

applicazione nella fattispecie di FVS SGR in guanto non gestisce fondi pensione.

Copertura del rischio derivante dalla responsabilita civile professionale per la gestione nel FIA

FVSS.G.R. S.p.a., pur avendo stipulato e mantenendo un’assicurazione della responsabilita civile professionale,
prudenzialmente ha scelto di coprire i rischi di respansabilita professionale tramite fondi propri aggiuntivi. Ai
sensi dell’art. 14 c.2 del Regolamento delegato UE 231/2013 per la copertura dei rischi di responsabilita
derivanti da negligenza professionale, it GEFIA si dota di capitale aggiuntivo pari ad almeno lo 0,01 % del valore
dei portafogli dei FIA gestiti. Pil precisamente il requisito per la copertura del rischio per responsabilita
professionale del GEFIA corrisponde alle 0,01% del valore della somma delle attivita di tutti i FIA gestiti come

risultanti dall'ultima Relazione annuale approvata.

4.2.2.2 Informazioni di natura quantitativa

Categorie/Valori L LLEL]

31/12/2020 31/12/2019
Requisito relativo alla massa gestita
Requisito "altri rischi” 245.942 247.199
Requisitorelativo alla gestione delle risorse di fondi pensione con garanzia di restituzione del capitale
Requisito relativo al rischio derivante dalla responsabilita professionale per la gestione di FIA 2.238% 3.048
Requisito patrimoniale totale 248.182 250,247
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Sezione 5—-Prospetto andlitico della redditivita complessiva

Voci

31/12/2020

31/12/2019

10.

20.

30.

40.

50.
60.
70.
80.

100.

110.

120.

130.

140.

150.

160.

170.

180.
190.

Utile {Perdita) d'esercizio
Altre componenti reddituali senzarigiro aconto economico
Titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla redditivita
complessiva:
a) variazione difairvalue
b) trasferimenti ad altre componenti di patrimonio netto
Passivita finanaarie designate al fair value conimpatto a conto
economico {variazioni del proprio merito creditizio):
a) variatione del fair value
b) trasferimenti ad altre componenti di patrimonio netto
Copertura di titoli di capitale designati al fair value con impatto sulla
redditivitd complessiva:
a) variazione di fair value {strumento coperta)}
b) variazione di fair value {strumento di copertura)
Attivitd materiali
Attivita immateriali
Piani a benefici definiti
Attivita non correnti e gruppi di attivitd in via di dismissione
Quota delle riserve da valutazione delle partecipazioni valutate a
patrimonio netto
Imposte sul reddito relative alle altre componenti reddituali senza rigro a
conta economico
Altre componenti reddituali con rigire a conto economico
Caopertura drinvestimenti esteri:
a)variazioni di foir value
b)rigira a conto economico
c) altre variazioni
Differenze di cambio:
a)variazioni di foir value
b)rigire a conto economico
c)altre variazioni
Copertura dei flussi finanziari:
a)variazioni di fair volue
b)rigiro a conto economico
c)altre variozioni
di cui: risultato delle posizioni nette
Strumenti di copertura {elementi non designati)
a)variazioni di valore
b)rigiro o conto economico
¢) aitre variazioni
Attivita finanziarie {diverse dai titoli di capitale) valutate al foir value con
impatto sulla redditivita complessiva:
ajvariazioni di fair value
b} rigiro o conto economico
-rettifiche per rischio di credito
- utilifperdite da realizzo
c}aitre varigzioni
Attivita non correnti e gruppi di attivitd in via didismissione:
o) variazioni di valore
b}rigiro a conto economico
¢] altre variazioni
Quota delle riserve da valutazione delle partecipazionivalutate a
patrimonio netto:
a}variezioni di fair volue
b}rigiro a conto economico
- rettifiche da deterioramento
- utilifperdite da realizzo
c)aitre variazioni
impaoste sul reddito relative alle altre componenti reddituali con rigiro a
conto economico
Totale altre componenti reddituali

63.731

142.848

200.

|Redditivita complessiva {Voce 10+190)

63.731

142.848
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Sezione 6 —Operazioni con parti correlate

6.1 Informazioni sui compensi dei dirigenti con responsabilita strategica

31/12/2020 31/12/2019
Amministratori 73.316 73.316
Membri degli organi di controllo {Collegio Sindacale) 31.720 31.017
Dirigenti con Responsabilita Strategica 215.250 93.750

6.2 Informazioni sulle transazioni con parti correlate

FVS S.G.R. S.p.A. & una societa il cui capitale & stato detenuto per il 100% da Veneto Sviluppo S.p.A. Durante
I'esercizio appena concluso, FVS 5.G.R. S.p.A. ha intrattenuto rapporti con la capogruppo Veneto Sviluppo
S.p.A. che sono stati regolati a normali condizioni di mercato.

Per quanto riguarda Veneto Sviluppo S.p.A., i rapporti sono riconducibili ai costi di affitto degli spazi della sede
di Venezia Marghera e al service delle attivita amministrative, di organizzazione e di segreteria svoite dalla
capogruppo a favore della partecipata e ai proventi derivanti dal servizio di advisory e dal contratto di distacco
del Direttore Generale svolte dalla partecipata a favore della capogruppo.

Di seguito si riporta il dettaglio def bilancio intra-company con la societa capogruppo.
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FVS SGR SPA
STATO PATRIMONIALE
Voci dell’attivo
10 Cassa e dizsponibilita liquide
40. Afttivita finanziarie valutate al costo ammortizzato
80. Attivitd matenali
100. Attivita fiscali
u) correnti
b) anticipate
110. Attivitd non correnti & gruppi di attivitd in via di dismissione
120, Altre attivitd
TOTALE ATTWO
Voci del passivo e del patrimonio netto
10, Passivitd finanziarie valutate al costo ammortizzato
a) Debitl
b} Titeli in circolozione
80. Altre passivita
90, Trattamento di fine rapporto del personale
110. Capitale
150. Riserve
170. Utile (Perdita} d'esercizio
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIC NETTO
CONTO ECONOMICO
Voci
10. Commissioni attive
30. COMMISSIONI NETTE
50. Interessi attivi e proventi assimilati
60, Interessi passivi e oneri assimilati
110. MARGINE DI INTERMEDIAZIONE
120 Rettifiche/riprese di valore nette per rischio di credito di:

a) attivitd finanziarie valutate af costo ammortizzato

b) attivitd finanziarie valutate of fair value con impatto sulla redditivitd complessiva
130, RISULTATO NETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
140. Spese amministrative:

a) spese per il personale

b) oltre spese amministrative

160. Rettifiche/riprese di valore nette su attivitd materiali

170. Rewufiche/riprese di valore nette su attivitd immateriali

180. Altri proventi e oneri di gestione

190. COSTI OPERATIVI

240. UTILE {PERDITA) DELL’ATTIVITA CORRENTE AL LORDO DELLE IMPOSTE
250. Imposte sul reddito dell’esercizio dell’'operativitd corrente

260. UTILE {PERDITA) DELL’ATTIVITA CORRENTE AL NETTO DELLE IMPOSTE

270. Utile (Perdita) delle attivitd operative cessate al netio delle imposte
280. UTILE {PERDITA) D'ESERCIZIO

& %k %k

31/12/2020 Veneto Sviluppo

41
2.824.273
292122
7.708
7.708

0

0

20.995
3.154.139

285.336
285.336

0

198.013
16.314
2.818.220
-227 475
63.731
3.154.139

46.943

L= =R =R =R = ¥ = }

46.943

120.869
120.869
0
33.000
1]

2.818.220

1]
117,450

3.089.539

31/12/2020 Veneto Sviluppo

976.500
976.500
14.436
-11.954
978.982
-1

-1

0
978.981
-983.358
-658.977
-324.381
-57.138
-9.878
142.560
-907.814
71.167
-7.436
63.731

0

63.731

0

0

0

<5.061
=5.061
0

0

0

-5.061
47.511
127.896
-80.385
0

0
75.000
122.511
117.450
o
117.450
o
117,450
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Altri

4
2.777.330
292122
7.708
7.708

0

0

29.995
3.107.196

164.467

164.467

i)

165.013

16.314

0

-227.475

-53.719

64.600
Altrl

976.500
976.500
14,436
-5.893
984.043
-1

-1

0
964.042
-1.030.870
-786.874
-243.996
57138
9.878
67.560
-1.030.326
46,264
-7.436
-53.720
0
53.719

In data 16 novembre 2017 la direzione e il coordinamento & in capo al socio unico Veneto Sviluppo S.p.A..

Ai sensi dell’art. 2497 bis 4° comma del codice civile si espone in allegato al presente Bilancio d’Esercizio,

I'ultimo bilancio approvato della Veneto Sviluppo S.p.A..

Sezione 7 — Informativa sul leasing

Il principio IFRS 16 fornisce una nuova definizione di fease ed introduce un criterio basato sul controllo (right

of use) di un bene per distinguere i contratti di lease dai contratti per la fornitura di servizi, individuando quali

discriminanti: l'identificazione del bene, il diritto di sostituzione dello stesso, il diritto ad ottenere

sostanzialmente tutti i benefici economici rivenienti dali’'uso del bene e, da ultimo, il diritto di dirigere I'uso del

bene sottostante il contratto.
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Il principio stabilisce un modello unico di riconoscimento e valutazione dei contratti di lease per il locatario
{lessee) che prevede l'iscrizione del bene oggetto di lease anche operativo nell’attivo con contropartita un
debito finanziario.

In codesta sezione sono illustrate le informazioni di natura qualitativa e quantitativa richieste al locatario
dall'lFRS 16 a compietamento di quanto gia esposto precedentemente con riferimento alle singole voci

rappresentate nei prospetti di bilancio’3.

7.1 Informazioni qualitative
La Societa ha effettuato durante I'esercizio scorso, chiusosi al 31/12/19 un assessment dei potenziali impatti
rivenienti dall’applicazione de! principio IFRS 16 alla data di transizione {1° gennaio 2019) e tale processo si &
declinato in diverse fasi, tra cui la mappatura completa dei contratti potenzialmente idonei a contenere un
lease e |'analisi degli stessi al fine di comprenderne le principali clausole rilevanti ai fini dell'lFRS 16,
Nello specifico di FVS SGR S.p.A., con riferimento al IFRS 16 e alla situazione al 31 dicembre 2018, ha condotto
le proprie analisi e stante i) la natura dei contratti di leasing e di locazione di beni in essere nonché ii) la
scadenza degli stessi la quale supera il periodo di 12 mesi rispetto al 31 dicembre 2018, & emerso che te uniche
casistiche di applicabilita risultano riguardare:
® un contratto di locazione stipulato con Veneto Sviluppo per la sede di Marghera {VE),
e un contratto per altrettante autovetture in fulf rental.
Durante I'esercizio 2019 sono emerse altre casistiche sensibili all'applicazione del principio IFRS 16 ovvero:
. un contratto di locazione stipulato con Autovie S.p.A. per la sede di Trieste,
° tre contratti per altrettante autovetture in fulf rental.
Successivamente alla identificazione dei contratti di leasing rispetto ai contratti di servizi, si & provveduto
a determinare il ¢.d. lease term - ovvero I'arco temporale non annullabile durante il quale il locatario ha

diritto all’utilizzo dell’ attivita - che viene riassunto nella seguente tabella:

Tioologi . Sead Perimetro Tologhs contratt Prossuna R Scadenza ai
ipologla contratto adenza IFRS 16 IpOIOEk ntr (o] s:ad:nza JNNovo flni \FRS 16
Full Rental Auto 1 23/12/2023 4 Locazone Marghera 15/10/2020 4 15/10/2026
Full Rental Auto 2 30/06/2023 v Locazione Trieste 31/12/2024 v 31/12/2030
Full Rental Auto 3 1371272020 v 4

Per tali contrattiil principio prevede che si debba rilevare una passivita a fronte dei pagamenti del leasing (cioé
la passivita per leasing) rientranti nel perimetro del principio determinata come valore attuale dei pagamenti

dovuti per il leasing stesso (metodo del tasso di interesse effettivo) ed un’attivita che rappresenta il diritto

- Cfr. paragrafi 52-60, lettera d dell'tFRS 16
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all'utilizzo dell'attivitd sottostante per la durata del contratto {cioé il diritto di utilizzo dell’attivita).
Successivamente si dovra ammortizzare il bene locato applicando gli idonei criteri in funzione del tipo di attivita
e la durata del contratto {il lease term).

A tal proposito si evidenzia che il contratto di “Full Rental Auto 3" & scaduto in data 13 dicembre 2020 e che &
stato sostituito da un noleggio a breve termine (tre mesi) in attesa della stipula di un nuovo contratto per un
nuovo right of use con scadenza 48 mesi e che sara pertanto sensibile all’applicazione de! principio contabile
IFRS 16 a partire dal prossimo esercizio.

Per i contratti con scadenza entro 12 mesi dalla data di transizione, definiti short term lease, i canoni di lease

sono iscritti a conto economico su base lineare.

Si ricorda, altresi, che la Societa ha scelto di applicare il principio retrospettivamente, iscrivendo {'effetto
cumulato derivante dall’applicazione del Principio nel patrimonio netto al 1° gennaio 2019 {non modificando

i dati comparativi dell’esercizio 2018).

7.2 Informazioni quantitative
Di seguito viene schematizzato I'effetto sull’esercizio 2019 dell’applicazione del principio IFRS 16, specificando
le voci afferenti i diritti d'uso acquisiti con il leasing (Stato Patrimoniale Attivo), le voci relative ai debiti per

leasing {Stato Patrimoniale Passivo) nonché gli impatti sul conto economico al 31/12/2020.

(sp 31.12.2020 31.12.2019 01.01.2019]
Attivo

Right of use auto 36.432 56.928 173.609
Right of use immobili 240.310 272.956

Totale 276.742 329.884
Passivo + Equity

Altri debiti finanziari (lease IFRS 16)_passivitad correnti 41.481 47.167 27.625
Altri debiti finanziari {lease IFRS 16} passivita a M/L 243.855 285.336 145.985
Utile (perdita} 2 nuovo {8.594) (2.619} 0
[ce 31.12.2020 31.12.2019 01,01.2019]
Canoni Leasing {21.353) (10.991) 0
Affitti {37.768) (37.283)

Totale {59.121) (48.274)
Ammortamento auto 20.496 10,715 0
Ammortamento immobili 32.646 32.557

Totale 53.142 43,272

Oneri Finanziari 11.954 7.621 0

In merito al tasso utilizzato per I'attualizzazione, definito IBR (/nterest Borrowing Rate), siinforma che lo stesso

¢ stato determinato secondo i seguenti criteri:

Step 1: REFERENCE RATE



Step 2:

Step 3:
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Come reference rate si intende un tasso risk free che sintetizzi il rischio paese nell'orizzonte temporale
considerato. | tassi di riferimento utilizzati sono i Government Bond italiani.

SPREAD ADIUSTMENT

Lo spread adjustment deve sintetizzare 1a capacita della societd di ripagare i propri debiti. £’ stato
individuato uno spread adjustment di 1,5%, pari allo spread che verrebbe applicato alla societa qualora
ricorresse a fonti di finanziamento esterne.

LEASE ADJUSTMENT

Componente correttiva volta ad identificare la peculiaritd di taluni asset oggetto del contratto che
necessitano di ulteriori aggiustamenti in termini di elementi attuariali in eccesso o difetto rispetto al
tasso determinato negli step 1 e 2. Questa componente & difficiimente stimabile se non in casi
particolari. Sulla base degli assets oggetto di assessment non risulta ragionevolmente applicabile la

quota di lease adjustment.

Si segnala che I'incremental borrowing rate medio ponderato applicato alle passivita finanziarie iscritte al 1°

gennaio 2019 é risultato pari a 2,89%.

Inoltre,

con riferimento alle regole di transizione, si evidenzia che la Societa & ricorsa alle seguenti modalita

compendiate dal principio contabile in caso di scelta del metodo di transizione retrospettivo modificato:

I.  classificazione dei contratti che scadono entro 12 mesi dalla data di transizione come short
term lease. Per tali contratti i canoni di lease sono iscritti a conto economico su base lineare;
Il.  esclusione dei costi diretti iniziali dalla misurazione del diritto d'uso al 1° gennaio 2019;
ll.  utilizzo delle informazioni presenti alla data di transizione per la determinazione del fease term,

con particolare riferimento all’esercizio di opzioni di estensione e di chiusura anticipata.

Per i contratti con scadenza entro 12 mesi dalla data di transizione, definiti short term lease, i canoni di lease

sono iscritti a conto economico su base lineare pari ad Euro 328:

WWWEVSSGRIT
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La Societa, inoltre, si & avvalsa dell’'esenzione concessa dell'iFRS 16:5{b) concernente i contratti di lease per i
quali I'asset sottostante si configura come low-value asset™. | contratti per i quali & stata applicata 'esenzione
sono riconducibili principalmente alle seguenti categorie:

- Computer, telefoni e tablet;

- Stampanti;

- Altri dispositive elettronici.
Pertanto, con riferimento a tali contratti I'introduzione dell'IFRS 16 nen ha comportato la rilevazione tra le
passivita finanziaria di un lease e del relativo diritto d’uso, ma i canoni di locazione sono rilevati a conto
economico su base lineare per la durata contrattuale nella voce “altre spese amministrative” del conto

economico. Per 'esercizio 2020 lI'importo & pari a Euro 1.186.

Sezione 8 — Altri dettagli informativi

Ammontare dei Crediti e dei Debiti di durata residuale superiore a cinqgue anni

Ai sensi dell’art. 2427 co. 1 punto 6 del Codice Civile, si segnala che alla data di riferimento del bilancio non
trovano iscrizione Crediti di durata superiore a cinque anni. Si evidenzia inoltre che con riferimento
all'applicazione del principio IFRS 16 trovano iscrizione nel hilancio di esercizio della Societa debiti per leasing

superiori ai 5 anni pari ad Euro 89.467.

8.1 Informazioni sui compensi dei sindaci
Al sensi dell’art, 2427 comma 1 punto 16 si riportano di seguito | compensi e relativi rimborsi spese connessi

all'incarico, corrisposti al Collegio Sindacale.

31/12/2020 31/12/2019
Compensi Collegio Sindacale 31.720 31.017
Rimborsi spese Collegio Sindacale 0 3.313
Totale 31.720 34.330

Non sono stati mai erogati crediti e garanzie in favore di sindaci della Societa.

8.2 Ripartizione dei ricavi delfe vendite per area geografica

Tutti i ricavi delle vendite sono realizzati in Italia.

1 con la locuzione “fow-value asset” si intende il singolo bene sottostante af contratto di fease i cui valore da nuovo non supera Fimporto di Euro
5.000.




8.3 Pubblicita dei corrispettivi di revisione contabile e dei servizi diversi dalla revisione

La Societa ha attribuito il controllo contabile e di revisione legale del bilancio di FVS S.G.R. S.p.A. e delle

relazioni annuali della gestione dei FIA gestiti, a BDO Italia S.p.A.

Con riferimento ai corrispettivi corrisposti alla Societa di revisione contabile e dei servizi diversi dalla revisione

si riporta la seguente tabella:

Pag.

31/12/2020 31/12/2019
Revisione legale 11.527 11.541
Totale 11.527 11.541

Inoltre, con riferimento all’attivita di revisione afferente i FIA gestiti, il compenso & cosi ripartito:

FVS S.G.R. 5.p.A.

Tipologia di Soggetto che ha erogato : . Compensi
pS g . ge il .. & Destinatario {IVA, rivalsa contributi di vigilanza e
evizi 11 servizio rimborsi spese escluse)
- . Fondo Sviluppo PMI gestito da
Revisione legale BDO ltalia S.p.A. PP g 6.500

| compensi sopra indicati sono stabiliti dal contratto in vigore e vengono aggiornati annualmente in base al

totale delle attivita dei fondi.
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Allegati al bilancio

Dati essenziali di bilancio dell’Azionista che esercita la direzione e il coordinamento

Dati essenziali del’ultimo Bilancio d’esercizio approvato della Societa controllante che esercita la direzione e

il coordinamento della SGR (trattasi del bilancio dell’esercizio al 31 dicembre 2019 di Veneto Sviluppo S.p.A.).

Bilancio al 31/12/2019

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO
A} CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI
Totale crediti verso soci per versamenti ancora dovuti (A)
B) IMMOBILIZZAZIONI
I - Immaobilizzazionl immateriall
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
6) Immobitizzazioni in corso e acconti
Totale immobilizzazioni immateriali
II - Immobilizzazioni materiali
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinario
4) Altri beni
Totale immobilizzazioni materiall
[II - Immobilizzazioni finanziarie
1) Partecipazioni in
a) Imprese controllate
b) Imprese collegate
d-bis) Altre imprese
Totale partecipazioni (1)
2} Crediti
b) Verso imprese collegate
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso lmprese collegate
d-bis) Verso altri
Esigibili entro l'esercizio successivo
Esigibili oltre I'esercizio successive
Totale crediti verso altri
Totale Crediti
3) Altr titoli
Totale immobilizzazioni finanziarie (III)
Totale immobilizzazioni (B)
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I) Rimanenze
Totale rimanenze
I1) Crediti
1) Verso clienti
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso clienti
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31/12/2019

33.754
28.460
62.214

2.624.502
89.858
47.040

2.761.400

2.246.637
19.765.520
20.956.364
42.968.521

2.743.956
2.743.956

11.712.750
0
11.712.750
14.456.706
38.305.018
95.730.245
98.553.859

232.887
232,887

31/12/2018

78.563
0
78.563

2.685.995
110.789
34.013
2,830.797

2.246.637
21.417.521
11.740.796
35.404.954

2.743.956
2.743.956

8.712.750
212.750
8.925.500
11.669.456
29.816.391
76.890.801
79,800.161

427.554
427.554




2) Verso imprese controllate
Eslgibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso imprese controllate
4) Verso controllanti
Esigibill entro I'esercizio successivo
Totale crediti verso controllanti
S-bis) Crediti tributari
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti tributari
5-ter) Imposte anticipate
S-quater) Verso altri
Esigibili entro Fesercizio successivo
Esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale crediti verso altri
Totale crediti
LII - Aktivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
6) Altri titoli
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
IV - Disponibilita liquide
1) Depaositi bancari e postali
3) Danaro e valori in cassa
Totale disponibilita liquide
Totale attivo circolante (C)
D) RATEI E RISCONTI
TOTALE ATTIVO

STATO PATRIMONIALE
PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
1 - Capitale
1I - Riserva da soprapprezzo delle azioni
III - Riserve di rivalutazione
1V - Riserva legale
V - Riserve statutarie
VI - Altre riserve, distintamente indicate
Varie altre riserve
Totale altre riserve
VII - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo
IX - Utile (perdita) dell'esercizio
Perdita ripianata nell'esercizio
X - Riserva negativa per azionl proprie in portafoglio

Totale patrimonio netto
B) FONDI PER RISCHI E ONERI
2} Per imposte, anche differite
4) Altri
Totale fondi per rischi e oneri (B)

33.000
33.000

2.343.912
2.343.912

67.066
67.066
147.688

70.584
51.527
122.111
2.946.664

3.577.372
3.577.372

47.901.981
109
47.902.090
54.426.126
614.562
153.594.547

3171272019

112.407.840
0

]

5.042.297
4.609.112

9.957.204
9.957.204

133.861.124

190.052
0
190.052

18.457
18.457

2.769.724
2.769.724

127.709
127.709
171.174

94.809
81.350
176.159
3.690.777

3.620.431
3.620.431

61.134.000
328
61.134.328
68.445.536
439.086
148.684.783

31/12/2018

112.407.840
0

0

6.008.8593
4.475.494

9.456.138
9.456.138

0

0

668.087

0

0
133.016.452

190.052
150.000
340.052
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C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO

D) DEBITI

5) Debiti verso altri finanziatori
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti verso altri finanztatori (5)

7) Debiti verso fornitori
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti verso fornitori (7)

9) Debiti versc imprese controllate
Esigibiti entro I'esercizio successivo
Totale debiti verso imprese controllate (2)

11) Debiti verso controllanti
Esigibili oftre 'esercizio successivo
Totale debiti verso controllanti (11)

12} Debiti tributari
Esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti tributari (12)

13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

Esigibili entro I'esercizio successivo

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

(13)

14) Altri debiti
Esigibili entro I'esercizio successivo
Esigibili oltre I'esercizio successivo
Totale altri debiti (14)

Totale debiti (D)

E) RATEI E RISCONTI
TOTALE PASSIVO
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72.705

190.520
190.520

46.300
46.300

7.986,964
7.986.964

66.161
66.161

107.075

107.075

358.053
10.714.936
11.072.989

19.470.009
657
153.594.547

)
=5

]

117.171

13
13

143.450
143.450

50.270
50.270

8.085.975
8.085.975

225.202
225,202

106.800
106.800

103.860
6.491,250
6.595.110

15.206.820
4.288
148.684.783



CONTO ECONOMICO

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni
5} Altri ricavi e proventi
Cantributi in conto esercizlo
Altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione
B) COSTI DELLA PRODUZIONE:
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
7} Per servizi
8) Per godimento di beni di terzi
9} Per il personale:
a) Salari e stipendi
b) Oneri sociali
¢) Trattamento di fine rapporto
d) Trattamento di quiescenza e simill
Totale costi per il personale
10) Ammortamenti  svalutazioni:
a) Ammortamento defle immobilizzazioni immateriali
b} Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
¢) Altre svalutazioni delle immobllizzazioni
d) Svalutazione crediti attivo circolante e disponibilita liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni
14} Oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore & costi della produzione (A-B)
C} PROVENTI E ONERI FINANZIARI:
15} Proventi da partecipazioni
Da imprese collegate
Altri
Totale proventl da partecipazioni (15}
16) Altri proventi finanziari:
a) Da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
Da imprese collegate
Altri

Totale proventi finanziari da crediti Iscritti  nelle

immobilizzazioni

b) Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono

partecipazioni

c) Da titoll Iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono

partecipazioni
d) Proventi diversi dai precedenti

Da imprese controllanti

Altri

Totale proventi diversi dal precedent}
Totale altri proventi finanziari
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31/12/2019

2.164.510

307.835
214,128
521,963
2.686.473

4.531
1.121.159
19.106

i.161.235
362.907
70.876
58.431
1.653.449

49,962
94.506

0

99.069
243.537
178.015
3.219.797
-533.324

1.096.500
456.000
1.552.500

127.778
100.000

227.778
584.343
44,172
99.011
278.068

377.079
1,.233.372

31/12/2018

2.260.305

402.873
127.334
530.207
2.790.512

6.247
1.285.957
39.534

1.305.998
404.199
81.365
65.994
1.858.056

66.221
94.683
48.329
54.104
263.337
217.941
3.671.072
-880.560

1.705.885
28.160
1.734.045

132.044
47.945

179.989
416.454
57.508
72.099
294,902

367.001
1.020.952




17) Interessi e altrl oneri finanziari

Altri 238,178
Totale interessi e altri oneri finanziari 238.178
Totale proventi e oneri finanzlari (C) (15+16-17+-17-bis) 2.547.694
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA'
FINANZIARIE:
18) Rivalutazioni:
a) Di partecipazioni 150.000
b) Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono 0
partecipazioni
c) Di titoll iscritti nellattivo circolante che non costituiscono 50.712
partecipazioni y
Totale rivalutazioni 200.712
19) Svalutazioni:
a} Di partecipazioni 1.052.000
b) Di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono 13.039
partecipazioni .
c) Di titoli iscritti nellattivo circolante che non costituiscono 93.770
partecipazioni N
Totale svalutazionl 1.158.809
Totale rettifiche di valore di attivitd e passivita finanziarle -958.007
(18-19)
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE {A-B+-C+-D} 1.056.273
20) Imposte sul reddite dell'#sercizio, correnti, differite e
anticipate
Imposte correnti 188.115
Impaoste differite e anticipate 23,487
Totale delle imposte sul reddito deli'esercizio, correnti, differite e 211.602
anticipate i
21) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO 844.671

WWWEVSSGRIT

151.8356
151.836
2.603.161

¢

1.230.000

¢

1.230.000

1.732.142

13.039

174.324
1.919.505
-689.505

1.033.096

243.183
121.826

365,009

668.087




RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALUASSENMBLEA DEI SOCI
Ai sensi dell’art. 2429, comma 2, del Codice Civile

All'Azionista di FVS S.G.R. Spa,
nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2020 abbiamo svolto le funzioni
previste dagli artt. 2403 e ss., c.c.
Nello svolgimento della nostra attivita abbiamo seguito le disposizioni di
legge, | principl di comportamento del Collegio Sindacale emanati dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commerclalisti e degli Esperti Contabili,
nonché fe disposizioni di Banca d’ltalia e della Consob.

Si precisa che !'attivita di revisione legale & affidata alla societa BDO ltalia Spa.

Attivita di vigilanza

Il Collegio ha vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, nonché sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione e pud, quindi, confermare
che lattivita tipica svolta dalla Societa & coerente con guanto previsto
alloggetto sociale.

Nellambito di questa attivita, abbiamo partecipato alle Assemblee dei soci e
alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, svoltesi nel rispetto delle
norme che ne disciplinano il funzionamento. Possiamo pertanto
ragionevolmente affermare che le azioni deliberate sono conformi alla legge e
allo statuto sociale e che, sulla base delle informazionl disponibili, non
abbiamo rilevato operazioni tali da compromettere I'integrita del patrimonio
aziendale.

Abbiamo ottenuto periodicamente dagli Amministratori e dal Direttore
Generale informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua
probabile evoluzione, nonché sulle attivita di maggior rilievo e possiamo
raglonevolmente affermare che le azioni attuate sono conformi alla legge e
allo statuto,

Abbiamo acquisito informazioni dalla Societa di revisione e, da quanto da
essa riferito, non sono emersi dati e informazioni rilevanti che debbano
essere evidenziati nella presente relazione, né segnalazioni di fatti censurabili.
Abbiamo altresl acquisito informazioni da parte del’Organismo di Vigilanza
sul corretto funzionamento e osservanza da parte della Societd del Modello di

Organizzazione e Gestione adottato ai sensi del D.Lgs, n, 231/2001, conforme



alle linee guida emesse da Abi e Confindustria. Da tali confronti non sono
emersi elementi particolari da riferire,

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza
dell’evoluzione dellattivita svolta dalla Societd, ponendo particolare
attenzione alle problematiche di natura contingente efo straordinaria,
nonché gli eventuali rischi monitorati con periodicita costante. Il Collegio ha
quindi periodicamente valutato 'adeguatezza della struttura organizzativa e
- funzionale dell'impresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze
minime postulate dallandamento della gestione, non evidenziando rilievi,
Abbiamo altresi acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra
competenza, sulladeguatezza dell'assetto organizzativo: da tale attivitd non
- sono emersi rilievi.

Non sano pervenute denunce ex art. 2408 c.c.

Nel corso dell'esercizio in esame fa Societa non ha svolto attivita di ricerca e
sviiuppo e non ha fatto ricorso a strumenti finanziari derivati.

~ Net corso dellattivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi fatti

significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.

Bilancio d'esercizio

Il bilancio chiuso al 31 dicembre 2020 & stato redatto in applicazione dei
| principi contabili internazionali (International Accounting Standards — IAS e
International Financial Reporting Standars — iFRS), emanati dall'International
Accounting Standards Board — [ASB ed omologati dalla Commissione Europea,
ai sensi del Regolamento Comunitario n. 1606 del 19 luglio 2002, nonché ai
" provvedimenti emanati in attuazione dell’art. 9 del D.Lgs. n. 38/2005. Si &
inoltre tenuto conto del Public Statement annuale pubblicato da ESMA
(European Securities and Markets Authorities), contenente raccomandazioni
in ‘tema di informativa e trasparenza sul bilancio 2020 con riferimento al
_ diffondersi della pandemia da Covid-19 e agli effetti sulle diverse aree di
bilancio.

Con Iriferimento agli schemi e alle regole di compilazione, il bilancio & stato
redatto secondo quanto previsto dal provvedimento “Il bilancio degli
intermediarl IFRS diversi dagli intermedlari bancarl” emanato dalla Banca

d'ltalia il 30 novembre 2018. Llapplicazione del regolamento della Banca



d'ttalia recepisce i principl introdotti dallo IASB nei principi contabili

internazionali. Sono state aitresi considerate le integrazioni alle suddette

disposizioni emanate dalVOrgano di Vigilanza in data 27 gennaio 2021 e

aventi ad oggetto gli impatti del Covid-19 e delle misure a sostegno

dell'economia ed emendamenti agli IAS/IFRS.

Il bilancio risulta composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico,

Prospetto della redditivita complessiva, Prospetto delle variazioni di

patrimonio netto, Rendiconto finanziario, Nota integrativa e relative

informazioni comparative.

Abbiamo discusso con la Societa incaricata della revisione contabile — BDO

ltalia Spa — i risultati delle proprie indagini ed abbiamo preso atto che

quest’ultima, in merito al bilancio in approvazione, non pone alcuna riserva
sui  risultati d'esercizio né nella rappresentazione della situazione
patrimoniale, finanziaria ed economica.

Abbiamo esaminato il progetto di bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre

2020. Non essendo a nol demandata la revisione legale, abbiamo esaminato

Vimpostazione generale e |a sua conformita alla legge per quanto riguarda la

sua formazione e struttura e non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

ll Colleglo riporta all’Assemblea le seguenti ulteriori informazioni:

- nel presente bilancio sono stati applicati per la prima volta alcuni nuovi
principi contabili, emendamenti e interpretazioni degli stessi la cui
efficacia & stata prevista a partire dal 1° gennaio 2020 {le madifiche ed
emendamenti hanno riguardato per esempio il principio IAS 1, IFRS 9, [AS
39, IFRS 7): la loro adozione da parte della Societa non ha comportato
effettl sul bllancio d’esercizio 2020;

- & stata verificata l'osservanza delle norme di legge inerenti la
predisposizione della relazione sulla gestione e a tale riguardo non si
hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente
relazione; .

- Vorgano di amministrazione, nelta redazione del bilanclo, non ha
riscontrato casl per i quali abbia dovuto disapplicare disposizioni previste
dai principi contabili internazionali in quanto incompatibili con la
rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale,

finanziaria ed economica;



& stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di

_cui si & avuta conoscenza a seguito dell’assolvimento del doveri tipici del

Collegio Sindacale e a tale riguardo non vengono evidenziate ulteriori
osservazioni;
in merito alla continuita aziendale, il Consiglio di Amministrazione non ha

rilevato situazioni che possano mettere in dubbio la capacita dell'impresa

di poter continuare ad operare normalmente nonostante lo scenatio

pandemico da Covid-19, né per quanto riguarda 'andamento operativo,
né con riferimento alevoluzione della situazione patrimoniale e

finanziaria. Gli Amministratori hanno infatti analizzato gli impatti che la

i

" pandemia potrebbe provocare sul business e sull’equilibric economico-

patrimoniale, confermando che non vi sono posizioni creditorie che siano
state oggetto di moratorie o che abbiano beneficiato di misura pubbliche

di sostegno economico. Non & altres] emerso un rischio d! credito

. aggravato dalla pandemia. Inoltre, & stata compluta un‘analisi prospettica

sull’esercizio 2021, valutando i| possibile peggioramento della redditivita,
dei ricavi e delle posizioni debitorie, senza che da tale analisi emergessero

criticita tali da porre in dubbio la continuitd aziendale.

Conclusioni

-l Collegio Sindacale, in relazione all'espletamento dei propri doveri, ritiene

che il bilancio d'esercizio, corredato dalla relazione sulla gestione, rappresenti

la situazione patrimoniale, finanziaria e il risultato economico e propone

all’Assemblea di approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020,

cosl come redatto dal Consiglio di Amministrazione, Il Collegio Sindacale

concorda con la proposta di destinazlone del risultato d'esercizio fatta dagli

amministratori in nota integrativa.

09 aprile 2021

PER

IL COLLEGIO,SINDACALE

Erg}lanno B Presidente del Collegio Sindacale

0
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Relazione della societa di revisione indipendente
ai sensi degli artt. 14 e 19-bis del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39

All' Azionista della
FVS S.G.R. S.p.A.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della FVS S.G.R. 5.p.A. (la
societa), costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2020, dal conto economico, dal
prospetto della redditivita complessiva, dal prospetto delle variazioni del patrimenio netto,

dal rendiconto finanziario per [’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa al bitancio
che include anche la sintesi dei piu significativi principi contabili applicati.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta
della situazione patrimoniale e finanziaria della societa al 31 dicembre 2020, del risultato
economico e dei flussi di cassa per l’esercizio chiuso a tale data in conformita agli
International Financial Reporting Standards adottati dall’Unione Europea, nonché ai
provvedimenti emanati in attuazione art. 43 del D.Lgs.136/15.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
ltalia). Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella
sezione Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio
d’esercizio della presente relazione.

Siamo indipendenti rispetto alla societa in conformita alle norme e ai principi in materia di
etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del
bilancio. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui
basare il nostro giudizio.

Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio d’eserciZio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca
una rappresentazione veritiera e corretta in conformita agli International Financial Reporting
Standards adottati dall’Unione Europea, nonché ai provvedimenti emanati in attuazione
dell’art. 43 D.Lgs. 136/15, e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo
interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non
contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della societa di
continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio
d’esercizio, per |’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale,
nonché per una adeguata informativa in materia. Gli amministratori utilizzano il presupposto
della continuita aziendale nella redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano
valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della societa o per l'interruzione
dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.
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Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul
processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della societa.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

I nostri obiettivi sono |'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel
suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali, e I’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per
ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la
garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali
(ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono
derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi
qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme,
siano in grado di influenzare le decisioni economiche degli utilizzatori prese sulla base del
bilancio d’esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione
internazionali (ISA talia), abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto
lo scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

= abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio,
dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e
svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisitc elementi
probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non
individuare un errore significativo dovuto a frodi é pilt elevato rispetto al rischio di
non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non
intenzionali, poiché la frode puo implicare !'esistenza di collusioni, falsificazioni,
omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;

= abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della
revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle
circostanze e non per esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della
societa;

» abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la
ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la
relativa informativa;

» siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli
amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi
probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a
eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita della
societa di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In presenza di
un‘incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione nella relazione di
revisione sulla relativa informativa di bilancio ovvero, qualora tale informativa sia
inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le
nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della
presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che
la societa cessi di operare come un’entita in funzionamento;

» abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio
d’esercizio nel suo complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio
rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fornire una corretta
rappresentazione.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello
appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica
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pianificate per la revisione contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali
carenze significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensi dell’art.14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

Gli amministratori della FVS S.G.R. S.p.A. sono responsabili per la predisposizione della
relazione sulla gestione della FVS S.G.R. S.p.A. al 31 dicembre 2020, incluse la sua coerenza
con il relativo bilancio d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA italia) n. 720B al fine di
esprimere un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d’esercizio
della FVS S.G.R. S.p.A. al 31 dicembre 2020 e sulla conformita della stessa alle norme di
legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione sopra richiamata & coerente con il bilancio
d’esercizio della FVS S.G.R. S.p.A. al 31 dicembre 2020 ed & redatta in conformita alle norme
di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10,
rilasciata sulla base delle conoscenze e della comprensione dell’impresa e del relativo
contesto acquisite nel corso dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Padova, 9 aprile 2021
BDO Italia ﬁ.p.A.
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